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Il JORNADA DE OPORTUNIDADES LABORALES

25 de abril
2:00 pm - 8:00 pm
Plazoleta Cervantes
Sede: Calle 100

La altima semana de abril se
caracterizo por la variedad y
calidad de Ios eventos
realizados por las distintas
facultades y dependencias de
Ia Universidad. Uno de ellos
fue Ia segunda edicion de Ia
Jornada de Oportunidades
Laborales, escenario donde
Ios estudiantes, los docentes,
Ilos funcionarios y, en
especial, los egresados de esta
casa de estudios conocieron
las ofertas laborales de mas
de una docena de empresas
que apoyan el talento
neogranadino.
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Pasillo Press
Mientras se elegia el equipo que
intentara retener para la
Universidad el titulo del
Concurso Arcadia, y la Facultad
de Derecho de la sede Campus
inauguraba su primera escuela
de pensamiento, estudiantes y
docentes de la Faedis nos
representaban con éxito en las
universidades colegas.
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General Bravo,

condecorado

La Asociacién de Abogados
Grancolombianos eligié al
vicerrector general de la UMNG, el
general Alberto Bravo Silva, como
abogado grancolombiano del afo.
Esta eleccion le hizo merecedor de
la Medalla Excelencia, distincién
otorgada por la Universidad La
Gran Colombia y la Asociacién de
Abogados.

Registered Education
Provider

La Direccion de Posgrados de la
Facultad de Ingenieria fue
avalada por el Project
Management Institute para
ofrecer cursos de
entrenamiento en gerencia de
proyectos y certificar a sus
estudiantes como profesionales
endicha area.
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Viaje a las estrellas a

una villa de distancia

Los estudiantes de la Rama IEEE de
la Universidad contintuan
reportandonos sus actividades
académicas, ludicas y pedagogicas,
y en esta edicidbn nos regalan una
cronica sobre su visita al XVI Festival
de Astronomia, realizado en la
ciudad de Villa de Leyva durante el
mes de febrero.
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Por la reconquista del titulo

Paola Cifuentes Ortiz, Ingrid Garzén Garzn y Paola uibayo Dia
En la sede Campus de la Universidad Militar
Nueva Granada se realizaron, el pasado 2
de mayo, las pruebas internas para
seleccionar el segundo equipo que
representara a nuestra institucion en las
finales interuniversitarias del VIII Concurso
Arcadia.

Con el imponente marco de la sabana
capitalina, algunos de los concursantes se
desplazaron desde tempranas horas a la
sede Campus mediante el tren de la
Sabana, utilizando las rutas dispuestas
desde la sede de la calle 100, mientras que
otros lo hicieron por sus propios medios.
Para muchos de ellos fue la primera vez que
iban a la sede campestre de la Universidad,
lo que les generd expectativa vy,
posteriormente, satisfaccion, por poder
conocer las amplias instalaciones que alli se
encuentran.

Una vez inscritos diecinueve equipos, los
concursantes participaron en una primera
fase de trece preguntas de una gran
complejidad y exigencia. Los siete equipos
con los mejores resultados clasificaron para

la fase final, no sin antes haber respondido
una pregunta adicional de desempate, ya
que cuatro de ellos habian ocupado la
séptima posiciéon. En la fase final se
realizaron siete preguntas que se sumaron
al puntaje acumulado, lo que permitié elegir
al equipo ganador. Las posiciones finales
fueron las siguientes:

Primer puesto: Paola Cifuentes Ortiz, Ingrid
Garzon Garzén y Paola Quimbayo Diaz,
estudiantes de séptimo semestre de
Relaciones Internacionales y Estudios
Politicos.

Segundo puesto: Diana Contreras, Luis
Lépez y Sander Lozano, estudiantes de
primer semestre de Derecho en la sede
Campus.

El equipo que ocupdé el primer puesto
representara a la Universidad junto con los
ganadores del VIl Concurso Arcadia,
mientras que los miembros del equipo que
logré el segundo puesto tendran prelacion
en caso de que se requiera reemplazar a
alguno de los concursantes.

Cabe destacar que la organizacion del
evento tuvo un gran apoyo de la Facultad de
Relaciones Internacionales, Estrategia y
Seguridad, y la Facultad de Derecho, las
cuales colaboraron de manera efectiva en la
realizacién del evento, por primera vez, en el
Campus Nueva Granada.

Felicitaciones a las integrantes del equipo
ganador y a los concursantes en general.
Para conocer las fotos del evento se invita a
hacer parte de la comunidad arcadiana en la
cuenta de Twitter @concursoarcadia.

Fuente: Comité Organizador del VIII Concurso Arcadia

| Schola luris ]

El pasado 26 de abril se realizd la
presentacion de la escuela de pensamiento
Schola luris, el primer banco de
pensamiento sobre filosofia del derecho
creado en la Universidad Militar Nueva
Granada. Si bien la Universidad sera el
epicentro de las actividades de la escuela,
sus integrantes —entre docentes y
estudiantes— provienen de las facultades
de derecho de nuestra alma mater y de las
universidades Santo Toméas y Catdlica,
reconocidas estas Ultimas por su amplia
trayectoria en la reflexion filosofica sobre
temasjuridicos.

Tomando el ejemplo de siete de las grandes
universidades del mundo, la Militar genero6 la
expectativa que dio como resultado el
nacimiento de la escuela, que se constituye
como un grupo de trabajo conformado por
docentes y estudiantes de derecho que, en
el marco de una agenda ya establecida,
reflexionaran sobre diversos temas juridicos
con la intencién de producir conocimiento de
alto nivel que resuelva inquietudes y

problematicas generadas
por los grupos de
investigaciéon de la
Universidad.

La coordinacion de la
escuela estara a cargo del
~ docente Gregorio Rojas,

| que, ademas de dirigir las
actividades del grupo,
evaluara las solicitudes de
ingreso de los aspirantes,
quienes en una primera

instancia, y mientras se desarrollan
proyectos que involucren a estudiantes,
docentes e investigadores de otras ramas
del saber, deberan provenir de las
facultades de derecho. Asi lo explica el
doctor Alvaro Gémez, decano del programa
de Derecho de la sede Campus.

El invitado especial al lanzamiento de
Schola luris fue el catedratico Edwin de
Jesus Horta, doctor en Derecho de la
Universidad de Navarra y experto en temas
de filosofia del derecho, quien precisamente
conversO con los estudiantes sobre los
campos de accion de esta materia.
E, S A

I Congreso Internacional en Educacion a Distancia y
II Congreso Internacional de Educacion, Pedagogia e Investigacion

La Facultad de Estudios a Distancia de la
Universidad Pedagégica y Tecnologica de
Colombia realizé, con el apoyo de la
Asociacién Colombiana de Educacion
Superior a Distancia (Acesad), el Primer
Congreso Internacional en Educacion a
Distancia y Segundo Congreso Internacional
de Educacion, Pedagogia e Investigacion, del
24 al 26 de abril en la ciudad de Tunja.

El Congreso se destacé por la participacion de
eminentes y reconocidos conferencistas
internacionales que disertaron sobre
tematicas como la educacién a distancia, la
educacién mediante las modalidades

b-learning y virtual, los retos de la educacion a
distancia, y la creatividad e innovacion en lg
incorporacion de contenidos digitales.

La Universidad Militar Nueva Granada hizo parte|
del evento a través de la Facultad de Estudios
Distancia, que se hizo presente por intermedi
de su decana, la doctora Claudia Patricia Pére:
Romero, representante del rector en |
instalacion del Congreso, y de un nutrido grup
de docentes investigadores, quiene
participaron como ponentes con el proposito d
dar a conocer a la comunidad académica lo
resultados de los proyectos de investigacion qu
se encuentran activos en la presente vigencia.

/Participaci()n A
neogranadina en la
VIII Semana del
Internacionalista,
de Ia Universidad
Jorge Tadeo Lozano

A /

inco estudiantes del programa

de Relaciones Internacionales y

Estudios Politicos de la Facultad
de Estudios a Distancia (Faedis)
participaron, en representacion del
grupo de investigacién Procesos de
Integracion, Regionalizaciéon y
Estructuras Organizacionales (Pireo) de
la Universidad Militar, en la VIIl Semana
del Internacionalista, organizada por la
Universidad Jorge Tadeo Lozano y
llevada a cabo los dias 24, 25 y 26 de
abril. Este importante evento fue
apoyado por el Programa Académico de
Relaciones Internacionales de esta
ultima universidad, asi como por el
Observatorio de Construccion de Paz y
el Observatorio Virtual Asia Pacifico,
ambos de la UJTL también, y tuvo a
China como pais invitado de honor.

Los participantes fueron estudiantes e
investigadores de las universidades
Icesi, Libre, Sergio Arboleda, Rosario,
Eafit, Externado y Militar, y realizaron sus
ponencias en las mesas de Cooperacion
Internacional; Politica Exterior y
Econdémica; Conflictos Internacionales;
Construccién de Paz; Migraciones
Internacionales, y Educacion y
Relaciones Internacionales, dando paso
a temas de actualidad que hacen parte
de la agenda mundial y configuran el
papel de Colombia en el escenario
internacional. Los moderadores, en su
gran mayoria egresados, hacian
comentarios y compartian sus aportes
con las mesas, dinamizando asi la
tematica de las sesiones.

Apropésito del pais invitado, China se ha
consolidado como la segunda potencia
economica del mundo, y su injerencia en
asuntos de América Latina ha llevado a
que los lazos de amistad se fortalezcan
cada vez mas por medio de eventos
académicos como el promovido por la
Universidad Jorge Tadeo Lozano.

Por otro lado, la participacion de
estudiantes neogranadinos en el evento
ha enriquecido sus vinculos con grupos
de investigacion de otros programas de
Relaciones Internacionales, impulsando
de esta manera los acercamientos del
pais a la zona Asia Pacifico, lo que, sin
duda, ha significado un gran interés por
la promocion de los estudios sobre esta
regién. Algunas de las ponencias
presentadas en el encuentro fueron “La
creciente presencia de Chinaen América
Latina”, de Laura Chavarro, joven
investigadora del programa de RR. Il. de
la Faedis; “;Por qué es importante la
ensefilanza de las competencias
ciudadanas en la educacién superior?”,
del estudiante Sneyder Manzur; “El
biocomercio como alternativa
econdmica, social y ambientalmente
sostenible”, de Ana Barragan Galvis;
“Los retos de la seguridad ciudadana de
cara a la globalizacién y a las alianzas
contra el delito trasnacional”’, de los
estudiantes Juan David Vasquez y Eva
Yamile Ortiz, y, por ultimo, “El TLC con
Corea: oportunidades para Colombia”,
de Julio Manuel Benavides. Estos son
temas que, sin duda alguna, delimitan el
alcance de las situaciones sociales,
econdmicas y politicas que convergen
enlaescenainternacional.

Por Laura Chavarro

investigadora y periodista del programa de
Relaciones Internacionales de la

Facultad de Estudios a Distancia
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Saludo a Ias Madres

Como rector, quiero enviar mi
saludo especial a todas las madres
que hacen parte de la comunidad
neogranadina. Para empezar,
quiero recordar que la primera
celebracion consagrada a la madre
se hizo en honor de Rea, la madre
de los dioses griegos, fiesta que
adoptaron los romanos primero y los
cristianos después, para honrar a la
madre del género humano, la Virgen
Maria. A partir de entonces, la fiesta
fue adquiriendo ciertos visos segun
el pais en donde tuviera lugar. En la
Inglaterra del siglo XVIII, por
ejemplo, se celebraba una misa en
la que los parrocos daban a los
nifos regalos para que los llevasen
a sus progenitoras, y las personas
acaudaladas daban el dia libre a sus
empleados, para que estuvieran con

Pero el impulso especial lo dio, en
1870, la poetisa Julia Ward Howe al
lanzar la Proclama del dia de las
madres, un apasionado llamado a la
paz, por considerar que la mujer es
el centro de la familia y, por
consiguiente, el ser indispensable
para promover la paz de la
sociedad. A comienzos del siglo XX,
en 1907, en Boston, Anna Marie
Jarvis le dio nuevo aliento a esta
festividad en Estados Unidos, y de
alli se fue extendiendo a otros
paises. Por ultimo, en 1914, el
presidente Woodrow Wilson
determin6 que el segundo domingo
de mayo fuese el Dia de la Madre en
su pais. De esta forma quedé
establecido el Dia Internacional de
la Madre, que hoy celebramos.

De esta pequena reseia histérica
quiero destacar la caracteristica que
le imprimio6 Julia Ward a la fecha: la
madre como impulsora de la paz,
puesto que en estos momentos
Colombia entera se encuentra
pendiente del proceso de paz que se
viene adelantando en La Habana,
cuyas consecuencias estaran
ligadas primordialmente a la
actividad de la mujer como madre,
eje y centro de la familia, impulso y
motor de la sociedad.

En el saludo de hoy, deseo resaltar
que, como nunca, la madre
colombiana, todas nuestras
madres, estan comprometidas con
el dificil proceso de conseguir la paz,
y por tal motivo les recuerdo que
sobre sus hombros recae, en gran

medida, el éxito de la convivencia
pacifica que los colombianos
anhelamos, buscamos vy
merecemos. Aunque es una tarea
dificil, estoy seguro de que las
madres colombianas sabran
enfrentar y superar este enorme
reto.

Hoy como nunca, brindo por la
Madre Colombiana y, por supuesto,
por todas las madres de la
comunidad neogranadina.

Cordialmente,

MG Eduardo Antonio
Herrera Berbel
Rector

sus madres.

n el Mes de la Madre

odo ser humano tiene una

serie de obligaciones,

dependencias, ataduras y
afectos con el lado femenino de la
existencia. Y este mes es propicio
para repasar esos lazos y para
hacer, al respecto, un inventario de
nuestros aciertos y una lista de
nuestros errores.

La Madre Tierra fue, para quienes
nos precedieron en el tiempo
extenso de los comienzos, la
Pachamama: de la que naciamos, la
que nos nutria, por la que
caminabamos y a la que teniamos
que volver cuando un soplo de la
eternidad apagara la vida. De
alguna forma era la casa grande, el
hogar de todos, la que pintaba los
paisajes y los amaneceres, la que
cultivaba de noche los temores y las
estrellas. En el principio, daba la
caza para sobrevivir; después
alguien escribié en el renglon de un
surco la esperanza de una semilla, y
ya se fueron haciendo permanentes
las cosechas. La Madre Tierra era
prédiga, multiplicaba por mil cada
uno de los granos que recibia,
autorizaba la salida puntual del sol y
el descanso de la sombra, y todo en
ella era armonia, hasta las
convulsiones necesarias de los
volcanes para acabar de formar su
fisonomia.

Eso lo supieron siempre los que
ahora llamamos “primitivos”. ;Y qué
hacemos los “civilizados”? Hemos
ido destruyendo la Tierra: talando
los arboles, matando
indiscriminadamente los animales,
aniquilando bosques, perforandola
en las minas, envenenandole el aire
que respira, llenando de
desperdicios el cauce de los rios e
irrespetando el mar con todos los
desperdicios que produce la
“civilizacion”. Al paso que vamos, la
Tierra sera en un plazo breve un
planeta muerto, una casa
deshabitada, una sementera de
cadaveres. Y de todos sus hijos,
ninguno razona, ninguno mueve un
dedo parasalvarla.

La Madre Patria fue no solo un
mapa, sino un territorio de afecto, de
fraternidad y de esperanza. En ella
teniamos ancladas nuestras raices,
era un sitio en el que no podiamos
sentirnos forasteros, era el lugar de
la cita para los carifios, el semillero
del amor y de la amistad, la escuela
grande donde aprendiamos las
vocales y los rezos. La Patria era de
todos y cuidarla no era una
obligacién sino una alegria.
Disfrutdbamos de lo que nos daba:
sus fiestas especiales, sus climas,
sus platos tipicos, el amor a la
musica, la devocion por la familia, el
respeto por los vecinos, la mano
franca para los saludos, los brazos
abiertos para los abrazos, el alma y
la casa de par en par para las visitas
y las madrugadas.

La Patria era mucho mas que un
concepto: una totalidad de
seguridad, de proteccion, de trabajo
y de camaraderia. Y, de repente, se
nos perdio la Patria en las hogueras
de la violencia, y ya no se viajaba
con el equipaje de la felicidad sino
con las maletas pesadas del miedo.
Las carreteras se hicieron
peligrosas, los campos se llenaron
de las malas hierbas que
envenenaron personas y
comunidades, y la sangre fue la
siembra cotidiana, y no podia
producir sino cosechas de odio.

Y aunque estemos siempre tratando
de que la Patria vuelva a ser
acogedora y maternal, no sabemos
si seremos capaces de sembrar
concordia en los surcos abiertos por
la venganza.

Y la Madre biolégica, la que fue la
puerta por la que entramos a la vida,
la Mujer (asi, con mayuscula),
¢sigue siendo la destinataria del
afecto, del amor, de la reverencia,
del respeto? El hombre, su
compafero en la experiencia
irrepetible de la aventura humana,
¢scumple aquella norma poética de
que alamujer no se la puede agredir
ni con el pétalo de una rosa? Ella,

que es el comienzo y la razén de la
existencia, que es la que nos nutre,
nos orienta, nos ensefa, nos da las
pautas para que podamos
interpretar la vida y merecer el
mundo, ¢continua ocupando el
lugar que le corresponde en una
comunidad, en una patria, en un
planeta, en nuestra cotidianidad y
en nuestra historia?

Es lamentable que la respuesta no
pueda ser afirmativa. Curiosa,
inexplicablemente, en los ultimos
tiempos (bueno, casi en todos) la
mujer ha sido objeto de ataques, de
violencia en el seno de la familia,
victima del amor cuando amor es lo
unico que inspira. Las violaciones
(la forma mas miserable del delito);
las lesiones constantes dentro de
las peleas intrafamiliares; los
abusos de toda indole; el abandono
afectivo y econdmico; la carga
agobiante de las obligaciones que el
varén no atiende, ¢no nos estan
diciendo que la Madre esta siendo
atropellada, cuando debia ocupar el
primer lugar porque es el manantial
de donde nace el agua milagrosa de
lavida?

Esperemos que este mes sea
propicio para la reflexién: tenemos
que salvar la Madre Tierra, porque
es la unica casa que tenemos en
todo el infinito territorio del cosmos;
debemos rescatar para la paz a la
Madre Patria, el lugar donde
reposan los huesos de nuestros
mayores y el sitio en donde también
reposaran los nuestros; y es
perentorio que se terminen los
atropellos, las violaciones y las
discriminaciones contra la Madre,
contra la Mujer, porque golpearla,
infravalorarla, abusar de ella, es
totalmente imperdonable.

Tres propésitos que debemos
cumplir. Si fallamos en alguno de
ellos, solo seremos una mancha de
verglienza en las paginas de la
historia del mundo.

Mi planela,
miU
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[ Avanza el Club de Lectura UMNG }

| martes 7 de mayo, en el
aula especial XII, se
efectuo, de 1:00 a 4:00 p.
m., una nueva reunién del Club de
Lectura de la Universidad Militar
Nueva Granada, la primera luego
de que en la anterior se informéd
sobre los propositos, metodologia
y demas parametros del Club.

E

En esta ocasién, la obra elegida
para leer y comentar fue la novela
histérica Pedro Pascasio, héroe
antes de los doce afnos, del
maestro Fernando Soto Aparicio.
La obra narra la vida de Pedro
Pascasio Martinez Rojas, oriundo
de Belén (Boyaca), que se alistd
en el ejército libertador como
edecan de Bolivar, y como
cuidador de su caballo Palomo, a

Distincion a una
exitosa
trayectoria

_—

n un sobrio y elegante evento

protocolario realizado en el

Capitolio Nacional fue
condecorado el vicerrector general de
nuestra institucion, el brigadier
general Alberto Bravo Silva, quien
recibio la Medalla Excelencia de parte
de la Asociacion de Abogados
Grancolombianos, gremio que agrupa
a los egresados del programa de
Derecho de la Universidad La Gran
Colombia.

El acto se desarroll6 en el salon
Boyaca del Capitolio, escenario
donde estudiantes, docentes y
directivos grancolombianos se dieron
cita con la intencion de rendir
homenaje a algunos de sus
egresados mas ilustres. Entre estos
egresados que iban a ser
condecorados se encontraban el
general Jorge Hernando Nieto,
director de la Dijin de la Policia
Nacional; Edgar Carlos Sanabria,
consejero del Consejo Superior de la
Judicatura; Orlando Alfonso Clavijo,
representante a la Camara; Orlando
Salazar Gil, gerente de la Sociedad
Hotelera Tequendama, y, por
supuesto, el general Alberto Bravo
Silva, todos ellos abogados
egresados de esa casa de estudios.

El evento, llevado a cabo el pasado 15
de mayo, se realizé con motivo del 62
aniversario de la Universidad La Gran
Colombia y en él se entregd a los
galardonados la Medalla Excelencia,
distincion otorgada por la Asociacién
de Abogados Grancolombianos a las
personas e instituciones que prestan
servicios eminentes a la Asociaciéon o
ala Universidad, y a aquellos que con
su labor fortalecen el buen nombre de
la institucion, como es el caso de
nuestro vicerrector, quien recibi6é la
medalla como un homenaje a sus
logros como abogado vy,
particularmente, como directivo de la
\Universidad Militar Nueva Granada.

J

la edad de once afios; y que, luego
de ocho meses, capturé en la
batalla de Boyaca al general
Barreiro, jefe de los ejércitos
espafioles, y puso fin, de esta
manera, al dominio espafol en
Ameérica.

Se hicieron comentarios sobre el
libro, se leyeron algunos trabajos,
y el maestro Soto dond entre los
asistentes seis de sus otros libros,
dentro de su propésito de fomentar
lalectura.

Se acordo leer, para la préxima
reunién, la novela El suefio de la
anaconda, también del maestro
Soto Aparicio; por estar
editorialmente agotada, él pone a

RESD

disposiciéon de los miembros del
Club seis ejemplares, para que la
lean porturnos.

La reunién fue liderada por el
profesor Victor Rodriguez, y los
asistentes formularon algunas
preguntas sobre la obra en si, y
sobre la guerra y la historia. El
autor de la novela analizada
expuso sus teorias, contestd
preguntas, aclaré dudas, explico la
forma como nacié y se escribio la
obra.Y lament6 que a esta reunién
solo hayan asistido dieciséis
personas: trece alumnos y tres
profesores. Pero insistié en que la
voluntad de la Facultad de
Educaciéon y Humanidades es
continuar con las reuniones del
Club, para elevar, poco a poco, el
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muy pobre nivel de lectura de
nuestra universidad.

La préxima reunion se celebrara el
martes 21 de mayo, en el mismo
horario. Y en cuanto al aula
asignada, se avisara
oportunamente. Se espera contar
con mas socios. Dieciséis
personas, en una universidad de
16.000 estudiantes, es una cifra
gue no va a desanimar a quienes
estan empefiados en continuar
impulsando el Club, hasta que sea
un centro desde el cual se difunda
la pasion por la lectura como
placer ético y estético, como carta
de navegacion para entender el
mundo.

INSCRIPCIONES:

Hasta Hosta
il 17 Mayo | 21 de Agoste
Estudiante, Institucional UMNG | $120.000 $150.000
Estudiante porticular $150.000 5180.000 [}
Prefasional 5250.000 £300.000
Ponanfa 5120.000 §120.000

Llomado o

Organiza:

sk

onencios
hasta el 2 de Junio
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Jornada de Oportunidades Laborales de Ia Universidad Militar Nueva Granada
(JOL UMNG)

¢QuéeslaJOLUMNG?

Es una vitrina empresarial y universitaria
que acerca al sector empresarial y
productivo a la academiay permite que los
egresados y estudiantes neogranadinos
puedan vincularse laboralmente o realizar
practicas de trabajo con organizaciones
de alto reconocimiento.

¢(Enqué consiste?

Por medio de la modalidad de puntos de
exhibicioén, las empresas hacen presencia
de marca, dan a conocer todas sus
vacantes laborales, asi como las ofertas
que en la actualidad estan disponibles
para los profesionales, y ofrecen a los
interesados la posibilidad de ser incluidos
en futuros procesos de seleccién, con la
finalidad de reclutar neogranadinos para
trabajar en ellas. En el marco de este
evento también se dictan talleres acerca
de como elaborar hojas de vida y sobre
aquellas herramientas y pautas basicas
que se deben tener en cuenta en una
entrevista laboral y que son pertinentes a
las situaciones que los profesionales de la
UMNG experimentaran en el momento de
buscarempleo.

Antecedentes e historia

La Jornada de Oportunidades Laborales
nacié en el afo 2012, bajo la direccion y
organizacion de la doctora Martha Patricia
Striedinger Meléndez, jefe de la Division
de Publicaciones, Comunicaciones y
Mercadeo, y con el apoyo del vicerrector
general, brigadier general Alberto Bravo
Silva, y la aprobaciéon del sefior rector,
mayor general Eduardo Antonio Herrera
Berbel. La iniciativa fue radicada por el
profesional universitario Jorge Triana
Cano, de dicha divisién, quien vio la
necesidad de proyectar un evento que
congregara a organizaciones y
estudiantes en una feria empresarial de
gran importancia para la Universidad, una
antesala que preparara a la comunidad
estudiantil neogranadina para ingresar al

_____

e
mundo laboral. Esta actividad, sin
precedentes en la historia de la UMNG,
fue realizada por primera vez el 2 de
noviembre de 2012, como una prueba
piloto en la que participd un grupo de trece
organizaciones, compuesto por empresas
de servicios temporales, privadas y
cazadoras de talento humano, entre las
que se destacaron UNE; Cafam; Eficacia
S. A.; Activos S. A.; Listos S. A. S;;
Seguros Bolivar; Manpower, E-hunters y
Helm Bank. De igual forma, se desarroll6
un taller sobre preparacion de hojas de
vida a cargo del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA). Esta primera version
de la Jornada, que contd con una amplia
asistencia, calculada en
aproximadamente 3000 estudiantes
participantes, tuvo gran aceptacion y
recibio muy buenos comentarios por parte
de la comunidad académica.

JOL UMNG 2013: “Somos la
Universidad que educa para la paz”
Con motivo de la realizacion de la
Segunda Jornada de Oportunidades
Laborales hubo cambios significativos y
varias novedades que se evidenciaron en
toda la organizacion y logistica del evento.
En esta ocasién su nombre fue
acompanado por un eslogan: “Somos la
Universidad que educa para la paz”, que
fue aprobado por la Rectoria, dados la
relevancia del actual proceso de paz que
el gobierno del presidente Juan Manuel
Santos adelanta con la guerrilla de las
Farc, y los esfuerzos de la Universidad por
estrechar lazos de cooperacion y
comunicacion con el Sector Defensa y las
empresas del GSED (Grupo Social y
Empresarial de la Defensa), del cual hace
parte la UMNG, lo que constituyo la
principal razdn para que varias empresas
del Grupo se vincularan a esta gran
actividad.

Para lograr mayor interaccion con los
egresados neogranadinos y facilitar su

participacion en la Jornada, se utilizo la
plataforma del empleo del Centro de
Egresados, de manera que las empresas
convocadas pudieran colgar en ese portal
sus hojas de vida y los interesados
tuvieran la oportunidad de presentarse a
las ofertas laborales de su interés.

La divulgacion del evento empezé a
realizarse con dos meses de antelacion, a
través de todos los medios internos que
tiene la Universidad, como el boletin
virtual institucional La Militar soy Yo,
correos electrénicos dirigidos a toda la
comunidad académica, pantallas
informativas, afiches y volantes
entregados a los estudiantes en las tres
sedes de la UMNG. Como novedad
divulgativa, este afio se emplearon dos
tacticas diferentes y no convencionales: la
primera fue el envio, a todos los
estudiantes y egresados de la
Universidad, de mensajes de texto que los
invitaban a participar en la actividad, y la
segunda consistié en la promocion de la
Jornada por medio de la cadena radial de
RCN, en dos emisoras de alta sintonia:
Antena 2 y La Mega, a través de los
programas La tienda del barrio y EIl
megafono, respectivamente.

La Segunda Jornada de Oportunidades
Laborales se llevé a cabo el pasado 25 de
abril, con éxito y como se habia previsto,
de 2:00 a 7:30 p. m. en la plazoleta
Cervantes de la sede de la calle 100. En
total fueron convocadas 25 empresas
pero, por fuerza mayor y debido a la
intensa lluvia que cayd en horas de la
tarde, cuatro de ellas pidieron excusas y
no alcanzaron a llegar, de manera que la
asistencia real fue de 21 empresas. Pese
al clima, el evento se desarrollé con
normalidad y termind convirtiéendose en
una gran lluvia de empleo que conto6 con la
participacibn masiva de la comunidad
neogranadina y dio como resultado un
registro aproximado de mas de 6852
personas, conformado por alumnos de
pregrado y posgrado de las diferentes
modalidades y por egresados de la
UMNG, cifra que duplica las estadisticas
del afio pasado y establece un nuevo
récord de convocatoria, lo que refleja la
importancia que esta jornada ha adquirido
en la Universidad.

De las empresas asistentes se destacan
Avianca; Cusezar (una de las
inmobiliarias mas grandes del pais);
Siemens S. A.; Zona Franca de Bogota S.
A. (con 253 empresas del parque
industrial mas importante de Colombia);
Ajegroup (multinacional espafiola
distribuidora de refrescos y gaseosas
como Big Cola); elempleo.com (la central
privada de empleo con mayor
reconocimiento en Colombia); e-VOCS
(empresa dedicada a ofrecer oficinas
virtuales a los egresados, con precios

preferenciales para los neogranadinos);
Aceites Manuelita S. A. (compaiiia lideren
su categoria, dedicada a la produccion de
biodiésel y de derivados de la palma de
aceite, comercializados en los sectores
energético, quimico y alimenticio);
mipractik.com (que ofrece a los recién
egresados practicas empresariales en las
mejores organizaciones del pais); Banco
de Occidente, Pricewaterhouse Coopers
(PwC) y AIESEC (organizacion que
proporciona a las empresas de todos los
sectores y tamafios la oportunidad de
acceder a talento joven de alto potencial
proveniente de mas de 107 paises, con
gran proyeccion internacional).

El GSED, por su parte, hizo presencia a
través de la Defensa Civil Colombiana, la
Corporacion de la Industria Aeronautica
Colombiana (CIAC), la Agencia Logistica
de las FF. MM. y el Fondo Rotatorio de la
Policia (Forpo), mientras que las Fuerzas
Militares de Colombia —por medio del
area de reclutamiento y la direccién de
posgrados de la Fuerza Aérea
Colombiana— y la Policia Nacional
participaron en la Jornada con un
elegante despliegue de sus diferentes
cuerpos armados, brindando a los
profesionales neogranadinos
oportunidades de incorporacion.

Las ofertas laborales, relacionadas con el
campo administrativo y la parte
asistencial, fueron muy variadas y
estaban dirigidas a ingenieros civiles o
especializados en multimedia,
telecomunicaciones y mecatronica, al
igual que a administradores de empresas,
contadores publicos e internacionalistas,
entre otros. Por su parte, instituciones y
organizaciones como la Policia Nacional,
la Fuerza Aérea y Avianca ofrecieron
varias opciones de hacer carrera dentro
deellas.

Finalmente, como parte de la
programacién general del evento el
reconocido doctor Luis Salazar, experto
en temas de consultorias empresariales y
analista laboral, ofrecio la conferencia
“Tendencias del mercado laboral en
Colombia”, y el Servicio Nacional de
Aprendizaje coordind la realizacion de un
taller dedicado a la elaboracion de hojas
de vida y a la correcta manera de
presentar una entrevista laboral.

Experiencias de aprendizaje

Pese a que en algunos sectores de la
Universidad se dudaba en ocasiones de la
viabilidad de la JOL, esta es hoy por hoy
un evento institucional, el de mayor
trascendencia empresarial de esta casa
de estudios, y una de las vitrinas
empresariales y universitarias mas
importantes de Bogota.

Exhibicion Ide motos de alto cilindraje
Las instalaciones de la sede Calle 100 de la
Universidad sirvieron de escenario a la
Semana de la Sensibilizacion en Transito,
realizada por la institucion con el apoyo de
diversas empresas del sector privado y de
entidades publicas del orden distrital y
nacional, y bajo el liderazgo del abogado
Luis Fernando Noriega, docente de la
Facultad de Derecho y especialista en
movilidad.

Durante el evento, que dur6 seis dias, se
cumplieron con éxito las actividades
académicas, pedagogicas y culturales
programadas, entre las cuales se
destacaron las muestras de teatro, en las
que se representaron los malos habitos de
algunos conductores y peatones; las
conferencias académicas ofrecidas por
expertos en temas de movilidad, y la
exhibicion de motos de alto cilindraje
ofrecida por el club Vive tu Moto.

En cuanto a los temas tratados, y con el lema
“Cuando tomo, no camino”, se enfatiz6 el
relacionado con el consumo responsable de
alcohol, que fue abordado con el fin de
concienciar a los neogranadinos sobre los
riesgos de trasladarse a pie por las vias
publicas bajo los efectos del alcohol, ya que,
como hecho curioso, estas campanas
suelen dirigirse a los conductores y no a los
peatones.

Para conductores y peatones

Conductores y transeuntes de los sectores
aledafos a la Universidad también se vieron
beneficiados por las acciones emprendidas
por los organizadores del evento, pues
durante los dias en que este se realizd, se
dispuso de colaboradores que desplegaron
pancartas y pasacalles en el cruce de la calle
100 con carrera 11, para difundir mensajes
alusivos al respeto a los semaforos y los
cruces peatonales.

El mas carismatico de los tenderos
Sin lugar a dudas, Don Chucho se convirtio
en el personaje de la semana. Estudiantes,
docentes y visitantes aprovecharon la
ocasion para tomarse fotos con el simpatico
personaje, representante de la empresa
Bavaria y quien encarna a los tenderos de
Colombia.

Don Chucho promueve el consumo
responsable de alcohol, al igual que

consignas como no expender licor a
menores de edad o a personas en avanzado
estado de ebriedad, y educa a
consumidores y distribuidores de dicho
producto. Este personaje educativo trabaja
en los programas de responsabilidad social
que laempresaimpulsa.

Otras compaiiias y entidades publicas que
se hicieron participes del evento fueron
Cesvi Colombia; Secretaria de Movilidad de
Bogota; SABMiller Bavaria; Suramericana
de Seguros; Chevron-Texaco, el Fondo de
Prevencion Vial y el club Vive tu Moto.

Conferencia del Club "Vive tu Moto”
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Direccion de Posgrados de Ia Facultad de Ingenieria, certificada por el
PMI como Registered Education Provider (REP)

-

Izq. Alexander Garrido. Der, Juan Camilo Bohérquez

e hacen acreedoras a la

denominacion REP (Registered

Education Provider: proveedor de
educacion certificado) las organizaciones
que han recibido el aval de la asociacion
lider en gerencia de proyectos en el
mundo, el PMI (Project Management
Institute), con sede en la ciudad
estadounidense de Filadelfia, para ofrecer
cursos de entrenamiento en gerencia de
proyectos y, en particular, para cumplir con
los requisitos educativos de aquellas
personas interesadas en certificarse como
PMP (Project Management Professional:
profesional en gerencia de proyectos), la
que a su vez se considera la certificacion
mas prestigiosa y de mas alta divulgacion
en el ambito de la administracion de
proyectos. Se estima que mas de 200.000
personas han obtenido el certificado PMP.

Para conseguir la designacion como REP,
la UMNG debié cumplir rigurosos
requisitos de calidad y eficacia definidos
por el PMI. No hay certeza de éxito cuando
una organizacion realiza este proceso, y
aqui esta el verdadero valor de este logro.
En el afio 2012, el entonces director de
posgrados de la Facultad de Ingenieria y
coordinador del programa de
Especializacién en Gerencia Integral de
Proyectos, el ingeniero Alexander Garrido,
gestiond con el apoyo del doctor Ernesto
Villarreal, decano de la Facultad de
Ingenieria, la consecucion de esta
designacion para el mencionado
programa. La conviccién del ingeniero
Garrido era clara: “(...) El programa de
Especializacion en Gerencia Integral de
Proyectos es tal vez el mejor programa de
posgrado de la Facultad de Ingenieria, por
su cuerpo docente, sus requisitos de
ingreso, el nivel de sus estudiantes, los

niveles de calidad de servicio v,
especialmente, por su sostenida
trayectoria durante mas de seis afos.
Estamos preparados para una certificacion
de nivelinternacional (...)".

La conformacion del equipo de trabajo se
inicio en junio de 2012 con la participacion
activa del doctor José Ivorra, experto en el
tema y colaborador de larga data de la
UMNG. El cumplimiento de los mas de
cuarenta requisitos del PMI fue el segundo
escollo por vencer y la verdadera prueba
de fuego. Durante este proceso, el equipo
liderado por el ingeniero Garrido invirtio
mas de tres meses de trabajo antes de
tener un primer borrador de la solicitud al
PMI. Una vez revisada, y con la firme
conviccion de que el documento satisfacia
todos los requisitos, esta se efectué a
comienzos de diciembre de 2012.

Posteriormente, y luego de superar tres
largos meses de ampliacion de los
contenidos de la solicitud, y de responder
mas de veinte peticiones de mejora hechas
por los pares internacionales designados
por el PMI, el 4 de abril de 2013 la Direccion
de Posgrados de la Universidad Militar
Nueva Granada fue nombrada
oficialmente por el PMI como Registered
Education Provider. El suefio se convirtid
entonces en una realidad: la
Especializacién en Gerencia Integral de
Proyectos ya hacia parte del selecto grupo
de programas que son socios de la
organizacioén de proyectos mas importante
delmundo.

Uno de los lideres del proyecto que le
permiti6 a la Universidad lograr esta
certificacién es el ingeniero Alexander
Garrido, quien hasta hace poco se

desempeiid como director de posgrados
de la Facultad de Ingenieria. EL
NEOGRANADINO hablé con el profesor
Garrido sobre los beneficios que la
Universidad obtendra con esta
certificacion.

Hace poco la UMNG fue certificada
como REP. Expliquenos brevemente el
significado que para la institucion tiene
esta certificacion.

Alexander Garrido: lo voy a explicar de
manera sencilla: la tendencia y
consolidacion de la administraciéon de
proyectos como disciplina cientifica va de
la mano de asociaciones profesionales, de
las cuales el Project Management Institute
es la mas importante y reconocida a nivel
mundial, es el paradigma dominante. En
consecuencia, el reconocimiento que nos
hace el PMI al acreditarnos como
proveedores de educacion certificados o
REP, por sus siglas en inglés, es un logro y
un honor otorgado a muy pocas
instituciones o universidades en el mundo.
Hay que tener una trayectoria en
proyectos, un programa académico
consolidado, profesores certificados como
PMP y altos niveles de calidad de servicio;
y el actual programa de Especializacion en
Gerencia Integral de Proyectos, adscrito a
la Facultad de Ingenieria, cumple a
cabalidad estos requisitos.

¢Qué beneficios particulares otorga
esta certificacion a la institucion y al
programa de Especializacion en
Gerencia Integral de Proyectos?

A. G.: qué bueno que lo preguntas, porque
los beneficios potenciales van mas alla de
los que saltan a la vista. El primero, y en mi
opinién el mas importante, tiene que ver
con la visibilidad internacional que logra el
programa al ser, en algun sentido, “socio”
del PMI. Estamos a la vista de todos: de
hecho, ya fuimos incluidos en un directorio
internacional, y cuando digo todos me
estoy refiriendo al conjunto de
profesionales, investigadores y, en
general, practicantes de la administracion
de proyectos de Colombia y el mundo. El
segundo esta relacionado con el futuro
proceso de renovacion del registro
calificado del programa. Los pares
externos y nosotros mismos tenemos que
hacer notar que, si una institucién de las
calidades del PMI nos acredita, no
deberiamos tener ningun inconveniente
con la renovacion del registro calificado.
Este logro nos allana el camino. Y en
cuanto al tercero, tenemos una enorme
posibilidad de consolidar aun mas el
programa, porque ya no solo ofrecemos un
titulo de especialista en Gerencia de
Proyectos, sino también la posibilidad de
preparar a los futuros estudiantes del
programa para obtener una certificacion de

caracter internacional. Estoy hablando de
certificarse como PMP.

Entiendo que la administracion apoyo
decididamente este proyecto. ¢Nos
puede decir algo al respecto?

A. G.: esta pregunta es bien importante y
nos deja una ensefianza. Cuando, a través
de su Administracion, la institucion se
acerca a los proyectos académicos, se
empapa de los detalles y cree
decididamente en ellos, se consiguen
resultados como el que hoy nos tiene
felices. Este proyecto involucrd recursos
financieros cercanos a los cinco mil
dolares, que tuvieron que ser gestionados,
y de no ser por la colaboracion del capitan
Tovar, jefe de la Oficina de Planeacion, no
hubiésemos podido iniciar el proyecto.

¢Cual es lavigenciade la certificacion?

A. G.: tenemos registro como organizacion
REP hasta marzo de 2014. No obstante,
podemos renovarlo nuevamente cada afio.
Ocasionalmente, el PMI puede considerar
reevaluar nuestro proceso, pero solo
después de tres afos.

Los diplomados en Gerencia de
Proyectos que ofrezca la Facultad de
Ingenieria con el sello PMI, ¢estan
dirigidos al publico en general, o son
exclusivos para el programa de
Especializacion en Gerencia Integral de
Proyectos?

A. G.: estaes una pregunta que involucra al
ingeniero Juan Camilo Bohérquez, actual
coordinador del programa, porque se
relaciona fundamentalmente con el
desarrollo y promocién del curso de
Gerencia de Proyectos.

Puede presentarse al examen de
certificacion como profesional en gerencia
de proyectos, o PMP, cualquier estudiante
de pregrado o egresado de alguno de
nuestros programas, o incluso de otras
universidades, que, primero, certifique
7500 horas como lider de proyectos, si no
esta graduado como profesional, o 4500
horas, si ya se gradud; y, segundo, 35
horas de educacion en gerencia de
proyectos.

En la segunda condicién, la de haber
cursado 35 horas de educaciéon en
gerencia de proyectos, es donde entramos
nosotros como REP del PMI, por lo que las
posibilidades de mercadear este curso en
Gerencia de Proyectos son muy grandes.
Mi aspiracion para el futuro cercano es
promover en la UMNG la creacion de la
Maestria en Gerencia de Proyectos. jLas
bases ya estan consolidadas!

I:OS estudiantes empiezan a hacerse sentir

| pasado 16 de mayo se celebré en las

instalaciones del aula maxima el primer

foro “Derecho a la salud: del concepto a
la practica”, encuentro académico que conto
con la participacion de representantes de la
Administracion Distrital de Bogota, el
Parlamento colombiano, la academia vy,
particularmente, de nuestra casa de estudios.
La gran importancia de este evento radica en
que fue el primero realizado por la
representacion estudiantil neogranadina, lo que
demuestra que nuestros estudiantes estan
organizando, por iniciativa propia, eventos cuya
magnitud y complejidad es equiparable a la de
los llevados a cabo por la academia o la misma
administracion.

Desde el principio, la representacion estudiantil
liderd y organizo el evento, pues ellos mismos
se encargaron de gestionar todos los permisos y
requisitos necesarios para su correcta
evolucion: la solicitud del auditorio y de las
piezas publicitarias, al igual que los permisos de
ingreso de los invitados y demas asuntos
logisticos indispensables para cualquier
actividad de esta envergadura.

En la organizacién del foro participaron
activamente las facultades a través de los
representantes de los programas de Economia,
Derecho, Relaciones Internacionales y Estudios
Politicos, e Ingenieria, cuyo delegado, Camilo

Andrés Hurtado, ofici6 como maestro de
ceremonias.

Derecho alasalud

Debido a que la motivacién de este encuentro
fue la necesidad de generar mas espacios de
discusion y analisis en la Universidad, sus
organizadores decidieron elegir temas de
coyunturay de interés nacional, razon por la que
se decantaron por el derecho a la salud, asunto
ampliamente debatido en el pais y de alto
interés para la UMNG. Curiosamente, el dia en
que se realizo el evento los medios nacionales
daban a conocer la noticia sobre la intervencién
de que fue objeto una reconocida EPS.

Llegado el dia del foro, el aula maxima de
nuestra institucion recibié la visita de
estudiantes neogranadinos y de otras
universidades, tanto de Medicina como de otros
programas, y de investigadores, docentes,
publico en general y una comitiva de los
estudiantes de undécimo grado del Colegio
Bachillerato Patria. De igual manera,
interesados en el tema ubicados en otras
latitudes, como los estudiantes de Medicina de
la Universidad del Cauca, siguieron el evento en
videoy en tiempo real a través del portal web

k )

Alrededor de las ocho de la mafiana, la jornada
se inauguré con el saludo de German Vélez,
representante estudiantil de la Facultad de
Medicina de la UMNG, quien, ademas de
plantear inquietudes de las que mas adelante se
ocuparian los expertos, recalco la importancia
de que los estudiantes busquen y se tomen los
espacios académicos que propicia la institucion.
Més adelante se le otorgd la palabra al doctor
Jaime Cardona, asesor del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, quien habl6 sobre el derecho
a la salud como derecho fundamental abordado
desde las leyes internacionales y la Constitucion
Politica de Colombia. En su intervencion reveld
datos alarmantes sobre la mortalidad infantil en
Bogota y en otras ciudades del pais, y hablo
sobre la diferencia en las tasas de mortalidad
que se presentan entre quienes pertenecen a un
régimen de salud o a otro.

A segunda hora de la mafiana, el turno fue para
Rafael Forero Conteras, Ph. D. y decano de la
Facultad de Derecho de la Universidad Militar
Nueva Granada. Durante su intervencion, el
doctor Forero expuso de forma muy ludica y
comprensible el contexto historico de la
seguridad social y los servicios de salud en el
mundo y en Colombia, proporcionando cifras,
datos y definiciones necesarios para entender la
situacion actual del sistema de salud del pais.

El tercer invitado fue el profesor Luis Jorge
Hernandez, doctor en Medicina Publica y
docente de las universidades Militar Nueva

Granaday Los Andes. Su conferencia, en la que
se trataron aspectos relacionados con la salud
publica y la voluntad politica, asi como con la
prevencion en salud y las tasas de mortalidad
asociadas a malos habitos sexuales y de
nutricién, se caracterizd por su interaccion con
el publico, al que en reiteradas oportunidades el
doctor Hernandez cuestion6 de manera retérica
y cedi6 parte de su tiempo, para escuchar sus
opiniones y sentimientos sobre dichas
cuestiones.

Finalmente, el senador de la republica Alvaro
Ashton cerro6 la jornada con una disertacion enla
que abordd los aspectos juridicos y
procedimentales en lo relativo a la salud en
Colombia, la cual, como la mayoria de los
temas, depende de decisiones politicas.
Asimismo, el senador Ashton explico
brevemente algunos aspectos sobre el proyecto
de reforma al sistema de salud que actualmente
cursa el Congreso.

Dulce sabor de boca

Ademas de las muchas conclusiones e
inquietudes que generd el encuentro, sus
organizadores celebraron el hecho de haber
cumplido con la agenda programada, insistieron
en la necesidad de seguir propiciando espacios
de participacion estudiantil y agradecieron a las
distintas dependencias de la Universidad el
apoyo prestado a la realizacion del evento.
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El cantar de los dias| | Etérea Arenga

Sombras

| De los goces me despido
Y, sin queja alguna, vuelvo a ti.
Febriles aves,
Cual centinela en la noche
Han hecho guardia en mi ventana. ante el papel,
Anhelando melifluos versos

Adoquinando mis suefios con Donde ella sea mi Unica musa,

sonatas vespertinas, Pero hoy no.
Dejando en mi recuerdo
Arreboladas notas disonantes. Deleitada,

Gozo de tus agudas curvas,
1 Que incitan al mas ruin de los

pecados,
El revolotear de su canto Curvas firmes y deiformes como
Se posa ingenuo ante el alba, Afrodita.

Dejando a un lado los celajes

matutinos. Soy una ninfa que danza al oir tus
Versos,
Dibujando en su devenir Sin importar del amante del que
Fulgurantes letanias, provengan,

Depurando asi el halito del
universo. deleite,
jOh, fausta embriaguez que

causas!

Juliana Barreto

La albicante luna se posa ingenua

Porque sé que todos me llevan a tu

Trazos al Destino Obscuro

En las trémulas noches
Ahitas de sombras,
Vislumbro
Mi desgonzada sombra
Acercarse a mi,
Mascullando a los cuatro vientos
Mi funesto destino.

En las boreales tardes,
Cabalgando entre letras,
Me detengo en mi.

Me encuentro abstracta,
Siendo un lienzo libre del gran
creador.

Cual oraculo,
Ha mencionado
Lo inefable.

Soy un todo,
Deiforme en la penumbra,
Alada como un buho
Y expectante ante lo desconocido.
jHoy el gran Orco me llama!
Con presteza he de ir a sus
aposentos

Con la muerte de la noche
También muere mi reinado en lo

taciturno. —iOh, veleidosa mortal, al
jLas sombras me despiden con amanecer no seras mas que un
loor! yerto despojo!—.

El boreal viento
Susurra que me despida de lo

Pero bajo el gran astro
Soy una hoja navegante,

Guiada por el devenir de la tierra, humano.
Soy la amante del sempiterno Mi alma sera la ambrosia de los
firmamento dioses
Que me adorna con diafanos visos Y asi sobreviviré en mis pesadillas,
azules. En las tuyas,
En todas,

Cuando abrace mi
ambivalente fin.

iYa no es menester un oraculo!
Que los dioses me usen para sus
fines,
Siendo yo
El garabato mas perfecto de la
creacion.

Juliana Barreto

Juliana Barreto

Disfruta a diario

de toda Ia -
informacion de ‘..
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o
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La militar somos todo¢

En la seccion de noticias del
portal web de Ia UMNG

Visitanos en:
www.umng.edu.co/web/guest/informate/banner-noticia

El manto de la noche me cobija,
Impregnando todo de un arcano
sosiego,

Entre la penumbra me detengo,
Y es alli donde vislumbro un célico
fuego
Que imparte claridad,
Danzando
Al son del viento.

Solemne claridad,
Que con celo tu persigues
El transitar desaforado de mi
mano,
Hoy, eres testigo de la
consumacion del tiempo,
Y la culpable de la profanacion de
mis recuerdos.

iOh, nefando mortal!
Que invades esta alma,
Saboreando sefieras letras
Que de mi corazén emanan,
Rumiando verso a verso
Todo cuanto de mi nace
—¢ He puesto yo en tus labios mi
castigo?—.

Jactate de mi astroso pasado,
En lo misero de mis recuerdos,
Saciate en lo melifluo de mi mentir
Y ulula como un alma en pena,
Por mi convulsa verdad.

Juliana Barreto

VENSYAFERCUNEIN TONVIISVIEDA

Brindo tributo a mi memoria, a ese
rincon donde muchas imagenes
yacen, algunas ordenadas muy
sistematicamente, otras, en un
desorden garrafal. Quizas los
recuerdos dispuestos de esa forma le
generan una hermosura que solo yo
sé descifrar y disfrutar: alli se
encuentran el ultimo pajaro de mi
infancia que lanz6 un ronco canto
avisando que esa etapa quedaba
atras; la primera mujer que se
desnudd ofreciendo su tibieza, sus
humedades vy, lo mas importante, su
confianza incondicional; el primer
libro, el cual gritaba que esta
distribuciéon tan desigual de bienes y
oportunidades no era algo natural,
sino el producto de relaciones
susceptibles de ser cambiadas; las
travesuras de la nifiez y de la
adolescencia de los pocos amigos,
que a lo largo del tiempo no perdimos
nuestras rutas ni el deseo de
compartir ideas y sentimientos de una
region remota, y que pese a la
distancia y las nuevas
responsabilidades seguimos por el
mismo camino, llevando a cuestas
nuestro costal de utopias e ilusiones;
por ultimo, en ese rincon sin ubicaciéon
temporal ni geografica, las comidas
tipicas con sabores a fauna silvestre y
flora tierna cultivada bajo soles
radiantes y noches de miles de voces,
que cuentan la verdadera historia de
nuestra tierra, tan distinta y tan
parecida a otras tierras.

Hijo, en este instante todo se junta,
formando un amasijo de tiempo y
espacio, lugares del ayer uniéndose
con territorios del hoy, etapas de mi
vida donde los pocos afios vividos se
articulan con la experiencia de un
hombre que ha caminado
excesivamente y deprisa por un
mundo que nunca imagind, personas
conocidas con otras por conocer, que
entablan didlogos sobre pasados que
no deben ni pueden olvidarse y
futuros que necesariamente deben
construirse. Siento que este presente
que me empapa los huesos se
extiende hacia atras, buscando
arrepentimientos y explicaciones de lo
que se pudo hacery no se hizo; de los
placeres ofrecidos y no disfrutados;

de los millares de embriagueces
rechazadas; de situarme al margen de
la alegria de un pueblo carnavalero y
bullicioso; de no compartir los eternos
bailes sin fin en el vientre de multiples
melodias que conducian a no
distinguir la noche de la madrugada ni
tampoco a esta del dia; de los
mensajes de integracion de una
familia que tarde comprendi; de las
mujeres que brindaron sus vinos, que
no bebi, y de las tardes inutiles
pensando en seres anénimos
mientras me olvidaba de mi.

Ven y caminemos por playas que
quizas la accion depredadora de
ciertos tipos de hombres ha hecho
desaparecer, donde los abuelos
tejieron sus redes para pescar peces
que solo se dejaban capturar en
madrugadas llenas de tinieblas; hijo,
sigamos por playones donde ellos
construian vasijas de barro milenario,
amasadas con manos callosas y
repletas de memorias que solo
esperaban el roce de una flor para que
acudieran las andanadas de placeres
que las diversas mujeres les
prodigaron. Olvidémonos en este
instante de este parque ubicado en
una ciudad melancdlica, en la cual la
tarde agoniza bajo la inclemente luz
artificial; déjame recordar a aquellos
hombres y mujeres de los que
provengo, los de piel oscura y sonrisa
franca y creyentes de conjuros que
libraban de la mortal mordedura de la
serpiente, de la inesperada aparicion
del demonio encarnado en una
hermosa mujer para despefar el alma
a profundidades desconocidas, y del
enemigo agazapado detras de una
enorme bonga que guarda en su
inmenso tronco la historia cotidiana de
los que realmente la han construido,
de las herramientas, que, mas que
armas, son utensilios de trabajo que
reflejan aquella cultura desarrollada
para viviren el aguay en la tierra, y de
las hermosas leyendas que
desbordan la imaginacion y me
trasladan a ese inolvidable rincon
donde aun se habla con los muertos y
se toma ron fuerte, que es un reflejo

delalmade los vivos.
Por. Victor Rodriguez Egea.
Fragmento. Tomado de Ven, y te cuento mi vida.
Cuento Inédito. Bogota, abril de 2009.
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Dos de los aspectos que mejor caracterizan a los
estudiantes del programa de Tecnologia en Atencion
Prehospitalaria son, por un lado, su conocimiento sobre
el funcionamiento del Estado y de sus diversas
entidades, en especial las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional, que constantemente emplean profesionales
de la salud para atender situaciones de prevencion,
contingencia y emergencia; y, por otro, el trabajo de
campo que, gracias a la gestion de los directivos del
programa, ha permitido a los estudiantes experimentar
situaciones extremas por medio de los talleres
disefiados paratalfin.

El ano pasado, los estudiantes tuvieron la oportunidad
de capacitarse con la Defensa Civil Colombiana en lo
referente a prevencion y atencién de catastrofes, en la
Escuela Carlos Lleras Restrepo*, evento que cubrié EL
NEOGRANADINO, y hace pocos dias los futuros
tecnologos visitaron las instalaciones de la Escuela de
Logistica del Ejército Nacional para llevar a cabo la
practica “Maniobras de fuego y movimientos en
escenarios de combate”.

Con el fin de aplicar los conocimientos adquiridos
durante buena parte del semestre en las asignaturas
tedricas y en la catedra de Instruccion Militar, se efectué
esta practica en la que, dirigidos por oficiales de la
Escuela, quienes guiaron los ejercicios, los estudiantes
simularon un escenario de combate con armas y equipo
de paintball. Tras la charla de rigor, en la que se
expusieron todas las normas de seguridad necesarias
para el correcto desarrollo de las actividades, vinieron
los ejercicios con el arma: como cargarla, prepararla,
transportarla y accionarla.

Una vez familiarizados con el arma, los estudiantes
realizaron movimientos tacticos en el campo v,
finalmente, hicieron ejercicios dirigidos a practicar las
técnicas de ingreso al area de conflicto, atencion a las
victimas de este y traslado del personal caido, del area
de combate a zonas seguras.

Segun lo explica la doctora Adriana Quiroga, directora
del programa de Tecnologia en Atencidn
Prehospitalaria y una de las creadoras del taller
practico en el que participaron los estudiantes, la
iImportancia de esta clase de ejercicios estriba en la
diversificacion del panorama laboral de los futuros
tecnodlogos, quienes, aparte de estudiar las tematicas
correspondientes a la atencidén prehospitalaria civil y
clinica, se estan preparando para desempenar su papel
en el campo militar**,

* Los invitamos a leer la cronica sobre la
capacitacion en prevencion y atencién de
catastrofes, titulada “Preparados para la
catastrofe”, en
http://www.umng.edu.co/documents/10162/147724
/[EI+Neogranadino+73

** El video de la practica esta disponible en

http:/lyoutu.be/igG66lwcGlc?t=10m32s.
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Algunas reflexiones sobre el principio bioético de justicia

Es necesario tener en cuenta el
concepto de la justicia en relacion
con la salud para saber, desde
sblidas bases, qué pretendemos
hacer. Para ello se hace
indispensable preguntarnos qué es
un sistema justo en términos de
servicios de la seguridad social,
segun laley de la reforma de la salud
de 2011 en Colombia, y en el
contexto de una sociedad que
respete y desarrolle lajusticia social,
entendida como la posibilidad que
los pobres y los pacientes tienen de
acceder digna y equitativamente a
sistemas que preserven su
integridad fisica, psicolégica,
espiritual y moral.

Durante el siglo XX,
fundamentalmente, la salud dej6 de
ser privada para convertirse en
materia de la politica, de lo publico;
como resultado, es cada vez mas
frecuente escuchar hablar de
politicas en salud, es decir, se
reconoce la competencia del Estado
en el mantenimiento y recuperacion
de la salud de todas las personas
que habitan el pais.

Justicia. Es el nombre que la
bioética médica o de la salud
propone como nueva filosofia de la
salud para la consideracion y
tratamiento del “problema” de todas
las personas. El conocimiento de los
derechos humanos de cuarto orden,
entre los que podemos mencionar el
cuidado del medio ambiente, el
derecho a la paz, el respeto al
patrimonio de la humanidad, la

responsabilidad ante la vida
amenazada por la falta de salud y
oportunidades de crecimiento, etc.,
plantea a la bioética médica la
necesidad de asumir posturas
firmes en lo tedrico y en lo practico,
pero teniendo en cuenta la
propuesta de aplicaciones correctas
en el recto obrar. Los responsables
de hacerlo necesitan desarrollar una
Etica de los Sistemas para orientar
su disefio y administracién,
recordando que /as decisiones
buenas solamente lo son si son
compatibles con el sistema y la
realidad.

Esto se analiza en los dos siguientes
niveles de reflexion:

* El nivel DEONTOLOGICO o de los
principios. Se pregunta acerca de lo
que es justo en cuanto a la
administracion de recursos,
considerando lo justo como aquello
que adecua algo a su modelo. Debe
entenderse, por lo tanto, que lo
injusto es todo aquello no ajustado a
principios generales, normas o
criterios. Cuatro son las
interpretaciones de la justicia desde
el punto de vista de la
administracion de recursos para la
salud: la Justicia entendida como
proporcionalidad natural, libertad
contractual, igualdad social y
bienestar colectivo.

* El nivel TELEOLOGICO o de las
consecuencias. Esta basado en la
consecuencia de los actos de la
justicia: para esta concepcién, no es

justo lo que no consigue el maximo
beneficio al minimo costo, es decir,
lo que no es predominantemente
economicista. Privilegia los
principios de rendimiento y de
utilidad y se rige por ellos, fundando
su accionar en que la racionalidad
economica es indispensable para la
racionalidad ética; esto lo dicen
autores como Adam Smith, David
Ricardo o John Stuart Mill.

El mayor desarrollo de este
pensamiento se efectla a partir de
comienzos de la década de los 70,
cuando el aumento explosivo de los
costos en general y de la salud en
particular hace necesario un control
y reduccion de estos para equilibrar
el gasto del Estado,
fundamentalmente. Todo gasto de
salud y de ayuda social debia
necesariamente pasar por las leyes
de la racionalidad econdmica. Esto
planteé diversos interrogantes a los
administradores, tales como

* ¢ Todo gasto en bienestar social y
salud esta éticamente justificado y
es exigible en justicia?

* ¢ El derecho de los pobres y los
enfermos a la asistencia social tiene
limite de cobertura, o es ilimitado?

* En caso de haberlos, ¢,cuales son
esos limites? A simple vista habria
un enfrentamiento entre los niveles
deontologico y teleolégico de la
ayuda social, ya que, para los
economistas, a grandes costos hay
que enfrentar reducciones
drasticas, lo que significaria que la
justicia distributiva deberia regirse
por la relaciéon costo-beneficio y lo

justo se identificaria con lo
econdmicamente bueno (Adorno,
1997).

¢, Como compatibilizar ética y
economia, entonces? ;Como
regular salud, pobreza y economia?
Los fenémenos de globalizacién de
los mercados y las finanzas
internacionales; la correspondiente
mundializacion cultural; las nuevas
tecnologias posindustriales e
informaticas; la crisis del Estado que
anteriormente llamabamos “de
bienestar”; el hecho de que los
Estados nacién surgidos en la
posmodernidad se vean
sobrepasados por la globalizacion, y
las nuevas reglas de juego
economicas, unidas al proceso de
pauperizaciéon de nuestro pais,
hacen necesario reflexionar desde
la filosofia y la medicina e intentar
propuestas integradoras. La
exclusién de grandes masas
poblacionales de prestaciones hoy
consideradas corrientes y
elementales para la supervivencia;
el desempleo estructural; las
migraciones masivas; la destruccion
del medio ambiente, y la cultura
consumista e insolidaria asi lo
exigen.

El equilibrio en estos casos no es
facil, pues sabemos que solamente
con principios deontologicos no se
construye una teoria aplicable en
forma practica.
Por Maria Mercedes Hackspiel Zarate,
directora de la linea de investigacion

Bioética Médica y Salud Publica,
del Doctorado en Bioética

Julian Carrillo,
jurado del Premio

SikRa 2012

J

e est4 convirtiendo en una grata

costumbre para EL

NEOGRANADINO resefiar los
reconocimientos que nuestros
docentes reciben tanto en Colombia
como en el exterior, y uno de los
profesores mas destacados en los
ultimos meses es el doctor Julian
Carrillo, docente del programa de
Ingenieria Civil y quien nuevamente es
noticia por su designacién como jurado
del Premio Sika 2012.

Sika es una de las multinacionales
lideres del mundo en la produccién y
comercializacion de insumos para la
construccion y la industria. En el ambito

nacional, Sika celebra eventos como el
Concurso Sika, que premia el talento de
estudiantes de ingenieria civil, quienes
deben proponer el diseio de una
mezcla de concreto para realizar una
construccién hipotética en concreto
reforzado que se erigiria en cinco
escenarios cuyas condiciones
climaticas y ambientales son diferentes,
y presentar alternativas de reparacion
para el caso de cargas extremas,
abrasion erosiva y agrietamiento.

La hipotética construccion es el
Monumento ala Nueva Era, unaobraen
homenaje a la paz con la forma de una
mujer erguida que carga un bebé y que
simboliza a la patria dando a luz a una
nueva época: un futuro que crecera y
prosperara en medio de la concordia.

Los jurados elegidos para seleccionar
las mejores propuestas de esta version
del concurso seran cinco expertos
reconocidos en el tema, quienes son
ingenieros civiles de la practica y
docentes de instituciones como las
universidades Javeriana, Nacional, los
Andes y, por supuesto, Militar, que
estara dignamente representada por el
doctor Julian Carrillo, que sigue
proyectando con su labor el nombre de
la UMNG en el escenario académico
nacional.
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Maestrandos, en simulacro en el
Centro de Simulacion y Analisis de Crisis
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Estudiantes de la Maestria en Derecho Publico Militar

Con el animo de preparar a todos
sus estudiantes para las situaciones
a las que seguramente se
enfrentaran durante su ejercicio
profesional, la Universidad Militar
Nueva Granada ha venido
reestructurando en los ultimos afios
toda su planta fisica y la
infraestructura de sus laboratorios y
unidades académicas. En algunas
ocasiones, y cuando es necesario
utilizar herramientas y espacios con
los que aun no cuenta, la UMNG
acude a los convenios
interinstitucionales para llevar a los
estudiantes a escenarios de
entidades amigas, con el objeto de
que desarrollen alli sus practicas:
este es el caso de los maestrandos
de la Facultad de Derecho, que hace
pocas semanas visitaron la Escuela
Superior de Guerra para hacer uso
del Centro de Simulacién y Analisis
de Crisis (Cesac), donde se llevan a
cabo ejercicios para la toma de
decisiones en lo referente al manejo
operacional militar.

Los elegidos para esta practica
fueron los estudiantes de tercer
semestre de la Maestria en Derecho
Publico Militar, quienes, en el marco
del primer convenio de relacién
interinstitucional que la Universidad
firma con la Escuela Superior de
Guerra para este fin especifico,
acudieron al auditorio en el que los
estudiantes de la Escuela, y ahora
los neogranadinos, realizan
simulacros por medio de los que se
busca mejorar tanto el proceso de
toma de decisiones operacionales y
estratégicas como el analisis de
crisis.

Segun el coronel Carlos Kennedy
Veloza Lancheros, director de
posgrados de la Facultad de
Derecho, “la Escuela Superior de
Guerra tiene un escenario muy bien
dotado, muy bien fundamentado y
muy bien estructurado; es un
escenario de practica donde se
dirimen conflictos relacionados con
la toma de decisiones militares y
policiales”.

Para el desarrollo de la practica, los
estudiantes acudieron al auditorio
en compafia del sefior brigadier
general Luis Fernando Puentes,
quien dirigié el simulacro que se
llevo a cabo los dias 25 y 26 de abril
de 2013. A este respecto, el coronel
Veloza comenté: “Es la primera vez
que hacemos una practica
interinstitucional para que nos
presten ese escenario y poder, asi,
llevar un experto en la materia para
que (los estudiantes) hagan los
simulacros”.

Catedratransversal

En los programas de posgrado que
ofrece la Facultad de Derecho se
maneja de manera transversal la
catedra de Derecho Operacional, lo
que quiere decir que todos los
estudiantes ven, en algun momento
de su proceso, alguna materia
relacionada con la toma de
decisiones; por este motivo se
planea llevar al mencionado
auditorio a todos los estudiantes de
posgrado y, en el mediano plazo, a
los de pregrado, para que participen
en estos ejercicios de simulacion
cuando dicho tema sea abordado.
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La Maestria en Educacion de la UMNG tiene como
propdésito formar maestros con capacidad para
gestionar y desarrollar proyectos de investigacion en
los ambitos educativo y pedagogico.

Inscribete antes del 4 de junio.
Mayores informes:
http://www.umng.edu.co/maestria-en-educacion

maestria.educacion@unimilitar.edu.co
Teléfono: 6500000, ext. 1511
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FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS

BIOLOGIA APLICADA - SNIES 5315
Titulo: Bidlogo / Con acreditacion Alta Calidad CNA
TECNOLOGIA EN HORTICULTURA - SNIES 91187

Titulo: Técnologo en Horticultura

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS - SNIES 363

Titulo: Administrador de Empresas

TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD Y TRIBUTARIA - SNIES 90985
Titulo: Tecnélogp en (}ontabilidad y Tributaria

CONTADURIA PUBLICA - SNIES 364

Titulo: Contador Publico

FACULTAD DE DERECHO

DERECHO - SNIES 91060
Titulo: Abogado - Con acreditacion Alta Calidad CNA

FACULTAD DE INGENIERIA
INGENIERIA CIVIL - SNIES 365

Titulo: Ingeniero Civil
INGENIERIA INDUSTRIAL - SNIES 4088

Titulo: Ingeniero Industrial

FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

TECNOLOGIA EN ATENCION PREHOSPITALARIA - SNIES 101659

Titulo: Tecndlogo en Atencién Prehospitalaria

FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES,
ESTRATEGIA Y SEGURIDAD

RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS POLITICOS - SNIES 10955

Titulo: Profesional en Relaciones Internacionales y Estudios Politicos

SEDE CALLE 100 carrera 11 101 - 80

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS - SNIES 363

Titulo: Administrador de Empresas

CONTADURIA PUBLICA - SNIES 364
Titulo: Contador Publico / Con acreditacion Alta Calidad CNA

ECONOMIA - sNIES 362

Titulo: Economista

FACULTAD DE DERECHO

DERECHO - SNIES 361
Titulo: Abogado / Con acreditacion Alta Calidad CNA

FACULTAD DE INGENIERIA

INGENIERIA CIVIL - SNIES 365

Titulo: Ingeniero Civil / Con acreditacion Alta Calidad CNA
INGENIERIA INDUSTRIAL - SNIES 4088

Titulo: Ingeniero Industrial

INGENIERIA MECATRONICA - SNIES 4405

Titulo: Ingeniero en Mecatronica

INGENIERIA EN MULTIMEDIA - SNIES 10993

Titulo: Ingeniero en Multimedia

INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES - sNIES 10995
Titulo: Ingeniero en Telecomunicaciones

TECNOLOGIA EN ELECTRONICA Y COMUNICACIONES - SNIES 54532

Titulo: Tecndlogo en Electronica y Comunicaciones / Con acreditacion Alta Calidad CNA

FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES,
ESTRATEGIA Y SEGURIDAD

ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
Resolucion 91104
Titulo: Administrador de la Seguridad y Salud Ocupacional

RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS POLITICOS - SNIES 10955

Titulo: Profesional en Relaciones Internacionales y Estudios Politicos

SEDE FACULTAD DE MEDICINA Transversal 3 49 - 00

FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

MEDICINA - SNIES 91437
Titulo: Médico y Cirujano / Con acreditacion Alta Calidad CNA

Consulte en nuestra pagina Web los planes de estudios, los instructivos y otros.
INFORMES
Por internet en www.umng.edu.co
e-mail division.admisiones@unimilitar.edu.co

siguenos en

Division de Admisiones
Carrera 11 101-80 - PBX 650 0000
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EI Modelo Sistemico Integrado MSI B-Learning:

una alternativa para la formacion de docentes en el uso pedagoégico de las TIC

Colombia apoya la masificacion del
uso responsable de las TIC
(tecnologias de la informacién y la
comunicacién) mediante la reciente
creacion del Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las
Comunicaciones; son evidentes los
logros obtenidos en el acceso a
Internet, tanto movil como fijo, con
cifras que llegan a los 7 256 091
usuarios en diciembre del 2012 y que
marcan un aumento del 18.2 % con
respecto al 2011. Hoy, ocho de cada
diez colombianos acceden a Internet
y, como caso tipico, se afirma que el
25 % de los nifios entre dos y cinco
afos aprenden a navegar por la red
por su cuenta y antes que a montar en
bicicleta, mientras que otro 20 % lo
hace con apoyo.

La Universidad Militar Nueva Granada
continta consolidando la cultura de
las TIC en la comunidad universitaria,
en la medida en que crece la
concienciacién de que, en una
universidad de tercera generacién, la
forma como los docentes divulgan el
conocimiento tiene que cambiar a
consecuencia del auge de la
educacion a distancia y el uso de las
tecnologias; por tal razon, el
megaproyecto de TIC de la UMNG se
afinca en la conviccion de que el uso
de las TIC mejora la calidad educativa
de los programas de la institucion y
fortalece la gestion académica y
administrativa, al igual que la
interaccion con el Sector Defensa.

En cuanto al uso pedagogico que de
las TIC hacen los docentes en la

educacion superior, se presentan
varias alternativas y modelos de
aprendizaje: como apoyo en la
educacion presencial, con actividades
alternas de investigacién o consulta, y
en la educacion a distancia, como
mediacion primordial entre el saber, el
docente y el estudiante. En relacion
con los modelos, se conocen el e-
learning (aprendizaje electrénico), el
m-learning (aprendizaje electronico
movil), el u-learning (ubiquitous
learning o aprendizaje ubicuo,
educacion a distancia fundamentada
en el uso de diversos tipos de
tecnologia) y el b-learning, en el cual
se profundiza a continuacion.

Concepcion del b-learning en la
educacion superior

El blended learning o b-learning es
una modalidad mixta de formacion
que propone la combinacion de la
educaciéon presencial con la
intervenciéon de ambientes virtuales
mediados por las TIC; Sanchez
(2008) la concibe como alternativa del
uso de la informatica e Internet para
efectuar mediaciones pedagdgicas,
didacticas y comunicativas,
solucionando problemas de
interaccion y de accesibilidad al
proceso formativo, mientras que
Martinez (2010) se refiere a ella como
a un sistema combinado de formacién
que trata de aprovechar las mejores
condiciones de cada entorno vy, al
mismo tiempo, suplir las falencias.

Roles y funciones de los docentes
enel b-learning

El grupo de investigacion Pydes
(Pedagogia y Didactica de la
Educacion Superior) publico, como
resultado de un estudio de alrededor
de dos afios y que fue financiado por
la UMNG, los roles y las funciones del
docente en la modalidad b-learning: a
diferencia de lo que ocurre en la
educacién presencial, este
desempefia papeles esenciales, pues
es el disefiador de AVA (ambientes
virtuales de aprendizaje), EVA
(entornos virtuales de aprendizaje) y
OVA (objetos virtuales de
aprendizaje), a la vez que disefador
de contenidos y tutor en la relacion
docente-estudiante mediada por la
comunicacién. En cuanto a las
funciones, se establecié que las
actividades o tareas que competen a
los docentes en entornos virtuales son
la orientacion, el manejo de las TIC, la
comunicacién, la evaluacién, la
elaboracion de materiales, la
interacciony la planeacion.

Modelo MSI B-Learning para
formacién docente

El planteamiento de un modelo
sistémico integrado de formacién
docente para ambientes b-learning en
tres fases —inicial, de interacciony de
retroalimentacion— es una
innovacion en educacion superior; en
la primera, el docente se forma en el
disefio de ambientes virtuales de
aprendizaje como disefiador de
contenidos, disefiador de actividades
y disefiador instruccional; en la
segunda se hace énfasis en las tareas
de tutoria, con prioridad en la

facilitacion del aprendizaje y de
habilidades para la comunicacion
asertiva, y, finalmente, en latercera se
prioriza la autoevaluacién de los
contenidos, de las tutorias y del
material ofrecido a los estudiantes
mediante el aula virtual.

El acceso a las TIC tiene como
prioridad la conexion a Internet, y es
evidente que el Gobierno colombiano,
mediante el Ministerio de las
Tecnologias de Informacién y las
Comunicaciones, hace esfuerzos
significativos para lograr que dicho
medio sea accesible a la poblacion
colombiana.

La Universidad Militar Nueva Granada
continua fomentando entre sus
docentes la cultura del manejo
responsable de las TIC y su uso
pedagoégico como alternativa para el
mejoramiento de los programas y la
gestion académica.

El Modelo Sistémico MSI B-Learning,
propuesto por el grupo Pydes, es una
de las alternativas para la formacion
de docentes en ejercicio, en el uso
pedagégico de las TIC desde una
perspectiva humanista, porque busca
el desarrollo de habilidades que
respondan a las necesidades de
innovacién en la ensefianza y el
aprendizaje, tanto en la modalidad
presencial como en la virtual o a
distancia.

Por José Eduardo Padilla Beltran, director del Centro de
Investigaciones de la Facultad de Estudios a Distancia
y lider del grupo Pydes

Mas alla del tiempo vy el espacio

Sin lugar a dudas, la educacion a
distancia se ha convertido en una
herramienta imprescindible para la
academia por cuanto le permite
ampliar su cobertura a sectores de la
sociedad que, limitados por su
lejania geografica, tienen
dificultades para acceder a los
centros de estudio; de igual manera,
genera facilidades para personas
que debido a la falta de tiempo
declinan la posibilidad de cursar una
carrera universitaria.

La educacion a distancia como
método educativo se remonta a
finales del siglo XVIII con el
desarrollo de la educacién por
correspondencia, aunque algunos
historiadores catalogan el género
epistolar utilizado en la Biblia como el
primer ejercicio pedagdgico
educativo a distancia. La educacion
por correspondencia consistia en un
sistema por intermedio del cual se
les enviaban libros de texto a
comunidades alejadas de los
grandes centros urbanos; muchos
de estos libros eran obras
instructivas de caracter técnico o
preventivo dirigidas a personas que
trabajaban en el sector minero.

Con la invencion de la radio, la
educacion a distancia se volco al uso

de las ondas hercianas de la mano
de las politicas gubernamentales de
educacion de muchos paises que
desarrollaron la radiodifusion publica
como canal de divulgacion educativo
y cultural; medio siglo mas tarde,
este tipo de educacion paso6 a las
televisiones publicas, y mas
recientemente, ala Internet.

En la actualidad, la gran mayoria de
los programas académicos que se
valen de la modalidad a distancia
emplean las herramientas que
ofrece Internet para interactuar con
sus estudiantes, quienes de esta
manera adquieren claras ventajas
sobre sus pares de programas
presenciales, como el ahorro de
tiempo y de gastos de
desplazamiento, la facilidad de
adelantar sus obligaciones
académicas a cualquier hora del dia
y la posibilidad de hacerlo en su casa
o en su sitio de trabajo.

En el caso de la Universidad Militar
Nueva Granada, los programas de
educacion a distancia se ofrecen a
través de la Facultad de Estudios a
Distancia (Faedis), una de sus ocho
facultades. Administracion de
Empresas; Administracion de la
Seguridad y Salud Ocupacional;
Contaduria Publica; Ingenieria Civil;

Ingenieria Industrial, y Relaciones
Internacionales y Estudios Politicos
son los programas de pregrado de la
Facultad, que ademas incluye en su
oferta académica una
especializacion en Alta Gerencia y
programas de extension como el
cursodeinglés.

Gracias a una plataforma virtual a la
que se accede mediante Internet, los
docentes pueden entablar contacto
con sus estudiantes, a quienes dotan
de documentos escritos, sonoros y
audiovisuales para ilustrar los
contenidos de los programas. En
esta plataforma también se
encuentran foros, salas de chat y
hasta una base de datos, compuesta
por 23 bibliotecas virtuales, que
ofrece la red de bibliotecas de la
Universidad.

Esta plataforma, que integra no solo
el trabajo de docentes e
investigadores, sino también el de
divisiones como Admisiones,
Registro y Control Académico y, por
supuesto, Informatica, permite que el
estudiante pueda adelantar, desde
Su inscripcion hasta sus tramites de
grado, todo su proceso educativo de
manera 100 % virtual, sin necesidad
de desplazarse a la Universidad, lo
que resulta ampliamente favorable

para las personas que viven fuera de
la ciudad y para aquellas cuyos
horarios laborales les impiden
acercarse a las sedes de la
institucion, asi como para
integrantes de las Fuerzas Militares
o de la Policia Nacional que
constantemente deben cambiar su
lugar de residencia, e incluso para
madres de familia que desean
realizar una carrera profesional sin
irse del lado de sus hijos.

De esta manera, |la Faedis se
constituye como una de las
facultades con mayor proyeccién en
la Universidad, pues durante el
Ultimo afo editdé los libros
Fundamentos en pedagogias
contemporaneas para la educacion a
distancia y virtual y El docente en
contextos b-learning, y empezd a
ofrecer el pregrado en
Administraciéon de la Seguridad y
Salud Ocupacional, mientras que en
la actualidad se encuentra a la
espera de la construccion de su
propio edificio en el Campus Nueva
Granada, un escenario dotado con
toda la tecnologia necesaria para
seguir ampliando su cobertura
educativa y mejorando la atencién
que presta a sus estudiantes.




| pasado primero de mayo

culmind la vigésima sexta Feria

Internacional del Libro de
Bogota, con un saldo favorable para la
Universidad Militar Nueva Granada,
que, como ya es costumbre, participo
en el evento con tres objetivos muy
claros: dar a conocer su produccion
editorial, divulgar el conocimiento
generado por sus docentes e
investigadores, y promover sus
programas académicos.

En cuanto a sus libros, nuestra
institucion se complacié en presentar
sus 29 novedades editoriales, siendo
este el aflo mas prolifico en materia de
produccion editorial. De igual manera,
se aumento la visibilidad de todos los
textos, pues la empresa editorial
Dispaval, cuyo estand se ubico en el
primer piso del pabelldn 3, dedicé casila
tercera parte de su muestra a los libros
neogranadinos, gracias a un convenio
suscrito dias antes del inicio de la Feria.

En cuanto a la difusion del
conocimiento, los docentes Maria
Carolina Ortiz Riaga, Yenni Viviana

Duque Orozco y David Andrés Camargo
Mayorga ofrecieron la conferencia
“Factores determinantes del
emprendimiento femenino en mujeres
empresarias de Bogota, Medellin y
Cali”, en la que explicaron la
metodologia elegida para hacer la
investigaciéon que concluyé con la

publicacion del libro Las mujeres
empresarias en Colombia.

Por ultimo, la Oficina de Mercadeo de la
Universidad manifesté que fueron cerca
de ocho mil las personas que se hicieron
presentes en el estand de la

Universidad, algunas para recibir
informacion sobre la institucion y sus
programas académicos, otras para

adquirir libros, revistas o articulos
promocionales, y otras para disfrutar del
concierto ofrecido por el grupo de son
cubano de la UMNG, liderado por el
profesor Cheo Garcés.

Neogranadino,
lider en el gremio de Ios ingenieros

Luis Dario Minera Posada
demas de desempefiarse
como docente de la
Universidad Militar Nueva

Granada, el ingeniero Luis Dario

Munera Posada es miembro de la

Sociedad Colombiana de

Ingenieros (SCI), organizacién que

agrupa a los profesionales de esta

area del conocimiento en el pais.

Recientemente, y a proposito del

cambio de la junta directiva y las

comisiones del gremio, el ingeniero

Munera y la comunidad

neogranadina recibieron noticias

halaglefas.

En la eleccion de las nuevas juntas
se designo al profesor Minera como
vicepresidente de la Comisién de
Ensefanza de la Ingenieria y
Asuntos Profesionales, 6rgano
encargado de analizar las
condiciones en las que se
desarrollan las actividades
curriculares de las facultades de
ingenieria de las entidades
educativas del pais. Se impulsan
estrategias de ensefianza-
aprendizaje por intermedio de las
cuales se promueve el
fortalecimiento de la educacién, con
énfasis en dichas facultades y para

proyectarlas hacia la modernizacion
que exige el mundo. Igualmente, se
estudia y analiza la reglamentacion
existente sobre el ejercicio de la
profesion y su desempeio dentro
del entorno.

Por otra parte, el ingeniero Munera
fue ratificado como miembro
permanente de la Comision de
Contratacion de la SCI, que tiene
como objeto fundamental hacer un
acompafiamiento técnico y un
analisis juridico, interpretando las
politicas publicas de la contratacion.
De igual manera, contribuye al
disefio de condiciones estandar
para los contratos que realiza la
Administracién Publica, entrega
recomendaciones y lleva a cabo
asesorias relacionadas con el
sector publico, con el fin de atender
las consultas realizadas por
ingenieros socios y demas personas
naturales o juridicas.

Segun lo explica el propio Luis Dario
Munera, “esto le permite a la
Universidad seguir con el
posicionamiento de su buen nombre
ante los distintos gremios que tienen
que ver con su actuar”.
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ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL - sNIES: 102005

Titulo: Administrador de la Seguridad y Salud Ocupacional

CONTADURIA PUBLICA -

INGENIERIA CIVIL - sNIES: 11004

INGENIERIA INDUSTRIAL - SNIES: 53703

RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS

Titulo: Profesional en Relaciones Internacionales y Estudios Politicos

Consulte en nuestra pagina web los planes de estudio, instructivos y otros.

e-mail division.admisiones@unimilitar.edu.co
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Los docentes escriben 14

Obsesion: una mirada desde la perspectiva de
la insurgencia del islam radical frente a la democracia

Cartel del documental Obsesién

El documental Obsesion (2005), dirigido por
Wayne Kopping, tiene como eje central el
conflicto entre el islam radical y la ideologia
de Occidente, y muestra durante todo su
desarrollo las posturas sociopoliticas en
torno al tema religioso que a continuacién se
describen.

Asi, y como se explica en el libro Los
fundamentalismos religiosos, hoy, en las
relaciones internacionales (Universidad
Pontificia Comillas de Madrid, 1994),
editado por Carlos Corral Salvador, el islam
como religién tiene dos fuentes principales:
el Coran y la Sunna. En el aspecto de la
religion, el Coran define un conjunto de
dogmas y ritos en torno a los “cinco pilares”
(arkan ad-din), que constituyen las
principales obligaciones del hombre
musulman: la profesion de fe (shahadah), la
oracion ritual (salah), el ayuno (sawm), la
limosna (zakah) y la peregrinacion a la Meca
(hach). Respecto a la vida familiar, el Coran
establece las reglas que deben regir las
relaciones interpersonales, entre otros
aspectos. Por su parte, la Sunna, como
segunda fuente del islam, se puede definir
como la “coleccién de dichos y hechos de
Mahoma y de sus compafieros, de los que
se derivan una serie de instrucciones y
ensefianzas de aplicacion obligatoria para
los musulmanes” (op. cit.), la cual se uso
como base para la Declaracion Islamica
Universal de los Derechos del Hombre. En
términos generales, no se suele considerar
que layihad o “guerra santa”, cuyo objeto es

la expansioén del islam, forme parte de los
cinco deberes esenciales, ya que esta
concepcion se adoptd tras la muerte del
Profeta. Yihad, aclara Stephen Schwartz,
“significa esfuerzo, lucha. Su aplicacion
militar tiene mas en comun con la palabra
«campafia» que con «guerra», incluso
«guerra santa», tradicionalmente traducida
por la palabra gazawat. El Profeta Mahoma
(...) se referia a la yihad menor y la yihad
mayor, la primera para combatir a los no
creyentes y la segunda siendo la lucha para
superar los propios defectos de cada quien”.

En resumen, el islam suministra a los
creyentes unas directrices morales,
religiosas, juridicas y politicas para su vida
terrenal. Estas estan inspiradas por Dios y
se manifiestan y se viven como un sistema
global, de tal modo que, segun Roger
Garaudy, todas las cosas se aprecian a
través de Dios y se ve a Dios en todas las
cosas. Se puede observar entonces que,
mientras que el islam predica pasividad,
estos preceptos son manipulados por un
islam radical fundamentalista para justificar
una guerra irregular, en aras de la conquista
e islamizacion forzada o la destruccion del
mundo moderno.

Esto afecta directamente a los derechos del
hombre, los cuales surgieron, como
condiciéon esencial para mantener la paz, a
partir de 1945, con la proclamaciéon de la
Carta de las Naciones Unidas. Juan Pablo Il
aseguro6 que la violacion de tales derechos
constituia una forma de guerra contra el ser
humano, y en su primera enciclica,
Redemptor hominis, lleg6 incluso a escribir:
“La paz se reduce al respeto e los derechos
inviolables del hombre”. Surge entonces la
busqueda de la mejora de la convivencia
mundial, respecto a la cual cabe resaltar que
el “nuevo orden internacional” de Occidente
exige fundamentos juridicos suficientes que
unan moral y ética para proporcionar un
marco comun para todos, tanto desde la
secularidad como desde la religiéon, y por
encima de los deseos particulares de la
islamizacion. En este orden de ideas, la
predominancia de la insurgencia es un
fendmeno resultante de las contingencias
politicas, que estan ligadas a las dinamicas
estructurales de la Guerra Fria.

Sin embargo, como lo observa Stathis N.
Kalyvas en su articulo “El caracter
cambiante de las guerras civiles, 1800-
2009”, de los elementos que determinaron el
ascenso de lainsurgencia robusta durante la
Guerra Fria, el yihadismo aln carece del
apoyo de un patrocinador externo con mayor
alcance. El resultado, de acuerdo con

Kalyvas, ha sido una ola de derrotas
militares que ha obligado a los estrategas
del islam radical a recomendar el abandono
de la insurgencia y virar hacia el terrorismo
transnacional urbano. En contexto, los
conceptos de guerra civil y revolucion,
explica el citado autor, no se asociaron hasta
el comienzo del siglo XX, especialmente a
partir de la Revolucion rusay la Guerra Civil.
La Segunda Guerra Mundial conect6 a la
guerra civil y la revolucién con la guerra de
guerrillas, mientras que la Guerra Fria fue el
factor que consolido dicha conexion y cuya
finalizacion condujo a una inevitable
separacion entre las tres. En resumen, este
panorama sugiere que es posible que el
tiempo de la insurgencia robusta pertenezca
al pasado histérico; de hecho, la evidencia
empirica indica un declive secular de la
guerrairregular.

Una disminucion de la guerra irregular,
continua Kalyvas, no implica su
desaparicion, pues al examinar la pos
Guerra Fria se encuentra que es probable
que haya principalmente dos tipos de
guerras irregulares: el primero se compone
de guerras periféricas, menores, similares a
lo que se llama insurgencias de los “hijos de
la tierra” (e. g. en Aceh, en Indonesia o en el
sur de Tailandia); estas insurgencias étnicas
periféericas sefialan, en lugar de la
insurgencia robusta, un retorno de la guerra
de guerrillas tradicionales, que no
amenazan el poder central y pueden ser
contenidas sin grandes repercusiones
internacionales. El segundo tipo consiste en
insurgencias que exponen una vision
islamista radical (e. g. Egipto, Argelia, Iraq,
Chechenia, Afganistan, Pakistan). Debido a
la intervencién de EE. UU. en lraq y
Afganistan, las guerras irregulares han
recibido considerable atencién justificada, lo
que a su vez contribuye a la percepcion de
que la insurgencia es un fenémeno que
trasciende la historia.

Cabe resaltar que las insurgencias
islamistas radicales no son la
representacion de las tendencias mas altas
de los conflictos, a pesar de la importancia
que se les da. También, que hoy en dia el
islam radical es el Uunico movimiento
revolucionario mundial. En palabras, de
Kalyvas, este combina de manera particular,
desde la pos Guerra Fria, “un movimiento
social transnacional (junto con los campos
de entrenamiento obligatorio), las creencias
revolucionarias, tanto en el sentido de una
lucha mundial contra la ideologia
hegemonica como la disposicién a tomar las
armas para luchar contra ella, y una doctrina
de organizacién de la guerrilla

revolucionaria formulada por Abu Musab al-
Suri, el «Che» Guevara de la yihad”, cuya
obra maestra, La llamada global a la
resistencia islamica, aumentd la atraccion
hacia el yihadismo, dandolo a conocer a
nuevas audiencias, compuestas
especialmente por musulmanes jovenes,
cultos y occidentalizados, quienes, en vez
de estar enfocados en la religiosidad,
“parecen estar mas motivados por una
mezcla de radicalismo de izquierda y
militante nacionalismo panislamico” (Brynjar
Lia, citado por Kalyvas).

Muchos de los problemas que se le
atribuyen al islam no son propios de esta
religion, sino de la herencia cultural arabe
que trae aparejada incluso antes de la pos
Guerra Fria, lo que demuestra que el islamy
la democracia son perfectamente
compatibles. La contencién de las guerras
irregulares por parte de una fuerza
internacional bien organizada es mas facil
de manejar que las guerras civiles
irregulares de la Guerra Fria; desde una
perspectiva politica, esto sugiere que si la
disminucion de las guerras civiles se debe a
la reduccion paulatina de las guerras
irregulares, el resultado es la persistencia de
conflictos de baja intensidad en las periferias
de los Estados débiles; Estados en los que
en el futuro se debe procurar invertir en el
fortalecimiento institucional y el desarrollo
econodmico, con énfasis en la construccion
del Estado.

En sintesis, a nivel internacional el problema
radica basicamente en las posturas que las
diferentes potencias han tomado con
relacion a este conflicto, y en las de otras
naciones que pese a no ser potencias se han
hecho parte de él, como es el caso de
Venezuela, que hace poco menos de quince
afos era ajena a esta situacion, pero que en
la actualidad participa de manera activa,
Unicamente con el objetivo de competir por
los recursos energéticos mundiales. Por
consiguiente, la perspectiva religiosa del
conflicto ha sido marginada, pues el
intervencionismo opera como una fuente de
aumento de poder y se propone aduefarse
de territorios como el palestino, la gran
mayoria de los cuales son ricos en petroleo.
Como resultado, quienes tienen el poder ven
una oportunidad de enriquecimiento,
mientras que, como es obvio, a los paises
inmersos en el conflicto no les queda
alternativa distinta a un arraigamiento en
unaideologia que nolos vaallevaranada.

Por Edgar Pérez Cardenas

egresado del programa de Derecho y
periodista internacional.

Correo electrénico: periples@hotmail.com

Las actividades de Ia Faedis y el programa de Relaciones Internacionales
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investigacion y a la formacion de perfiles
profesionales en nuestra universidad.
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En el transcurso de este afio se han
desarrollado eventos como el segundo ciclo
de talleres, “Los semilleros: generadores de
ideas para el futuro”, realizado los dias 2, 9y
16 de marzo. Este importante espacio conté
con la participacion del comunicador social y
periodista Yair Vera, quien orientd6 a los
estudiantes sobre las técnicas generales de
escritura, herramientas de comprension de
lectura y las normas APA, temas que han
sido relevantes para la redaccion de
escritos. La segunda sesion del taller se
enfoco en bases de datos y fue dirigida por
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Las personas que deseen participar en
estas actividades y no puedan asistir de
manera presencial podran hacerlo de
manera virtual, por medio de las
transmisiones en vivo de las sesiones, que,
a su vez, son colgadas en el portal de videos
YouTube.

as actividades extracurriculares que

promueven la Facultad de Estudios a

Distancia (Faedis) y el programa de
Relaciones Internacionales, liderado por el
grupo de investigacion Pireo (Procesos de
Integracion, Regionalizacion y Estructuras
Organizacionales), hacen parte de una
estrategia para estimular al alumnado a
participar en los diferentes escenarios para
el fomento del aprendizaje.

expertos en el tema, quienes hablaron de las herramientas que brinda la biblioteca virtual de
la Universidad, gracias a las cuales los estudiantes acceden a miles de documentos, libros 'y
ensayos para su consulta. Para terminar este ciclo, se instruy6 a los participantes acerca de
la realizacion de proyectos de iniciacion cientifica (PIC) vitales para la promocion de la
investigacion.

Por su parte, los cineforos se han consolidado como un escenario de aprendizaje e
integracion que da paso a la promocion de ideas. Este espacio ha sido promovido por el
grupo de investigacion Pireo bajo la coordinacion y moderacion del doctor Ricardo
Betancourt, quien con su conocimiento expone ideas y opiniones, ubicando al espectador
en un contexto histérico determinado.

Para obtener mayor informacién sobre
eventos y demds actividades
extracurriculares los invitamos a
escribirnos al correo
grupo.pireo@unimilitar.edu.co

Ciclos de talleres, cineforos y conversatorios
buscan fomentar el conocimiento en los
estudiantes, mediante el debate y los
aportes de docentes e invitados. Esta
iniciativa invita, en definitiva, a la

Otras de las actividades son los conversatorios dirigidos por el doctor Oscar Simmons, que
constituyen una oportunidad novedosa para el analisis de teorias econémicas, sociales y
politicas y su aplicacion en la actualidad nacional e internacional. La metodologia es mesa
redonday se aborda el tema con los aportes de los asistentes.

Por Laura Chavarro, joven investigadora de Relaciones
Internacionales y Estudios Politicos a Distancia, e
integrante del grupo Pireo
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Viaje a las estrellas a una
villa de distancia

Muchos de los estudiantes de la
Universidad Militar se sienten atraidos
por diversos temas de interés que, por
falta de participantes o de aceptacion
entre la comunidad, no cuentan con el
suficiente apoyo para su crecimiento o, al
menos, para que se mantengan.
Conscientes de esta realidad, los
integrantes de la Rama Estudiantil del
IEEE (Instituto de Ingenieros Eléctricos y
Electréonicos) de la Universidad se
propusieron la meta de crear los
contactos suficientes para que estos
temas, que en sumayoria estan ligados a
la ingenieria, puedan tener cierta
representacion por parte de lainstitucion.
Con estaidea viajamos al XVI Festival de
Astronomia en Villa de Leyva, Boyaca,
realizado el fin de semanadel 15al 17 de
febrero de este afio.

Partimos con las ganas de aprender, el
deseo de conocer y el deber de traer
suefios y propositos para nuestra
comunidad. Fue un viaje agradable, sin
contratiempos ni riesgos; acaso con una
que otra preocupacién por la academia,
pero nuestros objetivos salvaguardaban
ese espiritu emprendedor que invade el
serde los miembros de la Rama.

Al llegar a Villa de Leyva ese viernes por
la noche, en realidad creimos que
nuestro esfuerzo y nuestra disposicion
habrian sobrepasado los limites de los
aficionados a la astronomia en Colombia
y que, por consiguiente, solo seria un
viaje de tantos para aprovechar.

Decidimos dejar nuestras cosas en la
hospederia con la que habiamos hecho
contacto el fin de semana anterior, en la
primera reunién de la zona centro del
IEEE de este afio, y salir a mirar si
nuestros colegas aficionados ya estaban
en el lugar, pues la programacion
sefalaba que a las cinco de la tarde de
ese viernes 16 de febrero se daria inicio
formal alas actividades.

Al llegar a la plaza principal del pueblo
nos llevamos una grata sorpresa, pues
ya habia un montaje y unas exposiciones
y la aglomeracion de la gente alcanzaba
ya proporciones llamativas. Nos
aproximamos a esas carpas como
cuando un cazador acecha a su presa,
con la finalidad de sacar el mayor
provecho posible, y asi comenzd uno de
los viajes mas reconfortantes y lleno de
oportunidades que, sin importar nuestra
poca experiencia, nos ha dado la vida.

Llegamos a las carpas y, con gran
agrado, tuvimos el privilegio de conocer
una empresa de origen colombiano que
trabaja con tecnologia espacial. Muchos
de sus integrantes participaron en el
desarrollo del Libertad 1, el primer
satélite colombiano, que,
lastimosamente, solo duré un mes en
orbita debido a la poca dotacion
tecnolégica que llevaba consigo.

Esta empresa nos abridé las puertas,
ofreciéndonos de buena manera la
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posibilidad de entablar relaciones
investigativas y de iniciacion laboral, ya
fuera en términos de pasantias o a través
de experiencias de desarrollo.

Ese viernes fue, pese al sacrificio que
estdbamos haciendo, increible e
inimaginable, pues estabamos
motivados por esa afinidad que tenemos
con la astronomia, y al pisar la plaza
empedrada de Villa de Leyva todo
cambioé y queriamos saber mas de todo.
La noche continuaba y con ella las
oportunidades que nos daban las
diferentes organizaciones alli presentes.
De esta forma hicimos observaciones de
la Luna y de algunas estrellas, y pudimos
ver a Jupiter; si, por un telescopio,
cerquita, como si tan solo estuviera a la
vuelta de la esquina y no fuera el lejano
astro, el planeta mas voluminoso de
nuestro sistema planetario.

La experiencia no se detuvo alli, y el
sabado nos trajo un compendio de
informacién de enormes magnitudes, no
solo por las personas que nos brindaban
su conocimiento, sino también por ese
gran interés que mostrabamos por
conocer. Todo ese dia lo pasamos en
conferencias y charlas de expertos.
¢ Que del universo llegan sonidos? Si, y
son sonidos raros que a veces dan
miedo, pero, para contrarrestarlo, el ser
humano ha compuesto maravillosas
piezas y obras musicales que han tenido
como inspiracion al mismisimo universo.
Aprendimos a identificar telescopios y su
funcionamiento, asi como las diversas
caracteristicas que les permiten a estos
lograr mejores observaciones.
Muchachos como nosotros nos
ensefiaban sobre las magnitudes del
universo o la manera en que
organizaciones como la NASA tienen
programas para el desarrollo de
actividades escolares en torno a la
astronomia. Lastimosamente esa noche
no hubo observacion, pues el cielo se
nublé y no pudimos ver las maravillas de
la béveda celeste. El domingo fue triste,
pues debiamos volver; no obstante,
sabiamos que no olvidariamos esta
experiencia, porlo menos en varios dias.

Y asi se puede resumir una de las
actividades que mas me han logrado
cautivar. Fue una experiencia tan
agradable que, cada vez que nos
reunimos a dialogar en nuestro grupo de
Astronomia de la Rama, la evocamos y
recordamos todo lo aprendido y vivido.
¢Les gustd la historia? De ser asi, los
invitamos a acercarse a nuestra oficina
del cuarto piso del bloque E y a que nos
digan como estan dispuestos a participar.
iSiempre seran bienvenidos!

lIEEE
,LLIMNE

oy
De Neagranadinos para Neogranadinas
Por Juan Sebastian Cely Gutiérrez,

vicepresidente de la Rama Estudiantil
del IEEE de la UMNG

Nota. Realice su inscripcion y consulte los requisitos y el calendario de
inscripciones por internet www.umng.edu.co.

CAMPUS NUEVA GRANADA km. 2 Via Cajica - Zipaquira
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS
MAESTRIA

BIOLOGIA APLICADA
SNIES: 19792 Dos afios

SEDE CALLE 100 Carrera 11 101 - 80
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
MAESTRIA
GESTION DE ORGANIZACIONES
SNIES: 53322 Dos afios
ESPECIALIZACIONES

ADMINISTRACION AERONAUTICA
SNIES 4402 Tres trimestres

ALTA GERENCIA

SNIES 13469 Tres trimestres

CONTROL INTERNO
SNIES 2965 Tres trimestres

FINANZAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
SNIES 8431 Tres trimestres

GESTION DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO
SNIES 13459 Tres trimestres

GERENCIA DE COMERCIO INTERNACIONAL
SNIES 16074 Tres trimestres

MERCADEO DE SERVICIOS
SNIES 13465 Tres trimestres

REVISORIA FISCAL
SNIES 16072 Tres trimestres

FACULTAD DE DERECHO
I MAESTRIAS

DERECHO ADMINISTRATIVO
SNIES 5235 Dos afios

DERECHO PUBLICO MILITAR
SNIES: 53626 Dos afios

DERECHO PROCESAL PENAL
SNIES: 54281 Dos afios

I ESPECIALIZACIONES

DERECHO ADMINISTRATIVO
SNIES 395 Dos semestres

DERECHO SANCIONATORIO
SNIES 53151 Dos semestres

PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL

Y JUSTICIA MILITAR
SNIES 13642 Dos semestres

DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA ANTE SISTEMAS

INTERNACIONALES DE PROTECCION
SNIES 90363 Dos semestres

FACULTAD DE ESTUDIOS A DISTANCIA
ESPECIALIZACION

ALTA GERENCIA
SNIES 90537 Tres semetres

FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
DOCTORADO

DOCTORADO EN BIOETICA
SNIES: 101830 Siete semestres

MAESTRIA
EDUCACION
SNIES: 90692 Dos afos
ESPECIALIZACIONES

DOCENCIA UNIVERSITARIA
SNIES 4358 Tres trimestres

FACULTAD DE INGENIERIA
MAESTRIA

INGENIERIA EN MECATRONICA
SNIES 54775 Dos afios

ESPECIALIZACIONES

GEOMATICA
SNIES 52638 Tres trimestres

GERENCIA DE LA CALIDAD
SNIES 52910 Tres trimestres

GERENCIA EN LOGISTICA INTEGRAL
SNIES 15947 Tres trimestres

GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS
SNIES 4460 Tres trimestres

INGENIERIA DE PAVIMENTOS
SNIES 10931 Tres trimestres

PLANEACION AMBIENTAL Y MANEJO INTEGRAL

DE LOS RECURSOS NATURALES

SNIES 16131 Dos semestres
FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD
[ MAESTRIA

RELACIONES Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
SNIES 53970 Dos afios

GEOGRAFIA
SNIES 53711 Dos afios

I ESPECIALIZACIONES

ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD
SNIES 3620 Dos semestres

ALTA GERENCIA DE LA DEFENSA NACIONAL
SNIES 14391 Tres trimestres

FACULTAD DE MEDICINA 'Y CIENCIAS DE LA SALUD Trans.3 49 -00
POSGRADOS MEDICOS
(Especialidades, subespecialidades) Inscripciones anuales, consulte en la pagina web
nuestros calendarios, programas ofrecidos, planes de estudios, instructivos y otros.

INFORMES
Por internet en www.umng.edu.co
e-mail division.admisiones@unimilitar.edu.co
Division de Admisiones
Carrera 11 101-80 - PBX 650 0000
Ext. 1132-1133-1134 - Bogota, D.C. - Colombia

Decreto 1295/2010. Art. 39. Institucion de Educacion Superior sujeta ainspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional

‘ Crédito Universitario: ICETEX - Banco Pichincha - Fondo Nacional del Ahorro - Helm Bank - ‘

Credivalores - Fincomercio - Todas las tarjetas de crédito -
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La Universidad Militar Nueva Granada, en su empeno por garantizar diferentes alternativas
para el desarrollo personal y profesional de su comunidad universitaria, ha realizado una
alianza estratégica con elempleo.com.

Para nuestra institucion es importante que sus egresados desarrollen plenamente sus
capacidades profesionales y humanas en espacios propios de sus carreras y programas
académicos.

Para acceder alas mejores ofertas de empleo, solo debe seguir las siguientes indicaciones:

Ingrese a
http://egresados.umng.edu.co/web/guest

HD http://legresados.umng.edu.co/web/guest H

Haga clic en el boton “Portal de empleo UMNG” UMNG

( N\
e

Hoja de vida
Ubique en la caja Hoja de Vida el boton Crear » Crear
» Actualizar

‘ Portal de Empleo

\ e
)
) |\

~
(Registro

» Usuario

Si ya registr6 su hoja de vida en elempleo.com, | |
ingrese el usuario y la clave que le fueron > Clave
suministrados durante el proceso. | |

Olvide mi contrasefna

> |

s

///

Cuando termine el proceso recibira un correo
electronico que confirmara el envio exitoso de su
hoja de vida.

Recuerde actualizar Ios datos de su curriculo
cada seis meses como minimo. De esta forma
tendra mayores posibilidades de participar en Ios
procesos de seleccion de nuestra plataforma.

Mas informacion
Centro de Egresados
Universidad Militar Nueva Granada

centro.egresados@unimilitar.edu.co
Conmutador:
(57+1) 6500000 Ext. 1201




