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ADMINISTRATIVO EN LAS ENTIDADES PUBLICAS:
ESTRATEGIA ANTICORRUPCION

ENTIDADES ESTRATEGIA I"‘"
PUBLICAS ANTICORRUPCION

El proceso de control evaliua, mide y supervisa los planes detectando
desviaciones y proponiendo acciones de mejora en busca de Ila
consecucion de los objetivos organizacionales, se desarrolla en varias
etapas como el establecimiento de estandares, medicion de resultados,
correccion y retroalimentacion.



CONTROL EN LOS MAPAS DE PROCESOS:
EVALUACION DE LA GESTION

Nuestro Mapa de Procesos

GESTIOM ESTRATEGICA

Cirscoonmmierto v PlEnsscon Estrategics

Admantsbrason Sisteme 32 Gection Intbegrads

I Cantton de Vel dan

o= Protecoon

GESTION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE PROTECCION
ALY

GESTION DE RECURSOS

b =t - |
Forem
Lo 2 -

St =i" di= .:'J.f-_-": o | EUﬂLU.ﬁ.['éf‘d DE LA EEST“j‘r'-] Control Intsnnao ¢

Us=va Auditoria

MAPA DE PROCESOS UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION



(R
[

METODOLOGIA DE AUDITORIA INTERNA

Programacion General: en el cual se realizan
actividades de conocimiento de la entidad

* Planeacion: busca organizar, concentrar, facilitar y guiar las
actividades y evidencias

* Comunicacion de resultados. Se presentan los resultados de la
auditoria y se suscriben los planes de accion o
mejoramiento




ENTIDADES PUBLICAS LIDERES EN LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN ANTICORRUPCION

Secretaria de Transparencia:
Presidencia

DNP Departamento de
Planeacion Nacional

DAFP Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica
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ESTATUTO ANTICORRUPCION
LEY 1474 DE 201 |

MAPAS DE RIESGO DE CORRUPCION

* Modelo Estandar de Control Interno MECI
* Identifican y analizan los riesgos de cada proceso
* Departamento Administrativo de la Funcién Puablica



NORMATIVIDAD

Constitucion de 1991. Art. 269: En las Entidades Publicas, las

autoridades correspondientes estan obligadas a disenar y aplicar, segun la
naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno, de
conformidad con lo que disponga la Ley, la cual podra establecer excepciones
y autorizar la contratacion de dichos servicios con empresas privadas
colombianas.

Ley 87 de 1993: se adopta el Modelo Estandar de Control Interno- MECI

en donde define la auditoria interna como un examen sistematico, objetivo e
independiente de los procesos, actividades, operaciones y resultados de una
Entidad Publica. Oficina de Control Interno de nivel gerencial o directivo. La
oficina de Control Interno estara a cargo de un funcionario publico adscrito al
nivel jerarquico de libre nombramiento y remocion designado por el
representante legal o maximo directivo.



NORMATIVIDAD
» Ley 1474 de 201 1.

Art. 8: Estatuto Anticorrupcion: Para la verificacion y evaluacion permanente del
Sistema de Control, el Presidente de la Republica designara en las Entidades
Estatales de la rama ejecutiva del orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina
de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre nombramiento y
remocion. El auditor interno, o quien haga sus veces, contara con el personal
multidisciplinario que le asigne el jefe del organismo o Entidad.

Cuando se trate de Entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la
designacion se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva
Entidad territorial. Este funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro
anos, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador

PARAGRAFQO |o. Para desempenar el cargo de asesor, coordinador o de auditor
interno se debera acreditar formacion profesional y experiencia minima de tres
(3) anos en asuntos del control interno

Art 9: Reportes del responsable de control interno. El jefe de la Unidad de la
Oficina de Control Interno debera publicar cada cuatro (4) meses en la pagina
web de la entidad, un informe pormenorizado del estado del control interno de
dicha entidad. Debera reportar a los organismos de control los posibles actos de
corrupcion e irregularidades que haya encontrado en ejercicio de sus funciones



ROL DEL JEFE DE CONTROL INTERNO EN LAS
ENTIDADES PUBLICAS

Jefe de
Control
Interno
Entidad
Publica

Actividades:
Valoracion de riesgos
Acompanamiento y asesoria
Evaluacion y seguimiento
Fomento cultura de control




L
()

SISTEMA DE GESTIONY CONTROL: MODELO ESTANDAR
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UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION: ESTRATEGIA
DE CONTROL PLAN ANTICORRUPCION

La Unidad Nacional de Proteccion es una entidad adscrita al Ministerio del
Interior creada en Octubre de 2011 en la cual se fusiond los programas de
proteccion del Ministerio del Interior y del Departamento Administrativo DAS
con la mision de preservar y garantizar los derechos a la vida, seguridad personal,
libertad e integridad de la poblacion objeto.

Esta entidad cumple con los parametros establecidos en la ley 1474 de 2011 en
sus articulos 8 y 9 asi:

El Presidente de la Republica designd a un funcionario en libre nombramiento
y remocion como jefe de la oficina de Control Interno desde Mayo de 2013
profesional en Administracion de Empresas y experiencia en asuntos de
control interno de mas de 36 meses

Cuenta con un grupo multidisciplinario asignado por el Director de la Entidad
conformado por 4 personas entre las cuales se encuentran profesionales de
las areas de Administracion Financiera, Economista, Contaduria y Derecho.

Asi mismo se han publicado en la pagina web de la entidad en
la seccion de Planeacion, Gestion y Control Informes de Control interno
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INFORMES ESTADO CONTROL INTERNO UNP

PERIODO FECHA DE CONTENIDO
PUBLICACION
Junio- Septiembre Noviembre de 2012 Avances: Plataforma estratégica. Mapa
2012 de operacién por procesos. Creacion de

grupos de trabajo

Dificultades: no difusion del cédigo de
ética. Carencia de Mapas de Riesgo
Estado Operacion: 26.4%

Octubre 2012- Enero Febrero de 2013 Avances: Coédigo de FEtica. Programas
2013 de Talento Humano. Mapas de procesos
Dificultades: No difusion del cddigo de
Buen Gobierno. No hay plan de accion
institucional. Carencia de mapas de
riesgo.
Estado de Operacion: 32.71%



PERIODO FECHA DE

PUBLICACION

CONTENIDO

Febrero- Mayo 2013 Junio 2013

Junio-Septiembre 2013 Octubre 2013

Avances: Plan de capacitacion.
Plataforma estratégica. Procedimiento de
PQR”S. Procedimiento de auditorias
internas

Dificultades: Mapa de riesgos no

aprobado. No socializaciéon de politicas

institucionales. No evaluacion y
satisfaccion del cliente. Web
desactualizada. No canales de

comunicacion

Estado de operacion: 64.2%

Avances: Mapas de riesgos.
Procedimiento de atencion a quejas y
reclamos. Oficina de control interno. Plan
de mejoramiento

Dificultades: Mapas de riesgos de
corrupcion no  socializado.  Gestion
documental. Manual de procedimientos

Estado de Operacion: Deficiente



ESTATUTO ANTICORRUPCION
LEY 1474 DE 201 1: UNP

) ———— MAPAS DE RIESGO DE CORRUPCION

- ¢ Fue elaborado el Mapa de Riesgo de Corrupcion y publicado en la web. Recomiendan
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CONCLUSIONES

Se establecio de obligatorio cumplimiento para las entidades publicas
el Estatuto Anticorrupcion el cual la Secretaria de Transparencia,
Departamento  Nacional de Planeacion y Departamento
Administrativo de la Funcion Publica se encargan del desarrollo de la
estrategia de control; especificamente en cada entidad la oficina de
Planeacion se encarga de la consolidacion y el jefe de la Oficia de
Control Interno que designa directamente el Presidente de Ila
Republica, de la verificacion y evaluacion, demostrando un efectivo
control de las actividades y resultados realizadas en las entidades
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