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La Universidad en la Feria

on 25 titulos y seis revistas institucionales,

la Universidad Militar Nueva Granada es-

t4 presente en la vigésima version de la
Feria Internacional del Libro que tiene lugar en
Bogotd, declarada “Capital Mundial del Libro”.

Las publicaciones estan expuestas en el pabellon 3,
segundo piso, stand 322. Adicionalmente, los
visitantes podran obtener informacién completa
sobre todos los productos académicosy servicios
que ofrece la Institucién, que este ano logrd tres
certificaciones del ICONTEC, convirtiéndose en la
primera universidad del pais que las obtiene, lo cual
garantiza la calidad en la educacién superior que
ofrece ala juventud colombiana.

El fomento a la edicion de libros y textos
académicos ha sido uno de los principales objetivos
de la actual administracién de la Universidad, no
sélo como estimulo al trabajo investigativo, sino
porque las publicacién de textos  institucionales,
constituye un importante parametro para la
acreditacion de los programas académicos que
ofrece la Universidad.

La Feria Internacional del Libro es la segunda en
importancia en Latinoamérica después de la de

Guadalajara, teniendo en cuenta que es visitada re-
gularmente por cerca de 300.000 personas y parti-

cipan editores tanto nacionales como internacio-
nales. Este afio, el pais invitado fue Chile en

Acreditacion

| programa de Administracion de

Empresas de la UMNG recibié

recientemente la reacreditacién por
cuatro afios. La decision fue adoptada por el
Ministerio de Educacion, segin resolucion 1227
del | 6 de marzo de 2007.

Lo anterior quiere decir que se renueva la
acreditacion en  alta calidad del mencionado
programa que ya tenia esa clasificacién. En el
proceso de reacreditacién se mantuvieron las
fortalezas y se redujeron las debilidades
encontradasen la primera acreditacién.

Para lograr la reacreditacién se tuvo que pasar por
las etapas de autoevalucién, revisidn por parte de
los pares académicos y el concepto final que
promulgd el Consejo Nacional de Acreditacién.
Por su parte, los programas de Ingenierfa
Mecatrdnica, Derecho e Ingenierfa Industrial, se
estan preparando para la acreditacion.

Para el 2008, la Universidad Militar Nueva
Granada tiene como propdsito iniciar el proceso
de acreditacién institucional en
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Teniendo en cuenta que la Universidad Militar “Nueva Granada”, en desarrollo de sus actividades
académico-administrativas, cred el periddico “EL NEOGRANADINO” como el medio de
comunicacién e informacién  de los logros, eventos y gestiones adelantadas en ella y de las personas
naturales y juridicas que soliciten la inclusiéon de sus avisos publicitarios en el mismo, la Rectorfa
emitié la Resolucién 310, porlacual se definen losfactores y se fijan los valores de LAS TARIFAS POR
PAUTAS PUBLICITARIASAINCLUIREN EL PERIODICO  “EL NEOGRANADINO”, asaber:

TAMANO PAGINA INTERNA ULTIMA PAGINA
(BLANCO Y NEGRO) (POLICROMIA)
| PAGINA $500.000 $700.000
14 PAGINA $250.000 $350.000
| /4 PAGINA $125.000 $200.000
1/8 PAGINA $60.000 $100.000
1/16 PAGINA $30.000 $50.000

Através dela Caja General o por consignacién en el Banco, la Division Financiera recaudara los
valores quese cancelen por dicho concepto.

GRATIS, Los avisos clasificados de una columna por dos centimetros, solicitados por estudiantes,
docentes y personal administrativo, no tendran costo. Al respecto, el Comité de Redaccion del
periddico “EL NEOGRANADINO” se reserva el derecho de publicacién.

{registre su equipo!

Con el fin de mejorar el ingreso a las Instalaciones de la Universidad y
facilitar el acceso de equipos de cdmputo, siga estas instrucciones:

wAcérquese a la oficina de seguridad
wSolicite que se registre su equipo
wUna vez registrado, se le colocara un stiker en la parte inferior con un

nimero que servirda de guia cada vez que entre y salga de las|™&
instalaciones.

Recuerde: una vez hecho este procedimiento no debe registrar su
equipo al ingreso, Unicamente cuando se vaya a retirar de las instalaciones usted lo presentara en la
entrada peatonal con el respectivo stiker para que quede registrada su salida.

De esta manera usted gana tiempo, y mejoramos la seguridad.

tendencias 2007

La tendencia para este comienzo de afo se basa en el concepto de
lenguajes opuestos como claro y oscuro, femenino y masculino, amplio y
ajustado, oriente y occidente, etc. El protagonista es la estampacion en
rayas geométricos abstractas y flores bicolor. Como colores
complementarios al blanco y al negro se tendran el azul y el gris claro.

Femenino: Las siluetas serdn el vestido camisero, la silueta tipo
kimono, las chaquetas cortas de puntas redondeadas y los pantalones de
botas més angostas. Como detalles adicionales se tendran el cinturén
ancho o delgado, los botones forrados y las mangas bombachas.

Masculino: La camisa estampada, las camisas de botones ocultos, camisas de perilla larga, bomber
jacket, tejidos cuello en “V”, pantalones con botas mas ajustadas, chaquetas formales mas ajustadas y
trajes de dos botones. Como detalles adicionales se tendran los cuellos y pufios en contraste y
mangas mas cortas de la medida normal.

pasilloPRESS

un corte para cada estilo

Desde hace un afo, la U.M.N.G. ofrece el servicio de peluguerfa tanto
para el alumnado como para el profesorado, cuerpo directivo,
administrativo y militar, para aquellas personas que por falta de tiempo no
pueden salira cortarse el pelo o a hacerse el manicure.

Actualmente, la peluguerfa estd ubicada al fondo del edificio nuevo por el
corredor de la Facultad de Derecho, al lado del Banco de Crédito Helm
Financial Services; y es atendida por Elizabeth (la duefa) y por Nancy (su
asistente). “El servicio que ofrecemos es mas servicial” dice Elizabeth ¥

mientras corta el pelo de un estudiante; “ aqui trabajamos por porcentaje,

el 50% de lo que se haga en el dia es nuestra ganancia” dice. A pesar de que la peluguerfa no tiene
nombre, las personas estan conociendo su ubicacidn y los servicios que ofrece, como: manicure
(4.000 pesos); pedicure (8.000 pesos); corte para hombre (3.000 pesos); blower (entre 7.000'y 8.000
pesos). El horario de atencién es de lunes aviernes de 7:00a.m. a 6:00 p.m., y los sabados de 7:00 a.m.
a 12:00m.

seguridad ante todo

El equipo de proteccidn contra desastres de la Universidad Militar Nueva
Granada ha sido reforzado con |2 nuevos extintores (uno de 150 libras
para la Sede Central, cinco de 20 libras para Cajicd y seis de 20 libras
para la Facultad de Medicina). Se cuenta igualmente con la recarga de 120
extintores, distribuidos estratégicamente por toda la Universidad para
atender cualquier emergencia.

Con los nuevos equipos se ampliara la cantidad de practicas de manejo

de extintores que realizan los alumnos y cuerpo administrativo de la

UMNG, las cuales son complementadas con diplomados sobre el tema.

Actualmente la Universidad cuenta con |70 extintores de diferentes tipos, a saber: los amarillos son
multipropdsito; los blancos sirven para apagar fuego donde intervengan aparatos electrénicos o que
funcionen con energfa sin dafiarlos; los plateados (a base de agua) y los rojos (son multipropésito pero
su manejo es especial ya que estan elaborados a base de bidxido de carbono). De esta forma la
Universidad busca garantizar la seguridad de toda la comunidad neogranadina.

minas antipersona en la radio en
internet y radio catatumbo

Bajo la coordinacién del Decano de la Facultad de Derecho, Doctor Jean '
Carlo Mejfa Azuero y el Docente Investigador Juan Manuel Valcarcel |
Torres, los doctores Claudia Margarita Martinez Sanabria y Oscar Laverde |§ :
Ahumada, junto con los estudiantes Alexander Malagdn Aguillén, Lina |
Marfa Moreno Galindo, Sandra Carolina Martinez Snabria y Catherine [
Rojas Baquero, han grabado hasta la fecha siete programas de radio cuya i
tematica gira en torno al tratamiento juridico de las graves situaciones vy
consecuencias generadas por las Minas Antipersona. Lo anterior,
atendiendo a la cordial invitacidén que para tal efecto extendiera el Instituto

Pensar de la Universidad Javeriana por conducto de la historiadora Clara Rocio Wilches.

El programa lleva por nombre ‘Adiés a las Armas” y puede ser ubicado en la siguiente direccién de
Internet: www.alaireweb.com, una vez en el sitio, se debe hacer clic en “Radio a la Carta” para
finalmente seleccionar el programa que se desee escuchar.

Adicionalmente, el programa es transmitido por Radio Catatumbo en los Departamentos de Santander
del Norte y del Sur, eje Colombo Venezolano, sur de Bolivar y sur Cesar.

A ).

El entusiasmo logra en un dia lo que la razon no consigue en mucho tiempo - Jean Louis Alibert -

yy




Advertidos

on razdn sostenia un brahman llamado

Kautilya (khanakya), en el siglo IV antes

de Cristo, esta lapidaria frase, que
viene a retumbar en la situacién actual de
Colombia y que se concreta en el especial
ambiente que estan generando algunas instancias
del poder para acabar con la justicia castrense: *
un arquero habil serd capaz de matar dos o tres
combatientes en el campo de batalla; pero los
rumores urdidos por hombres sabios en el
momento justo y en el lugar indicado, son
capaces de matar a miles, incluso, a aquellos que
todavia no han nacido”.

Pues no se equivocd el progenitor del
maquiavelismo cuando escribié el Arthasastra,
como tampoco lo hizo Polieno, en su obra
cumbre sobre la poliorcética (el arte del asedio y
la construcciéon de fortalezas), cuando
demostraba con plenitud de condiciones, que en
el terreno de la guerra, la estratagema o el arte
del engafio, logra més que las armas, aun en el
campo de lo bélico. (O acaso el verdadero arte
de la guerra no consiste en derrotar al enemigo
sin enfrentarlo en la batalla? Y sf finalmente he de
enfrentarlo, {no serd mejor llevarlo derrotado
moralmente?

Es cierto, la tragedia que se avizora en el campo
de batalla constitucional y legal, de donde surge la

guerrajuridicay la guerra judicial, utilizada por un

enemigo habil, estudioso, altamente preparado,
infiltrado desde tiempo atrds en todos los
estamentos del Estado, que incluso utiliza a los
de Derechos Humanos como arma de guerra,
no es de poca monta; por ello, puede ser que
indefectiblemente estemos asistiendo a  un
entierro de tercera: el de nuestra justicia militar.

Miremos algunos aspectos para aclarar sin
eufemismos el panorama; recordando que la
guerramarca el final de la utilizacion de la palabra,
y el comienzo de la violencia como forma de
imposicidon de ideas o cultura. Como lo ha
expresado Habermas: la comunicacién es el pilar
de una verdadera democracia. Y si utilizamos
términos equivocados; si nos permitimos la
imprecision conceptual, estaremos llegando al
final de la palabra y otros esgrimiran la violencia
como forma de legitimacion.

Se ha venido diciendo Ultimamente que la justicia
penal militar, por pertenecer a la rama ejecutiva
del poder publico, no administra justicia, sino
que sus fallos se asemejan a los actos
administrativos (manifestacién de la voluntad de
cualquier autoridad administrativa, tendiente a
crear, modificar o extinguir derechos u
obligaciones). Falso. Esta es una interpretacion
equivocada y amafada de lo expresado por la
comisién interamericana de Derechos
Humanos, (en adelante la CIDH) quien ante la

Corte interamericana

(En adelante la Cte
IDH) actla acusando a
los Estados miembros
de la OEA, por
supuestas violaciones
a la Convencién
americana de
Derechos Humanos.
Es decir, funge como
parte y como tal
argumenta en contra
del Estado
colombiano. En este
sentido en la Sentencia
“masacre de Pueblo
contra
la CIDH
sostuvo: “El sistema de

Bello
Colombia”

justicia militar no
forma parte del Poder
Judicial del Estado:
quienes toman las
decisiones no son
jueces de la carrera
judicial y la Fiscalia
General no cumple su
papel acusatorio en el

edito RlAL

sistema de la justicia
militar.”

El anterior argumento no tiene soporte juridico
ni mucho menos teleolégico desde la
perspectiva de la teorfa del Estado moderno. No
obstante, ha servido para convencer a muchas
autoridades nacionales e incluso a operadores
judiciales de la justicia militar de que esto es
cierto. Incluso, el ataque de la CIDH ha sido
desvirtuado en multiples ocasiones por la Cte
IDH, cuando sostiene “Con respecto al
caracter de la jurisdiccion penal militar, este
Tribunal ya ha establecido que en un Estado
democrético de derecho dicha jurisdiccién ha de
tener un alcance restrictivo y excepcional y estar
encaminada a la proteccion de intereses juridicos
especiales, vinculados con las funciones que laley
asigna a las fuerzas militares. Por ello, sdlo se
debe juzgar a militares por la comisién de delitos
o faltas que por su propia naturaleza atenten
contra bienes juridicos propios del orden
militar”.  (Caso masacre “Pueblo Bello contra
Colombia. Aparte 189. También se pueden
consultar: Caso Palamara Iribarni contra Chile;
caso masacre de Mapiripan contra Colombia;
caso Lori Berenson Mejia contra el Pert).

Pues bien, cualquier estudioso de lo juridico
conoce que los estados Constitucionales de
Derecho, se soportan en la division del poder
publico, lo que permite evitar que el poder se
concentre en una sola persona o en un solo
organismo; esto en contraposicion al
absolutismo que imperaba hasta bien avanzado
el siglo XVIII. Nuestra Constitucién Politica prevé
que las ramas del poder publico (ejecutiva,
legislativa y judicial), trabajaran de forma
independiente pero sustentadas en una
colaboracién armonica. De igual manera prevé
en su articulo |16 que la justicia penal militar,
cumple funciones judiciales. Lo anteriormente
expuesto se desarrolla en la ley estatutaria de la
administracién de justicia (ley 270 de 1996), que
ensefa en su articulo |2, declarado exequible
(apegado a la constitucion), que la funcién
jurisdiccional,
especiales como la penal militar, la indigena, la

la cumplen las jurisdicciones

justicia de paz, etc.

{Pero qué significa lo anterior! En términos
sencillos lo que nos indica la Constitucidn y la ley,
es que si bien es cierto que los miembros de la
Fuerza Pulblica que pertenecen a la justicia
castrense organicamente hacen parte de la rama
ejecutiva del poder publico; funcionalmente
pertenecen a la rama judicial. Argumentar lo
contrario serfa violar la misma carta magna,
cuando autoriza a otras autoridades
administrativas e incluso legislativas para
desarrollar funciones jurisdiccionales. (Ciertas
superintendencias y también cuando el congreso
investigay juzga).

of | N

De esa manera, se puede concluir que el mismo
comandante de las Fuerzas Armadas, no tiene la
posibilidad legal de interferir en la funcién
jurisdiccional que acometen sus subalternos
destinados a la justicia castrense; permitir lo
anterior serfa tan grave como violar aspectos
medulares de nuestro tipo de Estado y pasara un
autoritarismo sin posibilidad de retorno. Pero el
anterior ataque, del més alto nivel de la guerra
juridica, cohonestado incluso dentro de las
instituciones del Estado, ha permitido enarbolar
la tesis de que lo mejor es acabar con la justicia
penal militar, con el fin de impedir més condenas
internacionales, y pasarla a la rama judicial,
jurisdiccion ordinaria, en donde se adelantarfan
las investigaciones por una nueva unidad de
delitos tipicamente militares y nuestros héroes y
heroinas que luchan incansablemente por el bien
de la patria, pasarfan a ser juzgados por jueces
ordinarios que no tienen la mas minima idea de
los aspectos propios de la guerra y el arte
operacional. Lo més grave es que esta no es una
ideanueva, todo lo contrario, viene trabajandose
de tiempo atras. Ademas sélo es la punta del
Iceberg; porque no hemos aprendido de las
experiencias de otros paises, en donde hoy se
encuentran postradas las palabras “militar,
carabinero, gendarme o policia”. Unas vez mas,
quedamos notificados y advertidos e
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Viene de la anterior edicién # 28

por las facul TADES

Avances del programa
de Biologia Aplicada

Avances en el desarrollo de un programa para la
implementacion del control biolégico de plagas
en cultivos bajo invernadero

W Por FERNANDO CANTOR, JOSE RICARDO CURE y DANIEL RODRIGUEZ

Por otro lado, estos estudios deben estar
acompafados de otros que permitan estimar
las poblaciones reales de las plagas en los
cultivos de manera efectiva y econdmica para
cualquier agricultor. Las estimaciones de la
plaga se pueden lograr a través de métodos
directos contando el niimero de individuos de
la plaga que se encuentran ejerciendo el dafio
directamente en la planta, o a través de
métodos indirectos que consisten en contar el
nimero de adultos capturados en trampas.
Estas capturas permiten estimar el nimero de
adultos presentes en el cultivo que tienen el
potencial de colocar nuevos individuos sobre
los cuales debe ir dirigido el control. Tanto el
monitoreo directo como el indirecto requieren
de la definicién de metodologfas estandarizadas
que permitan la estimacién temprana y efectiva
de las poblaciones.

Para que sean de facil implementacién por los
agricultores, estas metodologias deben ser
técnica y econdmicamente viables razén por la
cual el grupo de control bioldgico adelanta
proyectos de estandarizacion y validacién para
detectar las plagas en mencion de los cultivos
de rosa y tomate. Especificamente para el
monitoreo de adultos del cogollero del tomate
se adelantan trabajos conjuntos con
investigadores de la Universidad Federal de
Vigosa (Brasil) con el fin de definir los criterios
de identificacion temprana de larvas de la plaga
a partir de la interpretacion de capturas de la
plaga cuando han sido atraidas con la ayuda de
trampas de feromona sexual.

Aproximacion a los sectores productivos
de hortalizas y ornamentales

Los trabajos de campo anteriormente
mencionados se han podido realizar con el
apoyo de firmas comerciales productoras de
hortalizas y ornamentales. Esas empresas
visualizan en el control bioldgico y en los
desarrollos de la Facultad de Ciencias una
excelente oportunidad para lograr
producciones de tomates o de rosas a través
de procesos de produccién mas limpia con la
reduccion de insecticidas. A continuacion se
relacionan las empresas que mantienen
trabajos de cooperacién con la Facultad de

Programa de Biologfa Aplicada - UMNG

Ciencias para la implementacion de programas
de control biolégico de plagas en sus
respectivos cultivos:

Empresas productoras de rosas tipo
exportacion

*Flores de Tenjo (Tenjo - Cundinamarca)
*C.1. Wayuu Flowers (Guasca - Cundinamarca)

‘Americaflor (Cajicd, Madrid y Nemocdn
Cundinamarca)

Empresa productora de tomate

*Hortifresh (Sutamarchan Boyacd)
Logros académicosy cientificos adicionales

Através del desarrollo de estos proyectos se ha
podido consolidar un grupo de investigacion el
cual se encuentra reconocido en Colciencias
bajo el nombre de: “Biologia y ecologia de
plagas y enemigos naturales de cultivos de
importancia econdmica’, en el cual han tenido
la posibilidad de vincular estudiantes en las
siguientes modalidades de trabajo: 35
estudiantes de VI Semestre a través de 30
Proyectos de Iniciacion Cientffica (Semillero de
Investigacion), 29 estudiantes de IX y X
Semestre a través de 20 Proyectos de Grado,
seis estudiantes a través de sus respectivos
proyectos de Maestria y tres egresados del
Programa de Biologia Aplicada como jévenes
investigadores y asistentes de investigacion.

Los resultados de esos proyectos han sido
divulgados en los siguientes foros académicos y
cientfficos:

"XXX Congreso de Socolen
Trestrabajos

*XXXI Congreso de Socolen Bogota (2004):
Dos trabajos

*XXXII Congreso de Socolen  Ibagué (2005):
Cinco trabajos

Cali (2003):

XXXl Congreso de Socolen  Manizales
(2006): Nueve trabajos

‘Revista de la Facultad de Ciencias Basicas
(Nos. | y2): Diez trabajos

*Articulos sometidos a publicacién en revistas
indexadas y en actual revision: Cuatro
"Articulos sometidos a publicacién en revistas
no indexadas y en actual revision: Cuatro e

Noticias de la
Facultad de Derecho

n los Ultimos ECAES, la Facultad de Derecho de la Universidad Militar Nueva Granada,

demostrd su calidad académica al quedar dentro de las | 0 primeras universidades a nivel

nacional dentrode 12| programas de derecho que se presentaron; lo anterior permitié
eximir a 6| estudiantes y egresados de la presentacién de los exdmenes preparatorios. De igual
forma 5 de nuestros estudiantes estuvieron dentro de los 30 primeros puestos en puntajes
individuales a nivel nacional. Cabe destacar que los estudiantes que presentaron el ECAES son
nocturnos, lo cual muestra claramente los abogados que esta formando para la patria la Universidad
Militar.

Desde enero del afio 2007 se cuenta con un nuevo consultorio juridico mévil, ubicado en las
instalaciones de ASOPECOL, (asociaciéon colombiana de soldados pensionados por discapacidad);
de esa manera seguimos apoyando de forma decidida a nuestros soldados y Policias y cumpliendo la
mision institucional.

Recientemente la Facultad de Derecho gand una licitacion internacional con la universidad de la
Florida, que administra los recursos para la justicia otorgados por el gobierno norteamericano a
través del plan Colombia. Asf entramos a las ligas mayores y a reforzar el equipo de capacitacion en
materia de jueces de paz.

En la primera catedra neogranadina organizada por la Facultad de Derecho de la Universidad Militar
para el afio 2007 tuvimos la compafia del Doctor Rafael Prieto San Juan, Ph'D y ML, de la
universidad de Paris I, experto en terrorismo y derecho penal internacional, quien disertd acerca de
la responsabilidad de los particulares en la violacién de los Derechos Humanos.

De igual forma el dfa |3 de marzo del afo 2007 nos acompand en la catedra institucional el sefior
brigadier general Hugo Rodriguez Durén, director de la Escuela Militar de Cadetes José Maria
Coérdova, quien diserté sobre los cien afios del principal instituto de educacién militar en Colombia.

Visita a Argentina

El Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad Militar, consultor para Colombia del CEL Ty
V (centro de estudios legales para el terrorismo y la violencia en la Argentina), fue invitado a Buenos
Aires, con el fin de participar como ponente de apertura en las primeras jornadas contra el
terrorismo en América Latina; alli disertd sobre la actualidad del conflicto armado en Colombia, en
compafifa de altas personalidades del pafs anfitridn, asi como de Chile, Uruguay y Venezuela. De
igual forma la visita sirvi para realizar reuniones con académicos de la Universidad Catdlica de
Argentina, de Buenos Aires v la Plata, entre los que cabe destacar al Decano de la primera vy al
doctor Piombo, magistrado de la Corte de la Plata; de esa manera quedaron abiertas las puertas
para futuros convenios e intercambios estudiantiles.

Trabajo Pro Bono

En dias anteriores, la facultad de Derecho de la Universidad de los Andes, invitd a las mejores
Universidades del pafs, con el fin de presentar por parte de una delegacién norteamericana la
importancia que representa el trabajo PRO BONQO; prestacién de servicios profesionales gratuitos
por parte de las oficinas, barras y bufetes de abogados. La Universidad Militar Nueva Granada, a
través de su Facultad de Derecho, tuvo una participacion activa asistiendo con el Coronel Pradilla,
ex rector de nuestra casa de Estudios y actual director del consultorio juridico, maxima expresién de
la proyeccién social de la UMNG; igualmente asistié el estudiante Andrés Gonzdlez representante
de los estudiantes de la facultad y el Decano. Es importante resaltar el reconocimiento realizado a la
tarea del semillero de DDHH y DIH de la Universidad.

Visita al Padre Alvarez

Hace poco el decano de la facultad de Derecho de la Universidad Militar, se reunié con el decano
académico de la Facultad de ciencias juridicas de la pontificia  Universidad Javeriana, el Padre Luis
Fernando Alvarez Londorio, quien ademés es el presidente de la asociacion mundial de facultades'y
escuelas de Derecho de las universidades de la compafifa de Jesus, asi como también de la
asociacién de facultades, escuelas e institutos de Derecho de América Latina, AFEIDAL. El motivo
de la reunién fue el de estrechar los lazos de amistad entre las dos facultades, agradeciéndole al
padre Alvarez, su apoyo decidido durante varios anos como docente de la Universidad Militar en la
facultad de Derecho e




1 Introduccion
[

El ser humano esta conformado por tres
dimensiones: fisica, psicoldgica y trascendental.
La dimensiéon fisica estd determinada por el
cuerpo y la salud, la dimensién psicoldgica por la
mente, las emociones y la voluntad; y la
dimensién  trascendental es esa conviccidon
interna que posee cada persona de la existencia
de un poder superior y una trascendencia méas
alld de esta existencia. El ser humano se
desenvuelve a su vez en un entorno en el cual
desarrolla relaciones interpersonales y estd
inmerso enunasociedady cultura particular.

La integracién de estas dimensiones y las
condiciones de entorno, dan como resultado
comportamientos especificos ante cada situacién
de la vida experimentada por el individuo. Los
negociadores como seres humanos, estan
sujetos a presentar comportamientos derivados
tanto de su formacién y desarrollo en
competencias de negociacién, como de sus
condiciones personales particulares y las
caracteristicas del entorno en el cual se
desenvuelven habitualmente, por lo que surge el
interrogante respecto al grado de influencia que
tienen las condiciones personales, sociales y
culturales de cada negociador en el
comportamiento del mismo, y su impacto en la
calidad de los resultados de cada negociacion.

Esta reflexion tiene entonces como objetivo,
explorar dicho interrogante, a la luz de la teorfa
de la negociacién y a estudios que plantean
conclusiones que dan respuesta en parte al
interrogante planteado.

T Negociacion, comunicacion

|y actitud
[

La negociacién es definida por Fisher y Ury',
como un medio bdsico para lograr lo que
queremos de otros, traducida a una
comunicacion de doble via para llegar a un
acuerdo, cuando las partes comparten algunos
intereses en comun, pero tienen otros intereses
opuestos.

Como se puede apreciar, la comunicacion es la
base de la negociacién, pero (qué es
comunicacion?. Esta es la trama que une a los
individuos, las familias, los grupos sociales y
religiosos, las organizaciones, los medios
masivos, las sociedades, las culturas y las naciones
a través de cddigos de lenguaje verbal y no
verbal’.

Al comunicarse, las personas buscan establecer
algo en comun entre ellas, compartir
informacién, ideas o actitudes, lo que hace
necesario que exista un emisor o fuente de
mensaje, un receptor o destino del mensaje, un
medio de transmisién del mensaje, un mensaje y
finalmente un cdédigo de lenguaje que sea
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Negociacion
Influencias sobre el comportamiento del negociador
e impacto en los resultados de la negociacion

comprensible para las dos partes en
. ..3

comunicacion”.

En consecuencia, para que los procesos de

negociacion sean efectivos es necesario que la
comunicacion funcione adecuadamente; pero las
personas, ademéas de informacion, comparten a
través de la comunicacion, actitudes. La actitud se
define como la combinacién de creencias,
saberes, experiencias, impulsos y emociones que
conducen a cada individuo a un comportamiento
especffico frente a situaciones, objetos o
personas determinadas, y que consta de tres
componentes: cognitivo, afectivo y
comportamental’.

El' componente cognoscitivo corresponde  al
plano racional e intelectual, en el cual se busca
que se desarrolle el proceso de negociacion, a
través del establecimiento de objetivos en la
mayorfa de las veces de tipo cuantitativo, a
alcanzar por parte de los negociadores’.

El componente afectivo comprende los
sentimientos, que se espera que sean dejados de
lado en un proceso de negociacién, pero que
igualmente estan presentes, pues es imposible
que el ser humano se desligue totalmente de
estos.

Y finalmente, estda el componente
comportamental, el cual se manifiesta a través de
la conducta.

1 Negociacion y sentimientos
[

El ser humano nace con un paquete de
emociones o sentimientos, que son necesarios
para su supervivencia y los cuales manifestard a lo

largo de la existencia, de acuerdo con las distintas
circunstancias.

Segin Goleman®, existen paquetes de
emociones primarias que pueden manifestarse
de distinta manera, entre los que se encuentran:
ira, tristeza, temor, placer, amor, sorpresa,
disgustoy verglienza.

También existe una variante de las emociones, los
estados de &nimo que son de menor intensidad
que una emocién o sentimiento momentaneo
pero de més larga duracién’. Y complementarios
a estos, se encuentran los temperamentos,
definidos como las estructuras emocionales de
raices bioldgicas y genéticas que ponen de
manifiesto el humor que cada persona expresa y
que marca diferencias en la forma de enfrentar
distintas situaciones’ y hace que las personas por
naturaleza sean tranquilas, alegres, melancdlicas,
practicas o enérgicas, por ejemplo.

Los procesos de negociacién no son por tanto,
inmunes al impacto de las emociones
experimentadas por los negociadores, como
tampoco a la manifestacién de sus estados de
animo 'y sus temperamentos.

En este sentido, se han realizado varias
investigaciones para medir el impacto de las
emociones y estados de animo en el resultado de
las negociaciones, entre las que podemos
mencionar la realizada por Conlon y Shelton’,
donde el objetivo principal era identificar cémo la
expresion de los resultados esperados de una
negociacién en términos afectivos, tenia impacto
en los resultados de la negociacién y en la
percepcién del mismo proceso por parte de los
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En consecuencia, para
que los procesos de :
negociacion sean efectivos
es necesario que la :
comunicacién funcione :
adecuadamente; pero las
personas, ademas de

. informacién, comparten a :
. través de la comunicacién,
: actitudes. :

negociadores. Para esto, representaron los
resultados de la negociacion a través de cuatro
elementos: caras felices, caras tristes, nimeros
positivos y nUmeros negativos.

El experimento se realizd con estudiantes de
pregrado de una universidad de Estados Unidos a
los cuales se organizd por parejas para que
realizaran la misma negociacién en un juego de
roles, pero a cada pareja se asignd una
representacion de resultados de tipo cognitivo o
numérica o de tipo afectivo o figura. Los
resultados mostraron que en las parejas donde
los resultados se representaban con caras, es
decir de manera afectiva, se tendié a utilizar mas
tiempo en la negociacién, se tuvieron mas
inconvenientes y no se obtuvieron los mejores
resultados. Por el contrario, las parejas con
representacion de resultados de tipo numérico,
utilizaron menos tiempo, presentaron menos
conflictos y fueron mas eficientes en sus
resultados.

1 Conclusién
[

De acuerdo con lo hasta aqui expuesto, los
resultados de las negociaciones no sélo seran
dependientes de las condiciones y los términos
establecidos formalmente de manera explicita y
adn por escrito, sino que se veran influenciados
por las condiciones personales de historia de
vida, conocimientos, experiencias, creencias y
sentimientos de cada participante en la
negociacion e
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reforma tributaria

una vision al proyecto
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Iniciado el segu ndo mandato del Presidente Alvaro Uribe Vélez, se da comienzo a la segunda
gran reforma tributaria, la cual estema de interés nacional, ya que es untemasensible quetoca atodos
los colombianos. Mucho se ha dicho de esta gran reforma, para algunos necesaria y para otros una
reforma mas; que segln los expertos no soluciona los problemas desde el punto de vista econémico
del pais, ymuchomenoslos problemas sociales endonde cada dia las necesidades son mayores.

Estos sonalgunos de los aspectos de consideracion del proyecto de reforma tributaria.

- Simplificacién del Estatuto tributario.

- Objeto de lareforma tributaria.

- Aspectos fundamentales

- Quienes son los beneficiados con la reforma tributaria.

Con respecto al Estatuto Tributario vigente, se ha planteado como un estatuto demasiado
incomprensible, para los sujetos de los impuestos ya que bajo el principio de eficiencia tributaria la
administracién debe hacer mayor esfuerzo para su aplicacién, de alli la propuesta para reducirde 881
Avrticulos a 283.

Se dice que el proyecto de reforma tributaria no es un proyecto caprichoso, es decir por simple
conveniencia del gobierno, pues aunque el pais presenta una estabilidad tributaria especialmente en
materia de recaudos, es necesario considerar aspectos que tienen que ver con el crecimiento
econdmico y sobre todo a expectativas de cambios estructurales que se avecinan, entre otros la entrada
envigenciadel TLC.

Frente al momento que vive el pais, se considera propicio para presentar este proyecto, ambicioso
pero sin presiones de tipo econémico pues se cree que el objetivo del proyecto no es incrementar el
recaudo, sino buscar un equilibrio social bajo los principios de equidad vertical y horizontal

Llama laatencion el hecho de dejar permanente el impuesto del 4 por mil sin desconocer que no era
facil su desmonte, toda vez que no se puede disminuir un ingreso sin buscar un sustituto, es decir, un
mecanismo capaz de reemplazarlo; al respecto opina que podia haberse desmontado dicho impuesto
con una tasa general del IVA, y habiendo quitado algunas exenciones en otros impuestos como el caso
de larenta. Sobre la disminucion de la tarifa del impuesto de renta debe ser muy bien analizado, pues
no tendrd incidencia si por el contrario se aumentan las bases gravables, reduciendo el valor de los
cosos Y las deducciones

Mientras que algunos defienden el hecho que se descuente el valor de las inversiones en activos fijos
como una manera de reconocer la participacién de éstas en el proceso productivo y en la generacion
del ingreso, y que ademas incentive la produccidny lainversién extranjera; otros consideran que es
una medida discriminatoria que favorece algunos pocos, y que por lo general son aquellos con mayor
capacidadde contribucién en contravia con el principio de equidad.

En cuanto a disminuir la tarifa del impuesto de renta y complementarios al 32% puede resultar relativo,
dado que se plantea un marchitamiento en las rentas no gravadas e inclusive a las deducciones, cuando
el proyectoplantea taxativamente que sélo se tendra derecho a deducir los costos y gastos que tengan
relacidon directacon la generacion de los ingresos.

Por todo lo anterior se puede concluir:

I-La simplicidad del E.T., tendré beneficios de caracter prodecimental siemprey cuando se trate de
extraer delactual las normas sustanciales basicas y unas normas de procedimiento tributario que sin
salirse de los mecanismos de control se ajusten a la realidad, teniendo en cuenta los mecanismos de
control que existen seglin los avances tecnoldgicos y los mecanismos propios de la DIAN, como es el
caso del MUISCA:

2-Enelandlisis de una reformatributaria existen muchos intereses. Colombia estda muy sectorizaday
cada uno de estos sectores quiere legislar a su propia conveniencia, teniendo en cuenta que
nuestro poder legislativo debe revertir los favores politicos a través de leyes que beneficien
determinados sectores, y aun méas cuando dichos sectores tienen cierta fuerza en la economia del
pals.

3-Deben tenerse muy en cuenta los antecedentes de otras reformas tributarias en donde después de
tanto desgaste una vez aprobadas han terminado con un sin numero de demandas por
inconstitucionalidad, toda vez que no se ha tenido en cuenta el principio de legalidad frente a nuestra
Constitucién, terminando las reformas en una colcha de retazos, favoreciendo como siempre a los
mas fuertes y en contra de los mas débiles.

primer seminario de
ciencias penales

Recientemente se realizo por parte de la Facultad de Derecho el Primer Seminario de Ciencias
Penales, el cual versd sobre Temas Actuales del Sistema Acusatorio.

Participaron como conferencistas en esta actividad profesionales de la mayor calidad académica, tales
como el Dr. Jaime Enrique Granados Pefna, miembro de la comisién redactora de la ley que implanté el
Sistema Penal Acusatorio. También asistié el Dr. Edgar Saavedra Rojas, Ex-Magistrado de la Sala de
Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia y el Dr. Jaime Camacho Flérez, Ex Director General de
Prisiones y Conjuez de la Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema de Justicia, ente otros.

Visitaron nuestra Universidad con motivo de este evento miembros de instituciones tales como
Ministerio de Defensa, Policia Nacional y estudiantes tanto de nuestra facultad como de otras
universidades tales como la del Rosario, quienes manifestaron su total y entera satisfaccion por la altura
académica de los expositores, asf cnmo la utilidad y actualidad del tema expuesto.

pares académicos a la facultad
de clencias economicas

Para préximos dias se tiene prevista lavisita de pares académicos, designados por el Ministerio
de Educacion Nacional, con elfin de verificar el cumplimiento de la Alta Calidad de los programas de
ECONOMIA y CONTADURIA PUBLICA. Con ello se pretende lograr la acreditacién respectiva por
parte del Consejo Nacional de Acreditacién. Los comisionados comprobaran las condiciones que la
Universidad ofrece a la comunidad universitaria en los aspectos: académicos, financieros,
infraestructura fisica, bienestar universitario, y recursos educativos, entre otros. Después de la visita,
los pares rendiran un informe a los directivos de la Universidad y posteriormente emitiran concepto
oficial sobre los resultados del proceso de autoevaluacién con fines de acreditacion.

un estudio a la
educacion superior

La desercién estudiantil ya estd alcanzando el umbral del 50%, actualmente estaen el 46% y la
cobertura en las universidades no llega al 25%.

La meta era crear 400 mil cupos; luego se bajé a 350 mil y finalmente solo 300 mil nuevos estudiantes
seinscribieron.

En cuanto a los Ecaes: “Hay resistencia porque no se esta acostumbrado a que la universidad que se ve
como inferior tenga mejores resultados que las privadas.

En lo que concierne a la desercién, se tiene el sistema de prevencién, de la desercién y esta para que
este aflo cubratodas las instituciones”.

crédito
educativo

Através de un convenio con el Icetex, los participantes del Programa de Inglés de Colfuturo podran
solicitar a esta entidad créditos hasta por 6.000 ddlares presentando la carta de aceptacion al programa
emitido por Colfuturo y los demas requisitos financieros que exijan. www.colfuturo.org




Eventos y gestion

visita de general chileno

El Rector de la Universidad Militar Nueva Granada, BG. Carlos Leongémez Mateus recibié la
visita del Coronel Ricardo Palma Aumada, agregado de Defensa Militar, Naval y Aérea de
Chile en Colombia.

La visita tenfa como finalidad estrechar lazos para adelantar varios proyectos educativos en el
inmediato futuro.

la umng apoyara a ‘“jévenes con
empresa”

ElRector de la Universidad Militar Nueva Granada,BG.Carlos

Leongdmez Mateus, manifestd su voluntad de apoyar el
programaJOVEN ES CON EMPRESA. La aseveracién fue hecha por el directivo durante la
reunién que sostuvo con los coordinadores de la iniciativa que actualmente cofinancia el
GRUPO CORONA, el BID, el SENA y COPYME-, y que tiene como objetivo la
capacitacion de estudiantes, docentes, personal administrativo y egresados, a fin de crear

empresas autosostenibles, y rentables.

Adicional al apoyo que ha prestado para que 8 de sus docentes reciban instruccién sobre los

maddulos de Espiritu Empresarial, Ideas y Oportunidades de Negocios, Plan de Negocios,
Mentorias, Asesorfas Basicas y Especializadas, la Universidad Militar Nueva Granada brindara apoyo econémico para que contintie
funcionando el  “SEMILLERO DE EMPRENDEDORES”. Esta institucion universitaria cuenta con varios estudiantes que poseen
sus propias empresas, muchas de las cuales han surgido de las ferias empresariales que semestralmente tienen lugar en la
Universidad.

diplomado paralos aztecas

En préximos dias inicia clases un nuevo grupo de estudiantes mexicanos que cursaran el
diplomado Prevencién y Manejo de Terrorismo, Sabotaje y Atentados. Esta sera la versién
ndmero | | del convenio firmado por la Universidad con la corporacién de alta seguridad
privada “CIOS” de México, entidad responsable del manejo de la seguridad privada que
apoya las diferentes empresas del grupo ALTEX, uno de los mas importantes nlcleos
econdmicos de México.

El seminario contempla temas como : el terrorismo y casuistica de terrorismo; el sabotaje y
casuistica de sabotaje; terrorismo y los artefactos explosivos; planes de evacuacién, entre otros.

El objetivo principal de estos seminarios, es elevar el nivel de preparacion y profesionalismo de los integrantes de la corporacién
azteca, y por intermedio de ella, de otras importantes empresas mexicanas. Los grupos de estudiantes extranjeros estan integrados
por directivos, por jefes de dreas, supervisores y vigilantes El contenido de cada seminario depende del perfil de los asistentes y las
necesidades que CIOS requiera.

Con lo anterior; la Universidad Militar Nueva Granda se posiciona mas en el manejo de la temética relacionada con la seguridad
privada nacional e internacional, ya que es el Unico establecimiento de educacién superior que cuenta con programas de

formacion en seguridad privada, avalados por el Ministerio de Educacion Nacional. Para este afio, se ha previsto ofrecer otros tres
diplomados a la corporacién CIOS.

Héctor Olasolo (miembro letrado de la Sala de la Corte Penal Internacional) visitd
recientemente la Universidad Militar Nueva Granada .

En la visita, el caterético catalan se reunié con directivos de la Facultad de Derecho y
estudiantes del semillero de Derechos Humanos para conocer lo que la Universidad viene
haciendo en esta materia , asi como en Derecho Penal Internacional y Derecho Penal
Humanitario. También recibié informacion sobre los diferentes posgrados que ofrece la
Institucién.

El profesor espafiol, quien regresara a Colombia en octubre préximo, destaco la importancia de
la capacitacion de la fuerza publica por parte de la UMNG.
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jueves 6:00 a 10:00 p.m.
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¢ FINANZAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
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? GERENCIA EN COMERCIO INTERNACIONAL

SNIES 111753820001100111200 - Tres trimestres - Martes, miércoles y jueves 6:00 a 10:00 p.m.
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7:00 a.m. a 12:00 m.

? MERCADEO DE SERVICIOS

Registro Calificado: Res. 4514 10/08/06 MEN - SNIES 1117538001011001 11400 - Tres trimestres - Martes, miércoles
y jueves 6:00 a 10:00 p.m.

¢ PLANEACION AMBIENTAL Y MANEJO INTEGRAL
DE LOS RECURSOS NATURALES

Dos semestres - Diurno SNIES 111753330701100113100 - Lunes a viernes 7:00 a 9:00 a.m. y algunos sabados
8:00 a.m. a 12:00 m. - Nocturno SNIES 111753330701100111200 - Martes, miércoles y jueves 6:00 a 10:00 p.m.
y practicas algunos sabados 8:00 a.m. a 12:00 m.

¢ PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL
Y JUSTICIA MILITAR

SNIES 1117535108811001 13400 - Dos semestres - Semipresencial - Especializacion para abogados titulados. Veinticuatro
horas de clase presencial durante tres dias seguidos al mes, asi: Jueves 10:00 a.m. a 12:00 m., 1:00 a 6:00 p.m.; viernes
8:00 a.m. a 12:00 m., 1:00 a 8:00 p.m. y sibados 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

¢ REVISORIA FISCAL

Registro Calificado: Res. 4515 10/08/06 MEN - SNIES 111756570461100111200 - Tres trimestres - Martes, miércoles
y Jueves 6:00 a 10:00 p.m.

b e B .
> ESPECIALIZACIONES MEDICAS
¢ 38 ESPECIALIDADES

En convenio con: Hospital Miltar Central - Hospital Clinica San Rafael + Hospital Occidente Kennedy

o ESPECIALIZACIONES ODONTOLOGICAS

? ENDODONCIA

¢ IMPLANTOLOGIA ORAL RECONSTRUCTIVA
9 ORTODONCIA - regitro caiticado: res. 3173 20106/06 Men -

¢ REHABILITACION ORAL L. P

Todas en convenio con: Fundacion Centro de Investigacion y Estudios Odontoldgicos C.LE.O. Cra.5 11B-00 @637 1160-637 1170

"> INFORMES EJINSCRIPCIONES

Por internet o en la Divisién de Admisiones
Carrera 11 101-80

@ Directos 634 3203 - 634 3210

@ PBX 275 7300 - 634 3200 Ext. 200-210_k
www.umng.edu.co '
e-mail admisiones@umng.edu.co
Bogota, D.C. - Colombia

© Crédito Universitario: - ICETEX - Fondos Rotatorios Fuerzas Militares - Fondo Nacional del Ahorro
+ Banco de Bogotd - Centralseguros - Banco de Crédito - Credivalores « Fincomercio - Todas las tarjetas de crédito «
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complete el cuento ...
Yy gane un premio

UNA MUCHACHA LLAMADA ROSICLER

“Lo mejor del domingo es el viernes por la tarde”,
dijo Felipe; y, sonriendo, le guindé un ojo a Rosicler,
que lo miraba desde la barra del bar. Sonaba una de
las dltimas canciones de Shakira, y en la pista varias
parejas trataban, sin éxito, de copiar el movimiento
de sus caderas magicas e inimitables. Las
fragmentadas luces de colores que giraban a una
velocidad inusitada en el cielorraso de icopor,
contribufan a darle al salén “Pretty Woman” un
ambiente de locura.

Felipe lo vio entrar y supo que con él llegaba la
violencia, porque Pancho Moncada era sinénimo de
barbarie y de muerte. Y claro, tanto Pancho como
sus cinco guardaespaldas entraron disparando a diestra y siniestra; y al primero que
alcanzaron las balas fue al baterista de la orquesta, el corpulento Pipe Mercado, quien
quedé con un pedazo de la guacharaca en la mano, y tan lleno de agujeros como su
tambor. Después algunos de los clientes del salén fueron cayendo como titeres.

The violence of the sea
Leila Kubba Kawash 1996.

En medio de la balacera, de los gritosy las maldiciones, Pancho se acercé a Rosiclery,
tranquilamente, se la eché al hombro. Felipe intenté una protesta, y uno de los
escoltas de Moncada le dio en la nuca un golpe con la miniuzi y lo dejé tendido en el
suelo.

Cuando Pancho y sus secuaces se fueron con la chica, llegé la policia. Y el teniente
Camargo, que también estaba enamorado de Rosiclery sentia unos celos enfermizos
contra Felipe, llamé al detective Manosalva; entre los dos incorporaron a Felipe luego
de tirarle a la cara una jarra con agua helada, y se lo llevaron detenido hasta el
parqueadero, donde se habia establecido lo que podriamos llamar la sede temporal
de operaciones. Alli le ordenaron que abriera el batl de su auto. Y cuando Felipe lo
abrié vieron, aterrados e incrédulos, el cuerpo de Rosicler, todo lleno de sangre, con
una rosa roja apretada entre los labios marchitos, y casi sepultada por el cuerpazo de
Pipe Mercado, que con una mano apretaba uno de los senos de la occisa, y con la
otrasostenia los pedazos de la guacharaca.

ESCRIBA

Complete el cuento, en una o dos cuartillas tamafio carta, a espacio y medio,
en letra Arial 12; envielo a la Division de Publicaciones y Comunicaciones de
la UMNG, y gane $200.000 en libros. El plazo para participar, se vence el 30
de mayo del 2007, y los resultados se publicaran en El Neogranadino de julio.

el neogranadino [ XXX - TN LY EWIL VAL L ET.

Estas paginas son de los directivos de la Universidad Militar Nueva Granada; [B% ma_._

de los docentes; de los administrativos; de los alumnos; de los egresados.

El Fndtircahe dr. Bridie

Sarduina b Lara e

Estas paginas le pertenecen a todos, y son para que expongan su
pensamiento, hagan conocer sus actividades, difundan sus informes,
comuniquen sus opiniones.

conocer sus actividades, difundan sus informes, comuniquen sus opiniones.
IESCRIBA!

Envie sus colaboraciones impresas y en medio magnético a la Divisién de
Publicaciones y Comunicaciones.

Recuerde 2 a 4 cuartillas tamafo carta, a doble espacio, en letra arial o
times, 12 puntos.

Haga un buen papel en la vida. El papel es para escribir.

dia para (EX[1:YY 4 # V¢ (y la Verdad, y el Patriotismo)

e n el huerto de la casa crecfa un papayo
que habfan sembrado los tatarabuelos.

Casi cuatro metros arriba del suelo los gajos se
bifurcaban formando una especie de sillén, al
que la nifa solfa subirse por las tardes llevando
en el morral sus dos pasiones: una buena
provisién de melcochas, y otra no menos
abundante de libros. Saboreando las una y los
otros se le pasaban las horas. La panela batida
hacfa dulces las paginas, y las aventuras y
desventuras que se sucedian capftulo tras
capftulo hacfan interesantes las melcochas.

No podfa adn definir la libertad; todavia no habfa
luchado para conseguirla, porque a la libertad
hay que ir mereciéndola a lo largo de la vida, hay
que construirla todos los dias y defenderla de los
detractores gratuitos y los cazadores
empedernidos. Los unos la buscan para meterla
ala carcel y los otros para convertirla en una
presa negociable. Oscuramente, la nifia intufa
que el hombre jamés lograra edificar una carcel
donde la libertad se quede quieta, y que
tampoco la podran comprar ni vender en los
mercados turbios de la violencia.

Y aunque no encontrara palabras para poner en
claro su sentido de la libertad, alli estaba
viviéndola: en el horizonte amplio e iluminado
que le abrfa la lectura, y en el dulce que le
recordaba los trapiches, las pailas en donde
hervia la sangre rubia de la cafia, el olor del
yaragud y la voz cdlida de las llamas. Y pese al
buen sabor de la libertad no era egoista con ella;
entendia que sélo tiene sentido si es compartida,
y que la mejor manera de ser cada vez mas libre
es haciendo libres a los otros. La libertad,
pensaba, es como la palabra, que una vez
pronunciada o escrita ya no la borra nadie.

Sus padres se preocupaban, pensaban que la
constante lectura podfa atrofiarle los ojos, y no
se daban cuenta de que las paginas le abrfan los
ojos del alma. Pero la voluntad de la nifia (la
voluntad es una llama cuya combustién es
alentada y sostenida por al libertad) habfa
acabado imponiéndose.

Sus lecturas le habfan ensefiado que una persona
vale en la medida en que exija y practique la
verdad, porque esta es la Unica forma que tiene
para ser auténtica. La verdad rompe la méscara
y descubre la cara, arranca el antifaz y deja que
los ojos griten con su voz luminosa que no
conoce la mentira.

Una tarde, la nifia estaba metida en las aventuras
de uno de sus libros favoritos; y no se dio cuenta
de que la luz iba perdiéndose, porque en ese
momento caminaba por las arenas de una playa
desierta, recogiendo los besos de las caracolas
en las que nunca muere la voz del mar.

Por la mafana bajé del papayo; y al entrar a la
sala de su casa, sus padres se quedaron
aterrados viendo la claridad que iba con ella.
Ellos no lo entendieron porque ya habfan
crecido; pero la nifia sabfa que en los ojos se le
habfan metido todas las estrellas, y que ya nunca
méds abandonarfan su corazén.

La regafiaron un poco; y entonces supo que la
libertad es preciosa pero no es infinita, y que va
hasta donde empieza la de los demas. De todos
modos desde sus breves afios intufa que si una
persona pierde la libertad, aun cuando sea
duefia de muchas cosas ya en realidad no tiene
nada.

También supo a través de los libros que si no
posefa un pedacito de terreno donde sembrar
un arbol, tenfa en cambio una patria que era su
casa grande cruzada por las venas de los rios,
surcada por el sistema nervioso de las
cordilleras, con lagos como ojos llenos de cielos
y cometas, que inventaba un horizonte detras de
otro, que tenfa como las lineas en la palma de la
mano- muchos caminos que iban desde el
pasado hacia la esperanza; patria de orquideas y
de gacelas, de llanuras inmensas como abrazos,
de volcanes y cumbres donde vivia la nieve; con
amaneceres y cosechas y con un corazén al que
en vano intentaba envenenar una espesa
corriente de amargura; patria que ella, con su
pocos afios y con sus compafieros de colegio,
tendria que rescatar para devolverle su dignidad
y su equilibrio, y para que fuera grato andar por
sus veredas jugando a la lleva con el presente y
descubriendo en qué rincones se escondia el
futuro.

Siempre la libertad es la medida
del hombre, de suluchay de suvida,
de susanhelosy su realidad.

Navega por el cauce de las venas

y rompiendo prisiones y cadenas
nos ensefia su grito: libertad.

Ruge en las celdas donde la aprisionan.
Perdona sélo aaquellos que perdonan
y escribe arengas de fraternidad.
Varecorriendo todos los caminos

y alaclarar conciencias y destinos

nos enciende su lumbre: libertad.

Sino nacemos libres, la buscamos
conuninmenso afan. Cuando la hallamos
no podemos perder suinmensidad.

Junto a nosotros susilencio grita;

bajo suimpulso el corazén palpita

y lasangre reclama: libertad.

Vence los avatares de la muerte.
Siyosoy libre, libre puedo hacerte
y abrirtus alas ala eternidad.

Brilla con la limpieza de una espada,
y como una constante madrugada
nos alumbrala vida: libertad.

Sisoy duefio de todo lo que ansio,
sinotengo riberas, como un rio
que atraviesa el paisaje a voluntad;
y siestudiolaviday lacomprendo
y siadejar vivir también aprendo
es porque me ensefd lalibertad.

Ser libre es hacer libres a los otros
que entonaran en coro con nosotros
uncantoalarazény laverdad.

iQue se levanten todas las fronteras

y que en la Tierra crezcan sementeras
donde todos sembremos libertad!

F.S.A. (Dellibro “Cartilla para mejorar el mundo”) |
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“Lo que importa no es vivir

mucho sino vivir bien”
Publio Siro

“Una vida bien empleada es

siempre suficientemente larga”
Séneca

“Una vida inutil equivale a

Una muerte prematura”
Goethe

odas las actividades culturales enriquecen el

espiritu, y el espiritu, es vida. Segln un

estudio realizado por la Universidad Sueca
de Umea, las actividades como ir al teatro, a
recitales, a los conciertos, museos, actividades
religiosas o deportivas, mejorarian la salud, dicen,
al estimular el sistema inmunolégico y con ello la
resistencia a las enfermedades. Esinnegable que
una vida ordenada, dedicada al arte y el deporte,
favorece la calidad y la cantidad de afios vida.

Acello se contrapone la personalidad estresada de
hoy, en la que por el contrario, se disminuye el
sistema inmunoldgico vy se les facilita a las
enfermedades una mayor frecuencia.

“El estudio muestra que la gente que concurre a
eventos culturales suele tener oportunidad de
vivir mas que las que raramente lo hace”,
concluye el articulo que aparecié en la revista
British Medical Journal, respaldado por los
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artagena de Indias se apuntdé un gran

éxito; vy desde luego Colombia, pais

anfitrién del Congreso, recorrid todos
los rotativos y las pantallas de noticias del mundo,
con grandes y merecidos elogios.

La presencia de los Reyes de Espafia, contodo su
carismay con el afecto que suscitan por donde
pasan; los numerosos cumpleafos de Garcla
Marquez; y desde luego la presencia masiva de
académicos, escritores, periodistas e
intelectuales de los cuatro rincones del planeta, le
dieron al Congreso un brillo especial; ademas, la
organizacion fue perfecta, pese a que el nimero
de asistentes se convirtié en més del doble de los
que estaban esperando.

El Centro de Convenciones fue el lugar de la cita;
o de las citas, porque en sus varios y espléndidos
salones fueron celebradas las Sesiones Plenarias y
los Paneles, sobre temas tan atractivos como “El
espanol en el ciberespacio”, o ‘Arquitectura
hispanica y humanismo”, o “lLa norma
policéntrica del espafiol”, o “El espafiol como
lengua de la ciencia’, o “La cancién hispana vy la
sociedad globalizada”, o para no citar mas-“Hacia
< launidad terminolégica del espariol”.
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internaClONAL

Cultura y larga vida

doctores Lars Olov Bygren y Boinkum Benson
Konlaan, jefes de deparamento de Medicina
Social de la Universidad de Umea y por el
estadistico Sven-Erik Johanson.  Después de
analizar 12.675 casos llegaron a la conclusién de
que quienes nunca iban a eventos culturales
tenfan un “riesgo relativo” de mortalidad 57%
mas alto que el de aquellos que iban muy
frecuentemente.

Los que participan de estas actividades
“ocasionalmente”, tenfan un riesgo relativo, un
24% superior al de los asiduos concurrentes.
Los que tocan instrumentos o participan de
coros, tienen un | 19% menos de riesgo que los
que raramente lo hacen. Los que nunca leen un
libro tienen un 5% més de riesgo que quienes lo
hacen por lo menos una vez por semana y
quienes leen “ocasionalmente” corren un 6%
menos de riesgo que los lectores habituales. Los
investigadores tuvieron en cuenta, otras variables
como la edad, el ingreso, el nivel educativo, el
sexo, el consumo de tabaco, la existencia de
enfermedades y la actividad fisica. Las encuestas
se realizaron en 1991-1993 entre 6.301
varones, 6.374 mujeres de entre 16y 74 afos.
En 2001, 533 varones y 314 mujeres habfan
muerto.

Los suecos afirman que el organismo responde a
estimulos culturales. Los actos culturales dan una
“cierta inspiracién para manejar los problemas

Hubo ponencias muy interesantes, entre las que
podrian destacarse la de Sergio Ramirez, de
Nicaragua, un discurso que fue casi un poema al
espafiol como idioma de renovacién
permanente en todos los paises hermanados por
los mismos vocablos, o por las mismas ideas que
se desarrollan con palabras que tienen
significados multiples segln su ubicacién
geogréfica. También fue agradable la ponencia
del chileno Skarmeta, y la de Juan Gosain, y
muchas mds, como las intervenciones siempre
acertadas de los representantes de Cuba y de
México.

El rector de nuestra UMNG, recbié una
invitacién para el Congreso, directamente de la
Ministra de Cultura; y envié al doctor Gustavo
Garcfa Cardona y al maestro Fernando Soto
Aparicio, quienes representaron a nuestra
Universidad en las diferentes sesiones, Yy
derivaron de ella conocimientos, renovaron
razones filoséficas y cientfficas, y se convencieron,
como la inmensa mayorfa de los asistentes, de
que el espafiol es una lengua que va ganando
terreno, Yy que acabara convirtiéndose, en poco
tiempo, en uno de los idiomas mas utilizados del
planeta. Cartagena lucié todas sus galas, y le

sociales cotidianos”. Ensanchan los lazos sociales,
mejoran las reflexiones sobre la propia vida y
ayudan a estar preparados para los sucesos
futuros.” Estos datos por si solos podrian ser
importantes factores de supervivencia,
concluyen.

Aunque interesantes estos estudios, creo que el
promedio de vida en todos los paises va
relacionado con la calidad de vida y la calidad de
vida involucra muchos factores, entre ellos los
culturales.

Suecia es el pais mas socializado del mundo y de
los de mayor ingreso promedio por habitante,
17.200 dodlares en relacion con 19.000 de
Francia, 20.850 de Japén, 16.850 de Alemania,
5.370 de Brasil; en Colombia apenas si llegamos
alos 2.000. Por estos ingresos se puede deducir
la calidad de vida que tenemos los colombianos,
no obstante lo cual ya sobrepasamos el
promedio de vida de 70 afios, a pesar de vivir en
un pafs de alto riesgo.

La calidad de vida se analiza de acuerdo a los
siguientes parametros internacionales:

| Econdémicos

2 Socialesy politicos.

3 Seguridad personal.

4 Salud.

5 Posibilidades recreativas.

mostrd a los intelectuales y a los turistas que
nunca faltan, toda la sélida y sombria majestad de
sus murallas, la magia de sus calles de balcones
florecidos e interminables, y los atardeceres del
Caribe, que son los mas bellos de cuantos se

(el .' ( , ¥

IV Congreso Internacional
de la Lengua Espanola

PR obRRRRRRD

6 Calidad de los transportes tanto pUblicos como
privados, etc.

Entre los primeros lugares estan Zurich,
Vancouver, Copenhague, Ginebra, Sydney,
Helsinki, Oslo, Estocolmo, Francfort. Parfs ocupa
el puesto 33 Londres 40 Nueva York 44
Madrid 51 Barcelona 54 Lisboa 62 Miami 63
Roma 68 Buenos Aires y Montevideo 73
Santiago de Chile 80 Panama 85 Limay Rio de
Janeiro 108 Caracas 128 Bogota y México 130
Medellin 142 Managua |71 LaHabana |86.

La longevidad va ligada a las condiciones de vida:
genéticas, ambientales, y al indice de desarrollo
humano. Todo en la vida es relativo y las
estadisticas también. Grandes personajes que se
“supone vivian bien” como Alejandro Magno,
apenas sobrepasd los 30 afos o el Libertador,
que murié a los 47 afios y que para la época,
cuando el promedio de vida podria ser de 40
afios, era considerado viejo, pero para la
actualidad no lo es. Grandes musicos como
Mozart, Shubert, Chopin, Mendelshon, etc., que
se supone desarrollaron una gran actividad
cultural, no llegaron a vivir los 40 afos. En
contraste, muchas de nuestras gentes,
campesinos y abuelos, casi analfabetos, que
vivieron una vida sin tantas complicaciones,
facilmente alcanzaron los 80 90 afios. Sibien esto
puede ser la excepcidn, no significa que no
debamos fomentar la cultura y dedicarnos al arte
y lamUsica para vivir muchos afos e
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pueden contem-plar en cualquier lugar de la
tierra. Y algo para destacar: en todas las sesiones,
no menos del 70% de los asistentes, eran
mujeres. Practicando sin duda el idioma, en el
que ya estan gobernando al mundo e

iodice de la Universidad Militar
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| rosalba rincon martinez,
— la importancia del derecho.

El dia 4 de julio, “de un afio que no diré”, nacié en
Bogota, en el hogar formado por don  Epifanio
Rincédn y dofia Dioselina Martinez. Tiene un
hermano, Alexander, y cuatro hermanas:
Marina, Stella, Miriam y Adriana. Tiene
también una hija en quien, como en el relato
del bautismo de Jesus por parte de San Juan
Bautista, “ha depositado todas sus
esperanzas”: Ana Marfa, que ya va por los
trece afios y estudia 8° afo de bachillerato, y
que duda entre la carrera de periodismo vy
comunicacion social, y la de zootecnia.

Estudié su primaria en el colegio Santa Catalina, regentado
por monjas, en Bogotd; ciudad donde también hizo la secundaria, en el colegio El Libertador, y
donde asf mismo realizé estudios de secretariado ejecutivo y comercial, en el Instituto ICFE.
Luego, decidié estudiar derecho, y se matriculé en la Universidad Catdlica, donde se gradud el
primero de diciembre del afio pasado. Su deseo es realizar una especializacién en Derecho
Administrativo; y desde luego tiene no sélo la capacidad de hacerlo, sino la juventud para
realizarlo.

Se vinculd a la UMNG hace veinte afios, cuando una prima, Mery Parra le habld de la
Institucién, en la que trabajé inicialmente con la Divisién de Investigaciones, donde colaboré
cerca de un afio; luego fue, durante nada menos que |7 afos, la secretaria del Consultorio
Juridico, con diferentes profesionales, el Uitimo de los cuales fue el coronel Augusto Pradilla
Giraldo, por quien siente un gran respecto y un sincero afecto. Después prestd sus servicios
en el Instituto de Estudios Geoestratégicos, con el coronel Rosales. Se presentd a convocatoria
para ascenso, y empieza como profesional universitaria en la Division de Extensién de
Negocios, que dirige el doctor Jairo Gonzélez.

Ama a la UMNG, que es y ha sido su segundo hogar, donde crecié como persona, como
mujer, como profesional. Le gusta la mUsica, en especial los boleros, “Envidia” se titula la
cancién que le llega al alma. También le encanta el tango, esa musica melancdlica y maravillosa
que desde el sur de América se tomé al mundo entero. No le gustan ni los vallenatos ni las
rancheras, baila, y también le gusta el son cubano, lee, sobre todo obras relacionadas con su
carrera.

Le gusta trabajar en bisuterfa con su hija; y son amigas, compaferas, cémplices,
complementarias, y las dos miran la vida con la misma esperanza, dandole la magia que esa
vida necesita para llenarnos el cuerpo y el alma. Es poco viajera, pero recuerda, con un gesto
quele iluminatodala cara, un paseo que hizo a Cartagena, muy bien acompanada, sin duda por
una persona que, en el fondo del corazédn, le debe sonar como la mUsica de todas las
campanas en

en el mesdela

madre

El concepto de MADRE esta ligado a la parte mas pura de todos los seres vivos. Colombia
es nuestra madre patria, la que amamos,la que defendemos, en la que estamos dispuestos a
vivir y por la que podriamos morir. La Tierra es nuestra Gran Madre, la Pacha Mama, de la

que nacimos y a que la que volveremos, nuestra Unica casa en la infinita vastedad del

cosmos. Y la madre que nos ensefié a caminar, a leer, a esperar, a amar, es aquella que
sentimos cerca de nuestras debilidades y nuestros temores, dandonos fe para seguir
luchando, tendiéndonos la mano en los caminos dificiles y ofreciéndonos,
desde la tierra que hace mas amable, la posibilidad del cielo.

palabras que dicen adios

y dejan rastros en nuestro corazon ...
valor a lo que valor tiene ...

Estimada Rosana:
Ayer recibf una misiva de tu abogado donde me invitaba a enumerar los bienes comunes, con el fin
de comenzar el proceso de disolucién de nuestro vinculo matrimonial.

A continuacién te remito dicha lista, para que puedas solicitar la certificacion al Notario, y tener
listos todos los escritos antes de la comparecencia ante el tribunal.

Como veras, he dividido [a lista en dos partes. Basicamente, un apartado con las cosas de nuestros
cinco afos de matrimonio con las que me gustaria quedarme y otra con las que te puedes quedar
ta.

Para cualquier duda o comentario, ya sabes que puedes llamarme al teléfono de la oficina (de ocho
a cuatro) o al mévil (hasta las once) y estaré encantado de repasar la lista contigo.

\

COSAS QUE DESEO CONSERVAR:

- La carne de gallina que salpicé mis antebrazos cuando te vi por primera vez en la oficina.

- El leve rastro de perfume que quedd flotando en el ascensor una mafiana, cuando te bajaste en la
segunda planta, y yo alin no me atrevia a dirigirte la palabra.

- El movimiento de cabeza con el que aceptaste mi invitacion a cenar.

- La mancha de rimel que dejaste en mi almohada la noche que por fin dormimos juntos.

- La promesa de que yo serfa el Unico que besarfa la constelacién de pecas de tu pecho.

- El mordisco que dejé en tu hombro y tuviste que disimular con maquillaje porque tu vestido de

novia tenfa un escote de palabra de honor.

- Las gotas de lluvia que se enredaron en tu pelo durante nuestra luna de miel en Londres.

- Todas las horas que pasamos mirandonos, besandonos, hablando y tocdndonos. (También las
horas que pasé simplemente sofiando o pensando en ti).

COSAS QUE PUEDES CONSERVAR TU:

- Los silencios.

- Aquellos besos tibios y emponzofiados, cuyo ingrediente principal era la rutina.

- El sabor acre de los insultos y reproches.

- La sensacién de angustia al estirar la mano por la noche para descubrir que tu lado de la cama
estaba vacio.

- Las nauseas que trepaban por mi garganta cada vez que notaba un olor extrafio en tu
ropa.

- El cosquilleo de mi sangre cada vez que te encerrabas en el bario a hablar por teléfono con él.

- Las ldgrimas que me tragué cuando descubrf aquel arafiazo ajeno en tu ingle.

- Jorge y Cecilia... Los nombres que nos gustaban para los hijos que nunca llegamos a tener.

Con respecto al resto de objetos que hemos adquirido y compartido durante nuestro matrimonio
(el coche, la casa, etcétera) solo comunicarte que puedes quedartelos todos. Al fin y al cabo sélo
son eso: ... Objetos.

Por Ultimo, recordarte el nimero de teléfono de mi abogado para que el tuyo pueda contactar con
él, y ambos se ocupen de presentar el escrito de divorcio para ratificar nuestro convenio.

Afectuosamente,
Roberto.

Ganadora del lll Concurso Antonio Villalba de Cartas de Amor.

NO SON MAS IMPORTANTES LAS COSAS MATERIALES PUES ELLAS TIENDEN A
DESAPARECER

O A PERDER VALOR CONFORME PASA EL TIEMPO, PERO LOS RECUERDOS SIEMPRE
SERAN PARTE IMPORTANTE DE NUESTRAS VIDAS.

M Colaboracién de: Maria Mercedes Rodriguéis
Duvision de Publicaciones y Comunicaciones - UMNG
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grado

Los estudiantes de los programas de pregrado
a distancia, podran tomar diplomados como
opcién de grado. Asi lo consigna la
modificacién del Articulo 1331 de 2004. La
decision fue adoptada en la sesion del consejo
académico del pasado |
diplomados tendran duracién de |20 horas.

de marzo. Los

BSLIIAS

diplomados como opcion de -

sobre terrorismo

El Decano de la Facultad de Derecho Jean
Carlo Mejia Azuero visitd la ciudad de Buenos
Aires- Argentina, para participar como
invitado ponente en el Centro de Estudios
Legales del Terrorismo en Argentina. El tema
central del encuentro fue“El Terrorismo en
América Latina” en donde ponentes de Chile,
Uruguay, Venezuela, Argentina y Colombia
disertaron sobre tan controvertido tema. El
doctor Mejfa tuvo el honor de iniciar el ciclo
de conferencias y diserté sobre el conflicto armado y de grupos al margen
de laley en nuestro pals.

Como resultado del encuentro se propuso crear una unidn
latihoamericana en torno al estudio del terrorismo, respetando las
particularidades de cada nacién. La proxima reunién esta prevista para
proximos meses y esta por definirse si tendra lugar en Colombia o

nuevamente en el pafs gaucho.

Ademéds de participar en este importante evento, el doctor Mejia Azuero,
establecié dos encuentros muy importantes que beneficiaran tanto a la
UMNG como a Colombia. El primero de ellos fue con el doctor Gabriel
Limodio ,Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad Catdlica de
Argentina para realizar acercamientos tendientes a ofrecer conjuntamente
nuevos postgrados.

El segundo encuentrotuvo lugar en La Plata con el doctor Horacio Daniel
Biombo, Magistrado de la Corte Suprema de la Provincia de Buenos Aires,
para concertar detalles del Noveno Congreso de Derecho Piblico que se
realizard en septiembre de este afio en Bogotd, y que organiza la
Universidad Militar Nueva Granada.

— preparandose para los ecaes

Los estudiantes de octavo y noveno semestre
de la Facultad de Economfa se estan
preparando para presentar la prueba ECAES
que serd el 3 de junio de 2007. La instruccién
que tiene lugar los sabados consiste en
actualizacién de informacién que la Facultad
les ofrece a los estudiantes para fortalecerse y
presentar con mayor seguridad la prueba,
cuyos resultados indican el nivel de
preparacion de los alumnos en las diferentes
carreras que se ofrecen en las universidades colombianas.

T

- cine foro umng

facultad de derecho

Como una actividad complementaria a la que
se desarrolla en la aulas de clase y con el fin de
crear espacios de participacion ludica para los
estudiantes de la Facultad de Derecho de la
Universidad Militar Nueva Granada, se cred el
Cine Foro de la UMNG, cuya inauguracion se
realizb el dia 08 de marzo de 2007 en el
Auditorio German Arciniegas.

La pelicula escogida para esta primera

presentacién del Cine Foro fue Cuestion de Honor (A Few God Man),
cuya temética esta referida a la Justicia Penal Militar, a la Etica Profesional de
Abogadoy ala participacion de la mujer en la vida juridica.

Esperamos que este espacio cuente con la participacion de los
estudiantes de la Universidad y de la facultad de Derecho en particular,
invitindolos de antemano a nuestra préxima presentaciéon el dia 26 de
abril de 2007. La pelicula que se proyectard en esa fecha serd escogida
libremente por las personas que ingresen a la pagina web del Cine Foro.

{buena nota

~—

condecorado

El Colegio Nacional de Abogados COADEM vy los colegios de abogados de
Suramérica condecoraron al doctor Jean Carlo Mejia Azuero, Decano de la
Facultad de Derecho de la UMNG. El reconocimiento fue otorgado por su
constante espiritu de colaboracién y aportes para la realizacion del
Congreso de “La Justicia Transicional en Colombia”, evento académico que
congregd a connotados juristas nacionales e internacionales e
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Registro Calificado: Resolucion 3691 30/08/05 MEN - Rl. 111746570831100111200 - 159 Créditos -

DERECHO

Registro Calificado: Resolucion 5371/06 MEN - R.. 111743400001100111200 - 184 Créditos -

ECONOMIA

Registro Calificado: Resolucion 5255 11/11/05 MEN - R1. 111743300001100111200 - 161 Créditos -
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Programa Acreditado en Alta Calidad: Resolucion 2583 01/07/05 MEN
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INGENIERIA EN MULTIMEDIA

Registro Calificado: Resolucion 1090 01/04/05MEN R.. 111746210381100111100- 156 Créditos-

INGENIERIA INDUSTRIAL
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Registro Calificado: Resolucién 495 14/02/05MEN -R 1. 111743840001100111100-9- 156 Créditos -
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RL 111746100001 1001 11100 - 265 Créditos
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Programa Acreditado en Alta Calidad Res. 1632 de julio de 2002
FACULTAD DE INGENIERIA
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Registro calificado: Resolucion 5990/05 MEN - R1. 111746580001100111100 - 165 Créditos

CONTADURIA PUBLICA

Registro calificado: Resolucion 4346/05 MEN - R.. 111746570831100111200 - 159 Créditos

INGENIERIA CIVIL

Registro Calificado: Resoluciones 4278/04 y 404/05 MEN
RI. 111746240001100111100 - 168 Créditos

RELACIONES INTERNACIONALES
Y ESTUDIOS POLITICOS

Registro Calificado: Resolucion 5369/06 MEN - R1. 1117432700011001112000 - 160 Créditos
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PROGRAMACION BODAS DE PLATA UMNG

Con actividades académicas, culturales y sociales, la Universidad inici¢ la celebracién de sus Bodas
de Plata. El primer evento fue la entrega oficial, por parte de ICONTEC de la Certificacién de
Calidad de la Norma ISO 900 1:2000 (Sistema de Gestidn de Calidad y NTC GP 1000:2004
(Norma Técnica de Calidad para la Gestién Publica)

educacion y derecho
en el siglo XXI

PRIMER CONGRESO NACIONAL E INTERNACIONAL |

1

Mes de Mayo

Feria empresarial, a cargo de la Facultad de Ciencias Econdmicas.
Dia del Educador y de la Secretaria, a cargo de la Divisién de Talento Humano.

|7 Lanzamiento libros conmemorativo Bodas de Plata UMNG “Iméagenes y
estampas” y “Un retrato para la historia”

24y25 Encuentro Nacional de docentes, a cargo de la Facultad de Ciencias Econdmicas.

29y 3l Seminario Internacional de Investigacién, a cargo del Departamento de
Educacién.

T Mes de Junio

|8al22 Semana deportiva de la Universidad Militar, a cargo de la Division de Bienestar
Universitario.

T Mes de Julio

17 Lanzamiento libro conmemorativo Bodas de Plata UMNG “Libro Institucional” y
Lanzamiento libro conmemorativo Bodas de Plata UMNG -“Caminantes de
Huellas Histéricas”.
Encuentro de egresados.
Conferencia magistral.

19 Celebracién Aniversario. Dia del empleado.

23 Conmemoracién 25 afios. Aula Maxima.

T Mes de Agosto

02 Seminario de Derecho Procesal, a cargo de la Facultad de Derecho.

l6al I8 Congreso Cars & Fof 07, a cargo de la Facultad de Ingenierfa.

T Mes de septiembre

05al 07 Seminario Internacional de Educacién, a cargo del Departamento de Educacién.

[2al 14 Congreso de Derecho Piblico, a cargo de la Facultad de Derecho.

T Mes de octubre

0l Lanzamiento libro de Humanidades, a cargo del Departamento de
Humanidades.

02al 05 Semana y Foro de Derechos Humanos, a cargo de la Facultad de Derecho.

Asociacién Colombiana de Facultades de Derecho
y Universidad Militar Nueva Granada

recisamente cuando la Universidad Militar Nueva Granada se acerca a la celebracién de sus

bodas de Plata, la Asociacién de Facultades de derecho cumple 4 anos. Fue creada en el afio

2003 con el acta de Barranquilla en la primera reunién de decanos del pais. El objeto
primordial de la Asociacién se centra en la creacién de una sociedad privada sin animo de lucro de tipo
académico que una a las diferentes Facultades de derecho para la defensa y promocién de la calidad en
la ensefianza-aprendizaje de nuestra digna profesion. Sus miembros se proponen establecer una
mutua cooperacién entre los asociados, con la intencidn de fortalecer e impulsar la investigacion
juridica y socio-juridica y proyectar las ciencias juridicas hacia la resolucién de las necesidades existentes
en lasociedad colombiana.

Por el momento, la Asociacién retine 44 de las 58 Facultades de derecho del pais y hace parte de la
Asociaciéon Latinoamericana de Facultades y Escuelas de derecho AFEIDAL, asi mismo de la Red de
Universidades regionales UREL. La Asociacion ha participado activamente en diferentes eventos como
el que se realizd en la Ciudad de Tunja en el marco del Congreso sobre los 200 afios de la Codificacién
Napolednica y la reunién anual de la asociacién de Facultades y Escuelas de derecho de América Latina
(AFEIDAL). Ha participado también en el encuentro de decanos de Barranquilla en 2003, asf como en
la manifestacion del Hotel Tequendama sobre “la Constituyente |5 afios”, en la ciudad de Bogotd en
donde ofreci®é un merecido homenaje a las 10 Facultades de derecho maés sobresalientes en las
pruebas ECAES. Recientemente participd en el congreso organizado por el colegio de abogados de
Colombia, la fundaciéon Konrad Adenauer y la Universidad Militar, sobre justicia transicional. Pero
igualmente en su rol de veedor educativo ha convocado al ICFES para la discusion sobre la mejor forma
de realizar los exdmenes de Estado. Asi mismo, la Asociacién ha defendido la autonomia universitaria
en varios articulos de Ambito Juridico sobre todo ante el grave problema de tutelas sobre los
examenes preparatorios, que se presentaron en varios juzgados del pafs, logrando un
pronunciamiento importante de la Corte Constitucional. Su Junta Directiva cuenta con | | participantes
de todo el pafs, efectlia anualmente cuatro reuniones, las cuales son comunicadas a todos los asociados
con los documentos adjuntos de reiterado envio a las Facultades de derecho.

Dentro de los diferentes temas de debate, la Asociacion cuenta desde ya con una publicacién
denominada “La importancia de los estudios de derecho en el siglo XXI”, publicada por la Universidad
del Norte de Barranquilla en 2003. En estos momentos se encuentra en preparacion la segunda
publicacion sobre el tema “Laimportancia de la calidad en la educacién superior”.

En marzo del 2006 se realizé la mas reciente reunién de Junta Directiva de la Asociacién contando con
la participacion del Presidente de la Comision Nacional de Acreditacién, Dr Darfo Abad Arango en la
Conferencia sobre “PROCESOS DE CALIDAD EN LAS FACULTADES DE DERECHO". Igualmente
en septiembre del mismo afo se realizd la Il Asamblea de socios en donde se celebraron los 3 afios de
la Asociacion y se escucharon interesantes ponencias, dentro de las cuales se destacan las de la doctora
Martha Rocha, de la Subdireccion general del ICFES, y la del doctor Jorge Navas, asesor de la
Subdireccion de aseguramiento de la calidad de la educacién superior de la sala general del CONACES.

El presente encuentro académico es sélo una continuaciéon de las actividades de la Asociacién en donde
se pretende reunir a todas las Facultades de derecho entorno al tema de la ensefianza del derecho y sus
diferentes visiones. El momento es muy oportuno por cuanto la calidad en la ensefianza del derecho se
viene midiendo desde varios angulos: acreditacién, ECAES, registro calificado, normas 1SO 9001,
categorizacidn de grupos de investigacion, revistas indexadas etc. Las posiciones son evidentemente
variadas y en algunos casos opuestas a las establecidas por el gobierno y por ello la necesidad de abrir
espacios de didlogo en donde se enfrenten todas las posiciones, se discuta y se llegue a acuerdos para el
mejoramiento de la calidad en las Facultades de derecho de todo el pas.

En la actualidad la Universidad Militar Nueva Granada a través de la Facultad de Derecho ostenta la
vicepresidencia de la asociacién y en el afio 2008 asumira en pleno la presidencia; no obstante se ha
visto nuestro liderazgo a través del apoyo pleno a todas las actividades.

BL_Por [FAN CARLO MEJIAAZUERO

Decano facultad de Derecho - UMNG
Vicepresidente de ACOFADE




La Justicia Penal Militar

ntendido el fuero militar como una excepcién al principio de

igualdad ante la ley, en virtud de la cual, los miembros de la

fuerza publica cuando cometen delitos relacionados con el
servicio, son juzgados por cortes o tribunales militares bajo normas
procesales especiales; con el objeto de proteger no a la persona del
sindicado, sino la funcién que desempefia y la institucién soporte de la
Democracia en nuestra Nacién, no se comprende por qué dada la
importancia contenida en esta definicion y la actual crisis que afecta a la
fuerza publica, la justicia penal militar no tiene dolientes.

Del seminario organizado con tanto esfuerzo por ACORE, se debe
reconocer su éxito por la calidad de los expositores y los asistentes, pero
se muestra extrafa la escasa presencia de funcionarios de la justicia
especializada y la ausencia total de miembros de carrera de la fuerza
publica. Sin embargo, no esta de més rescatar solo dos puntos tratados
en mi conferencia, los cuales fueron recogidos de una ardua labor
investigativa realizada durante los dos Ultimos afos, con la visién critica
que me permite mi calidad de Exdirector Ejecutivo de la Justicia Penal
Militar.

En primer lugar, considero que la exigencia de los organismos
internacionales, convertida en politica por el Gobierno Nacional para
efectos de la reforma del cédigo penal militar en 1995, consistente en
separar de los érganos de mando las funciones judiciales, se cumplié de
manera tan radical que no sdlo se privo a los comandantes de la labor de
administrar justicia, sino a todos los oficiales de carrera de la fuerza
pUblica, ocasionandose con ello la separacion absoluta de la justicia penal
militar de la institucién a quien le debe su naturaleza y razén de existir. Mi
afirmacién se sustenta en las siguientes decisiones de la Honorable Corte
Constitucional:

Por una parte, la Sentencia C-473/99 considerd indudable que los
miembros de la fuerza puUblica se encuentran habilitados
constitucionalmente para ejercer la funcién jurisdiccional; y que con la
entrada en vigencia del Acto Legislativo No. 02/95 es imperativo que las
cortes marciales o tribunales militares estén integrados por miembros de
lafuerza publica en servicio activo o en retiro.

Por otra parte, la Sentencia C-145/98, declard inexequible la forma
como estaba concebido el juicio por jurado en los consejos de guerra,
pero a su vez facultd al legislativo para regular el juicio militar con
participacién de vocales sin afectar la vigencia plena de los derechos
fundamentales. Para el efecto, la Honorable Corte citd como ejemplo a
seguir la conformacion de tribunales escabinados, (composicion mixta de
funcionarios juridicos y militares de carrera), y el legislativo opt6 por
conformar la corte marcial con un juez de instancia y un secretario segiin
lo dispone el articulo 560 del actual cédigo penal militar. Afirmar que un
funcionario judicial asistido por su secretario, conforma una corte marcial,
no sélo es una aseveracién que no corresponde a la verdad puesto que
una corte es un nimero pluripersonal de jueces que con caracter publico
tiene como funcidn principal emitir decisiones con efectos de cosa
juzgada, sino que constituye una burda negacién a la participaciéon de
oficiales de la fuerza pUblica como vocales en la administracién de justicia
militar, a pesar del mandato constitucional.

En segundo lugar conviene reflexionar acerca de otra de las directrices
emitidas por el sefior Presidente de la Republica a la comisién redactora
del actual cédigo penal militar: adopcién de un sistema acusatorio,
mediante la estructuracion de una fiscalia penal militar integrada por
miembros de la fuerza publica. Sobre el particular llama la atencién, la

nacioC'ONAL

= = Dos causas fundamentales de la actual crisis = = o= o= om

forma detallada de emitir sus instrucciones, puesto que en este caso
parece que era consciente el mandatario de que el proceso que se iba a
reestructurar y que se fundaba en los consejos de guerra era realmente
un proceso acusatorio, por lo que dispuso darle mayor solidez mediante
la estructuracion de la fiscalia general militar. El ente legislativo fallé en su
intento y cred la figura del fiscal penal militar simplemente para que
cumpliera un papel intermedio entre las etapas de investigacion y
juzgamiento, e incurrié en el grave error de atribuirle funciones judiciales,
lo cual, sumado a lo detallado acerca de la ausencia del juicio por jurado,
no cred un sistema acusatorio sino por el contrario destruyd lo que
parecia mas cercano al sistema que se pretendia adoptar.

Estos son sélo dos factores que segtin mi criterio juridico contribuyeron a
propiciar la actual crisis que vive la justicia penal militar colombiana,
expuestos de manera lo mas concreta posible para no hacerlos lejanos a
la comprension y para que se abandone la creencia simplista de que los
problemas de la justicia penal militar se solucionan a través del relevo
del director. Pues bien, para salir de la crisis y convertirla en
oportunidad vy asf fortalecer el cuerpo juridico militar, se
requerira entre otras cosas: conocimiento juridico en el
areade la especialidad penal militar para estructurar de la
mano del derecho comparado un conjunto de normas
con caracteristicas propias, que le impriman mayor
celeridad al proceso y mantenga la rigidez de las

penas, cumplimiento estricto de las disposiciones de

la Honorable Corte Constitucional, comprension de

la misién de la fuerza pulblica y la amenaza que

enfrenta en el estado actual del conflicto, y supremacia
delinterés institucional sobre los intereses particulares en

BG JOSE ARTURO CAMELO PINEROS

Director de Postgrados Derecho - UMNG

ariodice de la Unwersidad - Militar MNueva Granada
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por las facul TADES

ECAES jUﬂiO 2007 www.icfes.gov.co

Estudiantes de Gltimo afno de los programas de Administracién de
Empresas, Contaduria y Economia

APLICACION DE JLUMNIO 2007

Prarreqgistro 23 de abril al 4 de maya

Fecaudo 1 al 10 de mayo
Feqgistra Zal 11 de maya
Fecha de Examen 3 e junin
Publicacion de Resultados 14 de agosto de 2007
COSTOS
Instituciones Plblicas 525000
Instituciones Rango 1. matricula menor o igual alSSE.EIDD
Privadas $1.000.000
Fanga 2: matricula maycrS45.000
gue §1.000.200
Egrezados 45 000

eventos

Afines de febrero, visitd nuestra universidad el Senador Jairo Clopatofsky Ghisays, quien en
desarrollo de la “Catedra German Arciniegas” compartié con més de 500 estudiantes del programa
de Administracién de Empresas, una excelente conferencia sobre “La situacién de la Administracion
de Empresas en Colombia”.

Analizd algunos resultados del observatorio laboral sobre los egresados de nuestra disciplina, el
impacto del TLC en el ejercicio de la profesion, retd a los estudiantes a trabajar con perseverancia y
persistencia; a vincular en su proyecto de vida la posibilidad de dejar la empleomania y volcarse al
emprendimiento y al empresarismo, como la alternativa para la construccién del pais que
queremos.

Ademés se comprometid con la comunidad neogranadina a buscar recursos para apoyar
presupuestalmente a nuestra universidad, ablandar tasas de interés en créditos del Icetex, y buscar
nuevas fuentes de financiacion y subsidio para los estudiantes.

resultados de ECAES
ingenieria industrial

Con gran orgullo, el Programa de Ingenierfa Industrial se permite comunicar a toda la comunidad
Neogranadina y en especial a sus estudiantes, su acertado mejoramiento académico, el cual se
refleja en los resuttados del Examen de Estado, ECAES correspondiente al afio 2006.

Como se aprecia en el resultado obtenido, hay un constante mejoramiento que se refleja en el
andlisis de resultados comparativos afios 2004, 2005 y 2006.

Dentro de la clasificacion dada a las universidades ( 50 a 100 alumnos que presentan pruebas), la
Universidad Militar Nueva granada Programa de Ingenierfa Industrial, logré los siguientes puestos:

Tercer Puesto
Sexto Puesto
Tercer Puesto
Tercer Puesto
Octavo Puesto
Cuarto Puesto.

Comprension de Lectura:

Resolucién de Problemas:

Ingles:

Planeacién, Disefo, Evaluacién del Impacto y Gestidn:
Modelamiento de Fenémenos y Procesos:

Disefio de Sistemas, componentes o procesos:

Felicitamos a nuestros estudiantes, con el orgullo de que cada dfa sera mejor nuestro desempeno,
logrando en un corto plazo el posicionamiento de nuestro Programa de Ingenierfa industrial en
Colombia. EEE

VINCULACION LABORAL

EDITORIAL DE LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Necesita vincular, con carécter inmediato, un corrector de estilo. Con
amplia experiencia en el drea y en especial en la correccién de libros y revistas universitarias, con disponibilidad inmediata y de tiempo
completo. Los interesados les pido remitir sus hojas de vida al correo electrénico  editorial@correo.usta.edu.co, por favor anexar
foto ala hoja de vida e indicar aspiracion salarial.

TERMOTECNICA INDUSTRIAL REQUIERE 3 AUXILIARES CONTABLES Requisitos Estudiantes de 5 semestre en
adelante, amplia experiencia contable en conciliaciones, causaciones, impuestos. Buenas relaciones interpersonales y aptitud de
servicio. Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico exanderlaguna@termotecnica.com.co - alamayor brevedad posible.
DROMAYOR BOGOTA REQUIERE 3 AUXILIARES CONTABLES Cargo Auxiliar contable Requisitos Estudiantes de 6
semestre en adelante, experiencia minima de 2 afos en el drea contable del sector comercial con conocimientos de impuestos,
retenciones e ica. Contrato directamente con la empresa a término indefinido y con las prebendas legales. Salario $630.000 (mas
bonificaciones por productividad) Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico annyalgo@unisabana.edu.co a la mayor
brevedad posible. Direccién Calle 18 No 68D-72 Teléfono 2949487 ext: 1702

NET PARTNERS LTDA REQUIERE ASISTENTE CONTABLE Requisitos Conocimientos contables (causaciones,
actualidad en tarifas y bases de impuestos, némina, conciliaciones). Funciones Elaboracion de egresos, ingresos, némina. Legalizaciéon
de gastos, conciliaciones bancarias. Contrato tiempo completo con empresa temporal (indefinidamente) Sueldo $800.000 (mas
prestaciones de ley) Horario 8:00 am a 6:00 pm Sexo indiferente Interesados enviar hoja de vida al correo electronico
flor.gonzalez@netpartners-international.com ala mayor brevedad posible. Direccién Calle | 14 No 6 92

CIRCULO DE VIAJES UNIVERSAL S.A. REQUIERE AUXILIAR DE AUDITORIA Requisitos Estudiante de minimo 7
semestre de Contadurfa. Conocimientos en el 4rea contable, manejo del paquete office. Experiencia de minimo 2 afios en dreas
afines. Contrato Término Indefinido, directamente con la empresa Salario $713.622 més prestaciones sociales. Horario 7:30am a
5:30pm de lunes a Viernes Sexo Indiferente Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico gyd@cvu.com.co, Teléfono
2419560 ext4186465

CIRCULO DE VIAJES UNIVERSAL S.A. REQUIERE AUXILIAR CENTRO OPERATIVO Requisitos 4 semestre en
adelante, conceptos contables basicos, manejo de facturacion y caja. Experiencia | afo en areas administrativas tesoreria o caja.
Horario lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm sabados de 9:00 a 12:00 m Salario $ 665.000 Interesados enviar hoja de vida al
correo electrénico gyd@cvu.com.co

INVERSORA MULTIFINANZAS S.A. Requisitos Una estudiante de 4 a 6 semestre Edad entre 22 y 25 afos Experiencia de |
ano Conocimientos en programa office y en algtin aplicativo contable. Disponibilidad inmediata Interesadas enviar hoja de vida al
correo electrénico administrativo@ multifinanzas.com.co, contabilidad@multifinanzas.com.co
contabilidad0 | @multifinanzas.com.co, o llamar al celular 3164730465 ala mayor brevedad posible

BASC CAPITULO BOGOTA Requisitos Estudios en contabilidad, conocimientos en paquete Office y Helisa. Experiencia
minimo 6 meses. Edad entre 18y 27 afios Funciones Soportar al drea contable y administrativa, manejo de cartera y elaboracién de
cartas. Salario $700.000 aprox. Horario lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico
financiera@bascbogota.org.co alaCalle [02No 17A 61 nivel 8 edificio Rodrigo Lara Bonilla.

CIRCULO DE VIAJES UNIVERSAL S.A. Cargo Auxiliar de auditoria Requisitos Estudiante de minimo 7 semestre de
Contaduria Conocimientos en el drea contable, manejo del paquete office. Experiencia de minimo 2 afios en areas afines. Contrato
Termino Indefinido, directamente con la empresa Salario $7 13.622 mas prestaciones sociales. Horario 7:30am a 5:30pm de lunes a
viernes Sexo Indiferente Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico gyd@cvu.com.co, Teléfono 2419560 ext 418 6 465
ATI INTERNACIONAL LTDA. Requisitos estudiantes de 3 semestre en adelante. Funciones Verificacion de matriculas de
estudiantes en Colegios con convenio con la Secretaria de Educacién Distrital. En las veinte (20) localidades del Distrito Capital.
Salario $433.700 mas transporte $(50.800) Horario 8am a4pm por 9 meses Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico
attinternacional@cable.net.co ala mayor brevedad posible.

COMERCIALIZADORA MATERIA PRIMA PARA CALZADO Y MARROQUINERIA Cargo asistente de cartera y
personal Requisitos Conocimientos claros de contabilidad y régimen laboral. Acreditar experiencia en cargos relacionados con el
manejo y andlisis de cartera y personal. Disponibilidad inmediata. Indicar aspiracién salarial. Interesados enviar hoja de vida a la Calle
73*No 74%-32 teléfono: 2765033 - Diana Gonzdlez

~ 4= o
(6 ROV |

> | <&
[ &

PRACTICAEMPRESARIAL - OPCION DE GRADO

SANCHEZ Y PINTO S.P ASESORES DE SEGUROS CiA. Requisitos Una estudiante de VIl semestre en adelante. Con
conocimientos basicos de inglés, interesada en las relaciones comerciales, con manejo de Excel avanzado, Word y Outlook, ademés
con facilidad para adaptarse al manejo de softwar de seguros. Estar en capacidad de negociar con clientes y companias. Creatividad.
Funciones Apoyar el drea de cartera. Realizar informes mensuales de ventas a las comparias aseguradoras. Manejo de Bases de datos.
Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econdmicas a la mayor brevedad posible.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Secretaria de la Funcion Publica Requisitos Estudiantes de VIII Semestre en
adelante. Funciones Apoyo en el programa de las formas empresariales existentes en los sectores econémicos del departamento y al
censo agropecuario. Se requiere 4 estudiantes. Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de
Ciencias Econémicas a lamayor Brevedad posible.

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Secretaria de la Funcién Publica Requisitos Estudiantes de VIII Semestre en
adelante. Funciones Liquidacion y depuracién de informacién de las cuotas partes pensionales. Apoyo el frente funcional para la
implantacién de los moédulos de gestion de caja y PAC; crédito publico e inversiones; contabilidad y cuentas por pagar y renta. Se
requieren 20 estudiantes Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econémicas a la
mayor brevedad posible 3

INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA Requisitos Estudiantes de VIl semestre en adelante Funciones Llevar las
estadisticas de control de los estudiantes que viene desarrollando el Diplomado en Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario. Elaborar presentaciones en power point de las Especializaciones que adelanta el Instituto. Recoleccién de informacion
necesaria para la elaboracion de los anexos de la documentaciéon de las condiciones minimas de calidad. Digitar la documentacién del
sistema de Gestién de Calidad del Departamento. Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de
Ciencias Econémicas alamayor brevedad posible. i

ASOCIACION DE EGRESADOS DE ECONOMIA DE LA UMNG. Requisitos Estudiantes de VIII semestre en adelante.
Manejo adecuado de Internet y herramientas de sistemas (Word, Excel, Power Point) Funciones Disefio y ejecucion de planes de
accién en los proyectos de la Asociacion. Elaboracion de Informes y Planes de Negocios. Interesados entregar hoja de vida al
Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econémicas a la mayor brevedad posible.

ESPECIALIZACION DOCENCIA UNIVERSITARIA UMNG Requisitos Estudiantes de VIII Semestre en  adelante.
Conocimientos en Windows, Word, Excel, Power Point y Access Horario de 8:30 am a | 2:30pm Interesados entregar hoja de vida
al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econdmicas a la mayor brevedad posible

MERCADEO Y PROMOCION DE MARCA PARA LA UMNG. Requisitos Estudiantes VIIl Semestre en adelante. Perfil
Comercial, facilidad para hablar en publico. 4 hombres y 4 mujeres. Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de
la Facultad de Ciencias Econémicas a la mayor brevedad posible.

CED “CENTRO DE ESTUDIOS DEMOCRATICOS” Requisitos Estudiantes de VIIl semestre en adelante Funciones Apoyar
estudios o andlisis legislativos en las &reas: defensa, seguridad nacional, estado y gobierno, relaciones internacionales, comercio
exterior y finanzas, Pymes, Sociedad, discapacidad y minorfas, medio ambiente, desarrollo sostenible y comunicaciones. Interesados
entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econdmicas a la mayor brevedad posible.

3M S.A Requisitos Estudiantes: de viii semestre en adelante. Conocimientos en windows. Enfoque estrategico. Enfoque a procesos.
Visién, enfoque y conocimiento contable(indispensable) Horario 8:00am a 5:00pm. Auxilio de rodamiento de  $693.360 y
almuerzo. Interesados entregar hoja de vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econémicas a la mayor brevedad
posible

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Secretaria de la Funcién Publica Requisitos Estudiantes de VIII Semestre en
adelante. Funciones Elaboracién en el Diagnéstico de la periferia Departamental. Estrategias de gestion para el desarrollo
socioecondmico territorial. Andlisis de la dindmica industrial de la Sabana. Se requieren (2) estudiantes. Interesados entregar hoja de
vida al Consultorio Empresarial de la Facultad de Ciencias Econémicas a la mayor brevedad posible.
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Beneficios y servicios para los estudiantes

Becas para los alumnos mas destacados académicamente, asi como para
aquellos que sin descuidar sus deberes académicos, practiquen disciplinas culturales
y deportivas, y que representen a la Institucion en los diferentes certamenes.

Asistencia médica y odontologica con tarifas especiales
Asistencia psicologica gratuita
Biblioteca fisica y virtual con las mejores bases de datos del mundo.

Equipos audiovisuales como computadores, proyectores para video, acetatos, opacas,
filminas, equipo de filmacion, sonido y aulas especiales debidamente equipadas.

Sala de internet acceso gratuito. No se ofrece servicio domiciliario

Gimnasio donde se pueden practicar aerébicos y mantenimiento fisico, bajo la orientacién de
expertos deportélogos.

Actividades extracurriculares. Semestralmente tienen lugar competencias deportivas entre
equipos representativos de las diferentes facultades, en las modalidades de: futbol, baloncesto,
voleibol, tenis de mesa, ajedrez, asi como selectivos para representar a la Universidad en
competencias nacionales.

Los alumnos también pueden tomar clases libres de: guitarra, artes plasticas o hacer parte del
grupo de teatro, danza, la tuna, chirimia y otras agrupaciones artisticas.

Idiomas. El dominio del segundo idioma es requisito para grado en todos los programas. Esto

permite a los profesionales neogranadinos tener acceso a las mas recientes y actualizadas

publicaciones sobre su profesion, y facilitar la investigacion y posibilidades de participar en

congresos y seminarios en el exterior. .

Sistemas. Igualmente, se han incluido cursos de sistemas en todas las carreras. Para ofrecer dicha
instruccién, se cuenta con modernas salas de computacion.

Convenios internacionales con universidades europeas y norteamericanas.
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