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En esta edicion de El Neogranadino recogemos testimonios, articulos e
historias de docentes, investigadores, estudiantes y egresados que han
adelantado sus estudios, gracias ala educacion a distancia.

El profesor Manuel Antonio
Tobito Cuberos, presidente de
la Red de Programas de
Ingenieria Civil, habldé en
exclusiva con E/ Neogranadino
acerca de la importancia de
que la UMNG ofrezca este
programa bajo la modalidad a
distancia.

La ingeniera civil neogranadina
e investigadora de Colciencias,
Diana Margarita Hernandez
Avilés, fue elegida entre los
mas destacados profesionales
de América Latina como nueva
becariade la UNAM.

Con éxito, se celebro6 lafinal del
IX Concurso Arcadia, que por
primera vez en su historia,
contd con la participacion de
una delegacién de estudiantes
en representacion de una
universidad extranjera.

Dos estudiantes de la Faedis
que residen en Ecuador y en
Guinea Ecuatorial, respec-
tivamente, nos narraron su
experiencia en la educacion a
distancia.
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La UMNG, en el

IX Encuentro Nacional de Practicas
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Articulo neogranadino,

entre Ios diez mas
consultados

L

a practica es una alternativa académica de obtencion de nuevos conocimientos
en la que al estudiante, entre unos principios de integridad en su formacion, se le
permite actuar ante la realidad e influir en la construccion de un proyecto de

mejoramiento en el medio productivo empresarial. Segun la importancia del tema y la
dinamica de construir mejores escenarios de practica para los estudiantes del pais, la
Red Nacional de Practicas Colombia organizé el IX Encuentro Nacional de Practicas
enfocado enlas nuevas tendencias en competencia y desarrollo profesional.

Este afio, el Encuentro se realizé en la Universidad del Magdalena, en Santa Marta, los
dias 14y 15 de agosto. La Universidad Militar Nueva Granada hizo presencia por medio
del Consultorio de Asesoria Técnica de la Facultad de Ingenieria, con la ponencia
“Funcionalidad de las practicas empresariales en la relacion universidad-empresa en el
programa de Ingenieria Industrial de la Universidad Militar Nueva Granada”, con la cual
se recopilaron experiencias de las practicas académicas por cuatro afios consecutivos.
Con los datos recolectados, se evidencio la pertinencia de esta modalidad de grado en
el programa de Ingenieria Industrial. En el programa, se han estrechado los lazos de
cooperacién con el sector externo, lo que ha conducido a que el estudiantado sea
motivado, para aprovechar estos espacios de interaccion con el sector productivo, en
donde se obtienen experiencias laborales reales, segun el curriculo académico.

En este evento, se congrego6 a las unidades y oficinas de practicas profesionales de las
distintas instituciones de educacion superior del pais, con el objetivo de socializar
diversos aspectos relacionados con la gestion de las practicas profesionales. El IX
Encuentro Nacional de Practicas se baso6 en cuatro lineas tematicas, a saber: talento y
productividad, tecnologia de la informacién y comunicacién en el proceso de practicas
profesionales, iannovacion como factor diferencial, y empleo y empleabilidad.
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e acuerdo con las \

estadisticas de la

Social Science
Research Network, el articulo
neogranadino “Balanced
Scorecard for Entrepreneurial
Strategic Marketing in
Colombia” ha sido uno de los
diez mas consultados. La
consulta se ha realizado, por
medio de las palabras clave:
estrategia de mercados,
planeacién e internacio-
nalizacion.

El pasado 20 de agosto, los
autores, los docentes de la
UMNG Daniel Ospina, Pedro
Sanabria y Santiago Garcia,
fueron notificados de la ultima
actualizacion de las estadis-
ticas de la Red. Segun la
fuente, el escrito habia sido
descargado en 135 oportu-
nidades, 86 de las cuales se
produjeron en el tltimo aio, v,
en 525 ocasiones, investi-
gadores de todo el mundo
consultaron el resumen.

“Suramérica en el escenario global: gobernanza multinivel y birregionalismo”

| pasado tres de septiembre, la

Fundacion Konrad Adenauer

Stiftung (KAS) Colombia, en asocio
con la Pontificia Universidad Javeriana y la
Universidad Santiago de Cali, presento la
publicacién Suramérica en el escenario
global: gobernanza multinivel y
birregionalismo. En el evento, que tuvo lugar
en el Gun Club reuni6 a mas de 250
personas entre las que se encontraban
coeditores, autores, académicos,
representantes de instituciones publicas y
privadas y estudiantes universitarios
interesados en las tematicas abordadas en
ellibro.

Como lo indican Eduardo Pastrana Buelvas
y Hubert Gehring, editores de la publicacion,
el libro presenta los posibles escenarios
para la consolidacion y la armonizacion de
los procesos de integracion regional en
Suramérica y analiza los canales de
interaccion birregional de estos con la Unién
Europea. A su vez, realiza un estudio actual
y pertinente acerca de los campos de interés
regional y birregional que han propiciado
situaciones con reglas y mecanismos
comunes entre los paises de la region.
Sumado a ello, analiza las estructuras de la
gobernanza multinivel en América del Sur,
en areas como el comercio, la seguridad, la
defensa, los derechos humanos y la gestion
ambiental, e incluye cooperacion para el
desarrollo impulsado por la Unién Europea
enlaregion.

La presentacién del libro inici6 con la
intervencion del representante de la KAS en
Colombia y coeditor del libro, el doctor
Hubert Gehring, quien resalto6 el interés de la
Fundacion en contribuir al analisis de la
politica exterior colombiana y propiciar
canales de integracion con paises vecinos 'y
la Uniébn Europea, especialmente, con
Alemania.

Seguido, el decano académico de la
Facultad de Ciencia Politica y Relaciones
Internacionales de la Pontificia Universidad
Javeriana, padre Edwin Murillo, destacé la
importancia y el sentido de la academia y la

Para descargar el libro
completo en formato PDF,
ingrese a la direccion web:
http://goo.gl/quAvGY
o escanee el codigo QR

investigacion en la configuraciéon de lo
politico, asi como en la construccién de
redes de cooperacion entre Estados y los
distintos actores del escenario global. Por su
parte, el vicerrector académico de la
Universidad Santiago de Cali, doctor Arturo
Arenas, hizo referencia a la reconfiguracion
del panorama politico internacional,
haciendo énfasis en que los Estados hoy en
dia enfrentan problemas que trascienden
sus capacidades y competencias.

Finalmente, el director del Departamento de
Relaciones Internacionales de la Javeriana
y coeditor del libro, doctor Eduardo Pastrana
Buelvas, les agradecio¢ a todas las personas
que contribuyeron con su trabajo a la
concepcion, edicion y publicacion del libro
en mencién. Este resultado significa una
importante contribucién que ayuda a
intensificar los procesos de integracion en
las regiones, siendo un insumo valioso para
académicos, cientificos, estudiantes y
lideres politicos.

En el equipo de autores se resalta la
participacion de los profesores del programa
de Relaciones Internacionales y Estudios
Politicos de la Facultad de Estudios a
Distancia, de la UMNG,; los integrantes del
grupo de investigacion Procesos de

Integracion, Regionalizacién y Estructuras
Organizacionales (Pireo), y los profesores
neogranadinos Ricardo Betancourt Vélez y

Oscar Simmonds. Los anteriores
participantes, en coautoria con el doctor
Eduardo Pastrana Buelvas, contribuyen a la
perspectiva teérica en el marco de la
regionalizacion, regionalidad y gobernanza
multinivel en Suramérica.

En cuanto a los capitulos de la obra, el
profesor Oscar Simmonds presenta uno
titulado: “La integracion infraestructural y
gobernanza multinivel en Suramérica: las
rutas de la Iniciativa para la Integracion
Infraestructura Suramericana (IIRSA). La
profesoras Mayden Solano Jiménez y Ana
Milena Molina presentamos en el campo
ambiental el capitulo “Gobernanza
ambiental suramericana: retos y
potencialidades”.

Este ha sido un logro mas para el grupo de
investigacion, esperando que sea el
comienzo de varias alianzas y redes
académicas que se puedan derivar de la
participacion de los investigadores en estos
escenarios.

Por Mayden Solano Jiménez,
lider del grupo de investigacion Pireo, de la UMNG.
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iIArmisticio!

Con desparpajo se dice: ¢;por
qué no pactar un armisticio?
jComo si fuera tan sencillo! Lo

primero es saber qué es un
armisticio y los alcances que
puede tener esta propuesta.

a agenda mediatica paralela a las

conversaciones, la de micréfonos

y masivas propuestas, la que
genera mas incertidumbre que
confianza, y tiene méas de protagonismo
politico que de realidad negociadora, es
un espacio aprovechado para lanzar
ideas de toda indole y hacer critica
mordaz contra la institucionalidad. En
él, los globitos mediéticos, al parecer
inofensivos, buscan medir la recepti-
vidad de la opinién publica, el rechazo o
aceptacion de iniciativas, y hasta
escrutar niveles de ingenuidad, como si
esta ultima se diera silvestre entre los
colombianos.

Con desparpajo se dice ¢por qué no
pactar un armisticio? jComo si fuera tan
sencillo! Pareciera un evento diario y sin
connotacion politico-estratégica
alguna. Incluso, no han faltado razones
traidas a colacion, de que un armisticio
permitiria dinamizar procesos, evitaria

mas muertes, acabaria la voragine de la
guerra. En fin, concluyen que pactarlo
es el camino hacia la paz. Es bueno
preguntarnos, entonces, ¢es viable un
armisticio? jAprecio que no! Veamos
por qué.

Exploremos de manera sucinta qué es
un armisticio. Es un instrumento de
derecho internacional que detiene
hostilidades entre las partes de un
conflicto internacional (entre Estados),
que no implica el final del conflicto o el
estado de guerra, que equivale a un
cese de hostilidades general o local,
pero hay continuidad del estado de
guerray beligerancia. Establece que las
partes pueden reanudar las hostili-
dades cuando lo deseen o denunciar
violaciones, y que estas, al ser
beligerantes, deben contar con un
comando y subordinacion, emblemas y
distintivos reconocibles a distancia,
portar armas visibles y conducir
operaciones de acuerdo con la
legislaciéon de guerra. Los beligerantes,
ademas, tienen derecho a ocupar
territorios y ejercer soberania.

Observen cdmo van saliendo aspectos
sobre el armisticio que deben ser

conocidos para entender los
verdaderos alcances de una propuesta
de este tipo. Pero continto para no
distraernos, y finalizar esta exploracién
conceptual y pedagdgica. A las partes
gue sean reconocidas se les aplican las
leyes internacionales y las obligaciones
de un estado de guerra, y en caso de
captura, los combatientes y no
combatientes tienen el derecho a ser
tratados como prisioneros de guerra.

Entonces, si una propuesta de
armisticio implica todo lo anterior, se
podria plantear la aceptacion de la vieja
aspiracion de la beligerancia, es decir,
convertirla en sujeto de derecho
internacional, admitir que la guerrilla
ejerce soberania sobre parte del
territorio nacional y dar una connotacién
de caracter internacional al conflicto.

¢Aquéjuegalaguerrilla? Pareceria que
intenta prolongar indefinidamente el
conflicto armado. Espero que no sea
asi, porque seria inaceptable. Ademas,
iria en contravia del objetivo de las
conversaciones, que es ponerle el
punto final. No se le esta pidiendo
formalizar algo mas, solo un cese de
fuego y hostilidades, bilateral y

LA EDUCACION QUE VIAJA

urante siglos, ala educaciéon

habia que ir a buscarla a los

centros docentes: escuelas,
colegios, universidades. La
educacion se impartia en un lugar
determinado, al que tenian que
asistir los que deseaban aprender:
el liceo, la academia, etc. En esos
sitios se reunian profesores,
oradores, analistas, expositores; y
al lado de ellos, las personas avidas
de conocimientos, que después
quizas los multiplicarian en otros
sitios similares.

Esto fue una tradicién inmodificable.
Y en nuestro medio tercermundista,
en esos paises que tienen un
desarrollo o un atraso similar, y unas
caracteristicas geograficas, fisicas y
sociales muy parecidas, los
alumnos de las escuelas debian
recorrer enormes distancias por
caminos veredales o a campo
traviesa, para llegar al salén de una
escuela, aprender las tablas de
multiplicar, leer, escribir, y tener
nociones de que existia una patria'y
una comunidad humana a la que
pertenecian.

Y alguien pensé que la educacion no
podia quedarse quieta dentro de un
aula; y que no era imposible ponerle
alas al pensamiento, darle agilidad
de vuelo a las palabras, ir mas lejos

en el propédsito de acabar con la
ignorancia y de prender pequefias
claridades en sitios lejanos vy
dificiles.

Y se empezd a educar por corres-
pondencia, y los centros escolares,
situados en otras latitudes y en
lejanos paises, se hicieron proxi-
mos, confidentes y amigos. Y luego
vino la gran revolucion de la radio, y
empresas, como Radio Sutatenza,
trabajaron con denuedo durante
afos para desterrar de los hogares
campesinos las oscuridades de la
ignorancia.

Ahora, en pleno auge de la
revolucion de las comunicaciones,
la educacion viaja. Las univer-
sidades a distancia se han
convertido en la solucidon para miles
de personas, que no pueden
desplazarse hasta un aula para
acceder al conocimiento. Y no
pueden por imposibilidad fisica, por
razon de las distancias, porque
estan trabajando en las selvas o en
los desiertos, porque tratan de
salvar la dignidad de un pais dentro
de los conflictos armados.

La educacion ha emprendido un
viaje multiple, hermoso, como una
aurora boreal que alcanza para
todos, como un amanecer

permanente que llega a los cuatro
rincones de la Tierra. Y a través de
estas universidades se accede a
todos los conocimientos: desde los
mas sencillos hasta los mas
complejos, porque la tecnologia no
tiene limites, y si se llegan a
presentar pequeios tropiezos
técnicos, la ciencia esta al servicio
de laeducacion para solucionarlos.

En nuestro caso colombiano, y en
relacién con nuestra UMNG,
estamos llegando a los mas
apartados rincones de la patria y
ocupando ya sitios del exterior. La
educacion a distancia es la solucion
por excelencia para quienes quieren
aprender y prosperar, y no pueden
hacerlo, metiéndose en el breve
espacio de un aula, sino que logran
recibir la ensefanza en su sitio, en el
lugar donde trabajan, viven y
suefian, en el ultimo limite donde
defienden las fronteras del pais, en
la soledad en que con laayuda de la
tecnologia estan edificando su
futuro.

Por fortuna, la educacion de ahora
viaja. Busca a quién sacar de las
tinieblas, a quién darle la luz del
conocimiento, a quiénes abrirles
horizontes hacia la esperanza. Esta
educacion viajera esta llenando al
mundo de caminos, y a los
miembros de la gran familia humana
a quienes esta llenando de
perspectivasy de claridades.

La militar

qorves, T0dI0%

definitivo, como colofén a la firma de un
acuerdo final para acabar la confron-
tacion armada entre connacionales. jEs
el anhelo de la mayoria de los
colombianos! Hay que ser claro: el
camino no es jhacernos pasito o la
regularizacion! No hay que dar tantas
vueltas al asunto. Si hay verdadera
voluntad entre las partes, la paz llega, lo
demas es demagogia politico-
mediatica.

Las Fuerzas Armadas tienen plena
conciencia de la victoria alcanzada que
no puede deslegitimarse con figuras del
derecho internacional, en especial
cuando no son aplicables al caso

colombiano.

.. Nota: La ingenuidad no
es parte del pensamiento
politico-militar. Que no
nos crean caidos del

-zarzo o ingenuos de -

oficio. iQué tal!

Eduardo Herrera Berbel

Columna del rector de la UMNG, publicada en el
diario El Tiempo, el viernes 17 de octubre de 2014.
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urante afios de experiencia,

los docentes establecemos

muchas relaciones interper-
sonales con quienes primero son
nuestros estudiantes y, luego, se
convierten en nuestros colegas. Este
tema es menos insignificante que
muchas de las aptitudes que
caracterizaran a los futuros profe-
sionales quienes dependen de
nuestros procesos didacticos y
pedagodgicos. Por ello, es importante
no perder la perspectiva como
docentes ante la diversidad de perfiles
que encontramos en nuestros
alumnos, de los cuales algunos son
adolescentes y sofadores dispuestos
a todo por encontrar el mundo para el
que se estan preparando. Otros son
mas maduros y preparados, y entre
ellos se enumeran gerentes del sector
petrolero y de otras industrias, y todos
con perfiles y experiencias que me
llenan de orgullo.

Uno de los casos que mas recuerdo
es el de un estudiante que conocien el
afio 2011 y quien particularmente
llamé mi atencion en la asignatura de
Gestion Ambiental, de séptimo
semestre. El se caracterizé por
mantener comunicacién constante,
practicamente dos o tres veces por
semana, para preguntar, discernir o
apoyar las discusiones que se
presentaron en el aula. Leiay resumia

absolutamente todo lo que
encontraba acerca del tema de la
gestion ambiental y no era de
sorprender que sus resultados en la
asignatura fueran los mejores, pues
su interés por la profesion y su deseo
de comprender y aplicar los
conocimientos adquiridos los llevaron
a obtener un promedio académico de
4,73 sobre 5,00 y a graduarse con la
distincion de suma cum laude.

Aprovecho este medio para hacerles
un reconocimiento a los cientos de
alumnos neogranadinos que he
tenido la oportunidad de conocer vy
reconocerles sus virtudes. Quisiera
nombrarlos a todos, porque todos de
alguna u otra forma han sobresalido
en los ambitos académico o laboral.
Sin embargo, quiero resaltar al mayor
retirado del Ejército, Carlos Enrique
Garcia Dulce, quien no solamente
demostré ser un gran militar, sino
también una persona férrea,
inteligente y, sobre todo, un ser
humano con grandes cualidades de
administrador de empresas,
egresado del programa ofrecido por la
Facultad de Estudios a Distancia.

Por Ana Elsa Vargas Espinosa,
docente de la UMNG.

La educacion virtual, una tendencia mundial

n dialogo exclusivo con “El

Neogranadino”, el director de la

Red de Programas de
Ingenieria Civil hablé acerca del futuro
de esta asociacion, de la importancia de
la educacion virtual y del préximo
evento en el que participara el gremio
que éllidera.

El ingeniero Manuel Antonio Tobito
Cuberos es el director del programa de
Ingenieria Civil de la Universidad de La
Salle y el presidente de la Red de
Programas de Ingenieria Civil (Repic).
El gremio reune a las universidades que
ofrecen este programa y sus represen-
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programas quienes, una vez por mes,
se reunen con el objeto de compartir
experiencias curriculares, académicas,
administrativas y de investigacion, que
les permita mejorar la gestion en sus
respectivos programas.

Otra funcion de la Red es la de generar
lazos de cooperacién entre aquellos
programas que tienen alguna necesi-

dad o problematicay los que yalahayan
solventado. Sibien las reuniones son de
caracter informal, la Red cuenta con
siete afios de historia y a través de este
tiempo se han implementado mesas de
trabajo en las que se discuten diversos
temas. Algunas de las mesas
destacadas son: la de Publicaciones
que tiene como proyecto el lanzamiento
de larevista de la Red, y la denominada
“Universidad, Empresa, Estado” que en
la actualidad se encuentra desarro-
lando una catedra con el mismo
nombre; con esta asignatura que se
ofreceria en el programa de Ingenieria
Civil en todas las universidades se tiene
como proposito formar profesionales
mas idéneos para el sector empresarial
que se convocara como participante
activo en la construccion y el disefio
curricular de la catedra.

El principal problema que afronta la
Red, segun el ingeniero Tobito, es que
el relevo de directores de programa en
algunas instituciones retrasa los
procesos internos de la asociacion.

Educacion virtual

Para el ingeniero Manuel Tobito, la
interacciéon entre estudiante y docente
es una de las caracteristicas mas
importantes de la educacién presencial.
Sin embargo, el avance de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion ha permitido que la
educacion virtual brinde espacios y
mecanismos para generar esta
interaccion sin importar las distancias y
los tiempos.

Enfatiza el profesor en que el futuro de
la educacion en el mundo esta en la
virtualidad, y muestra de ello es la
numerosa cantidad de cursos y
programas de pregrado y posgrado que
ofrecen las universidades y las
instituciones de educacion superior. En
este tema, Colombia se encuentra algo
atrasada, asi se esté desarrollando una
oferta académica virtual y a distancia,
como la de la Universidad Militar Nueva
Granada.

La Cultura Etica en las Facultades de Ingenieria

El jueves 20 de noviembre se realizara el foro La Cultura Etica
en las Facultades de Ingenieria. El evento pretende convocar a
profesionales y académicos de la ingenieria expertos en temas
deontologicos acerca del ejercicio ingenieril en nuestro pais.

Para Repic, este espacio sera la segunda experiencia en
encuentros alrededor de la ética, puesto que ya en el 2012 |a
Red habia adelantado un foro del tema en la Universidad Piloto
de Colombia, con muy bueno resultados.

El evento contara con la participacion de las siguientes

entidades:

Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria (Acofi)
Red de Programas de Ingenieria de Sistemas y Afines (Redis)
Red de Programas de Ingenieria Electronica (Redie)

Red de Programas de Ingenieria Mecanica (Redimec)

Red de Programas de Ingenieria Industrial (Redin)

Red Nacional de Directores de Ingenieria de

Telecomunicaciones (Reditel)

Red de Programas de Ingenieria Eléctrica (Rielec)
Red de Ingenieria Mecatrénica y Automatizacion (RIMA)
Red de Programas de Ingenieria Civil (Repic)
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Joven neogr

anadina,

investigadora de Colciencias y becaria de la UNAM |

Con tan solo 23 aios, la ingeniera civil
neogranadina ya tiene en su haber
una convocatoria de Colciencias y
una becainternacional.

Diana Margarita Hernandez Avilés es
una joven investigadora neogranadina
que, gracias a su dedicacion y al apoyo
de la profesora Adela Tatiana Rodriguez,
ha logrado lo que muchos estudiantes
suefian al ingresar a la universidad:
obtener una beca para estudiar en el
extranjero. En estos momentos, Diana
Margarita se encuentra realizando una
pasantia remunerada en la Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM),
una de las universidades mas
prestigiosas de América Latina.

Diana Margarita, luego de graduarse
como bachiller en el colegio de Maria
Auxiliadora, inici6 sus estudios de
ingenieria civil en la Universidad Militar
Nueva Granada en el afo 2008. Ella
considera que aunque no es una
estudiante muy pila, si es extrema-
damente dedicada, yesaestoaloquele
atribuye sus éxitos académicos. Cuando
cursaba octavo semestre y por invitacion
de la profe Tatiana, se vincul6 al grupo de
investigacion institucional Tratamiento
de Agua. En este grupo, en el que la
docente adelantaba una investigacion
acerca del tratamiento de aguas lluvia
con fines de potabilizacién, se le permitio
a la estudiante tener sus primeras
experiencias en investigacion.

Después de graduarse del pregrado y
tras trabajar un afio en el sector de la
construccion, la ingeniera neogranadina
volvio a vincularse con la UMNG vy
nuevamente de la mano de la profesora
Adela Tatiana Rodriguez, a quien
considera una mentora, mas que una
docente. Esta nueva vinculacion se dio
en el marco de una convocatoria anual
que realiza Colciencias y para la cual la
doctora Rodriguez presenté un proyecto
para evaluar la produccién de hidréogeno,
a partir del tratamiento anaerobio de

aguas residuales con altos niveles de
carbohidratos, como las producidas por
las industrias cervecera, lactea y
fruticola.

Gracias a esta convocatoria, Diana
Margarita se vincul6 en marzo, en
calidad de joven investigadora con la
Universidad, con el propésito de
adelantar el proyecto propuesto por la
docente Adela Tatiana y de estimular el
trabajo con los semilleros de
investigacion que son equipos de trabajo
donde Diana se inicié como
investigadora.

Becaenla UNAM

Todos los afios, el Instituto de Ingenieria
de la UNAM (IIUNAM) y la Asociacién
Interamericana de Ingenieria Sanitaria y
Ambiental (Aidis) ofrecen la beca
interamericana Horst Otterstetter en
Ingenieria Ambiental. Esta beca consiste
en brindarle a un egresado de Ingenieria
Ambiental o areas afines, menor de 24
afios y proveniente de algun pais de
Latinoamérica, la posibilidad de
vincularse con dicha institucion durante
seis meses. La beca cubre los gatos de
transporte y un subsidio de
manutencion, para el estudiante
seleccionado que, durante las ultimas
cuatro ediciones, siempre ha sido
colombiano.

Para aquellos estudiantes que deseen
postularse a la beca, el primer filtro es
presentar su curriculum vitae, una carta
de intencion y unas recomendaciones
personales. Estos documentos son
evaluados por un comité que elige un
representante colombiano, quien
disputara el premio con un representante
de cada uno de los paises que
postularan aspirantes. Después de
finalizar esta etapa, el comité evaluador
elige al estudiante latinoamericano que
durante los préximos seis meses ira al
Instituto de Ingenieria cuya sede

Ponencia internacional

n dias pasados, los estudiantes del grupo
de investigacion Tratamiento de Agua, de
la UMNG, presentaron una ponencia oral
en el XXXIV Congreso Interamericano de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental, en la ciudad de
Monterrrey, México. Los integrantes del grupo
son Carolina Gonzalez, Jahir Mauricio Henao,
Katerine Plazas, Vivian Riveros y Juan Camilo
Lopez, estudiantes de octavo y décimo semestre
del programa de Ingenieria Civil.

Vs

ol

Izq. Diana Margarita, Der. profesora Adela Tatiana

principal queda en la Ciudad de México.
El ganador debera entrevistarse con los
directores de las distintas lineas de
investigacion y elegir el area en la que
desarrollard su practica investigativa.
Segun lo comenta la doctora Rodriguez,
la ventaja de ganar esta beca es que
existe la posibilidad de que el becario se
quede en la UNAM, adelantando
estudios de maestria y doctorado.

Recuerda la docente que el diaen que se
iban a publicar los resultados, recibié un
correo electronico sobre las once de la
mafiana remitido por el doctor Adalberto
Noyola Robles, director del Instituto e
integrante del comité que elegiria al
nuevo becario. En el correo, el doctor le
manifesté que Diana Margarita era una
firme aspirante a obtener la beca, pero
que no sabian si podia renunciar al
proyecto de investigacion que
adelantaba en dicho momento con
Colciencias y la Universidad Militar. No
obstante, ella le explicd que los términos
de referencia de la convocatoria no les
impedian a sus beneficiarios renunciar a
los proyectos; por el contrario,
Colciencias apoya a los lideres de los
proyectos, para que estimulen a sus
investigadores a participar en ese tipo de
convocatorias —como la de la
Universidad mexicana— y para que

=

continden sus estudios de posgrado.

Cuatro horas mas tarde, Diana Margarita
recibio un correo electronico en el que el
comité elector le anunciaba su
designacion como nueva becaria de la
UNAM.

Elreto esta eninvestigar

La historia de Margarita, que en estos
momentos se encuentra en México,
demuestra que los semilleros y grupos
de investigacion brindan oportunidades
para que estudiantes y egresados
puedan obtener beneficios académicosy
laborales tanto en Colombia como fuera
del pais. Afirma la doctora Rodriguez que
la suerte que hoy goza Diana Margarita
la forjé ella misma con la consecucion de
un buen promedio académico y la
participacion en el semillero de
investigacion que le permitié acumular la
experiencia necesaria para ganar la
convocatoria de Colciencias y la beca de
la UNAM.

Finaliza la docente, contando que su
mayor felicidad en esta experiencia es
que hoy despide a una alumna,
esperando recibir el dia de mafanaauna
colega con quien se sentira orgullosa de
trabajar.

Vs

Visita la pagina web del
grupo de investigacion
Tratamiento de Agua,
de Ia Universidad en:

~

http://tratamientodeagua.wix.com/agua

Periddico de la Universidad Militar Nueva Granada
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La UMNG, nuevamente en el podio del Concurso Arcadia

a Universidad Militar Nueva
Granada, en el aula maxima,
acogio la final de la novena

L

edicion del Concurso Arcadia. Este
evento se ha consolidado como el
primer concurso en historia y geografia
del pais, a nivel interuniversitario.

Luego de dos rondas clasificatorias
realizadas en la Pontificia Universidad
Javeriana y en la Universidad Piloto de
Colombia, se seleccionaron los 6
equipos finalistas, entre 28 que
representaron a 18 universidades de
Colombiay 1 de Chile.

Participaron estudiantes de veinte
programas diferentes, lo que indica que
los temas historicos y geograficos son
un area transversal del proceso de
formacion en la educacion superior. De
ellos, el 37 % fueron mujeres y 63 %
hombres.

Lafinal consistié en responder un banco
de preguntas objetivas cerradas de
seleccién multiple, de manera

Final del concurso

simultanea, asi como realizar una
prueba en la que un integrante de cada
equipo contesté una pregunta tematica
que habia sido sorteada con dos dias de
antelacion. Alli, los jurados evaluaron el
grado de comprensién, el manejo de la
informacion, la organizacion, el estilo de
presentacion y la capacidad de
contraargumentacion con respecto alos
demas concursantes.

Segun los anteriores aspectos, los
equipos que mas se destacaron fueron,
en su orden, la Pontifica Universidad
Javeriana, la Universidad Nacional de
Colombiay la Universidad Santo Tomas
sede Bucaramanga.

Los equipos que mas puntos obtuvieron
en las preguntas objetivas cerradas
fueron la Universidad Nacional
Colombia y la Universidad Militar Nueva
Granada, que obtuvieron 44 puntos, y la
Universidad de San Gil, 41 puntos.

Sumado el puntaje final, los resultados
fueron los siguientes:

Estudiantes de la Universidad de Antofagasta (Chile)

CAMPEON:
Universidad Nacional de Colombia
(59 puntos)
SEGUNDO PUESTO:
Pontificia Universidad Javeriana
(54 puntos)

TERCER PUESTO:
Universidad Militar Nueva Granada
equipo 15 (53 puntos)
CUARTO PUESTO:
Universidad Militar Nueva Granada
equipo 16 (45 puntos)
QUINTO PUESTO:
Fundaciéon Universitaria de San Gil
(44 puntos)
SEXTO PUESTO:
Universidad Santo Tomas
Bucaramanga
(43 puntos)

< >

El Concurso Arcadia conté con el
auspicio del Grupo Planeta, Penguin
Random House, el Instituto Geografico
Agustin Codazzi y la Academia

Colombiana de Historia, asi como de
una generosa donacién anonima. Los
jurados que presidieron la final fueron
los doctores Cristian Zamorano
(Universidad de Antofagasta), Catalina
Zapata (Universidad de los Andes) y
Roger Pita (Academia Colombiana de
Historia).

Al finalizar el evento, se realiz6 la
premiacion de los equipos finalistas y se
presentaron extensas notas en el
programa de television A mover el
camello, el cual, ademas, hizo un
cubrimiento especial del Concurso.

Para el 2015, el Concurso Arcadia
cumplira diez afios de existencia, por lo
que se espera que se celebre de gran
manera. Su proceso de desarrollo y
proyeccion es notable, gracias,
fundamentalmente, a la gran red de
contactos y manos amigas que se han
construidoentornoaél.

De alli que su comité organizador
extiende una especial invitacion para
que los interesados y amigos
arcadianos propongan temas para la
proxima edicion, a través del correo
electrénico

concursoarcadia@unimilitar.edu.co
o de la cuenta de
Twitter@concursoarcadia.

El eje conductor, como es usual, surge
de un consenso con la comunidad
arcadiana y es ajeno a intereses
personalistas o sesgos institucionales.

Por el Comité Cientifico del Concurso Arcadia.

Revista “Academia y Virtualidad”

a revista Academia y

Virtualidad es un érgano de

divulgacién de la cultura
investigativa de la Facultad de
Estudios a Distancia (Faedis) y se
encuentra catalogada por Publindex
en la categoria C, hasta el afio 2015.
Esta revista se empez6 a difundir
anualmente desde el 2008. Sin
embargo, a partir del 2013, se
empez6 a editar por semestre.

Los articulos publicados en la
revista son resultados de trabajos
académicos inéditos y productos de
investigacion relacionados con
temas de educacion a distancia y
aquellos afines con los programas
académicos de educaciéon superior
delos que se ocupa la Faedis.

Hoy en dia, la revista Academia y
virtualidad forma parte de las bases
de datos de Publindex, Latindex y
Ebsco, y se encuentra en proceso
para ingresar a la base de datos
Redalyc. Ademas, la revista es
consultada en mas de veinte paises,
entre los que se destacan México,
Espafia, Brasil, Estados Unidos,
Argentina, Venezuela, Ecuador,
Portugal, Chile, Reino unido y
Guatemala.

-

\

Al analizar los niveles de lecturabilidad de la revista en Colombia, las
estadisticas de Google Analytics indican que Cundinamarca, Antioquia,

Boyaca, Valle del Cauca, Atlantico,

Bolivar, Santander, Caldas, Tolima;

Caucay Narifio son los departamentos donde mas se lee larevista.

La publicacion se puede consultar en la pagina web:
http://Irevistas.unimilitar.edu.co/index.php/ravi

Por Henry Acufia Barrantes,
editor de la revista Academia y Virtualidad.
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Zona Literaria

£ £ Cuando mi voz se calle, mis

libros gritaran por mi”, dijo y

escribié nuestro colaborador,
el maestro Fernando Soto
Aparicio. Y vemos que, a medida
que transcurre el tiempo, sus
numerosas obras conservan una
extrafia vigencia. Siguen siendo
libros combativos, beligerantes,
agresivos, actuales, que dicen la
verdad, cueste lo que cueste. Esa
cercania con la problematica de
nuestro tiempo, ese entender que
el escritor es el vocero de una
sociedad muda y cobarde y el que
grita por los que se callan, es lo
que hace que estas obras no
pierdan su vigencia, y sigan
llenando los no muchos espacios
de lectura de los colombianos y los
mas apreciables de la gente de
otros idiomasy paises.

Acaban de reditarse tres obras
capitales:

Oracioén personal a Jesucristo, un
poema publicado hace mas de 60
afos, al que la critica ha
considerado como una de las
mejores obras de la poesia
colombiana de todos los tiempos;
un referente obligado de lafe, de la
conviccion en que la paz del
mundo es todavia posible, y un
llamado a la fraternidad y a la
esperanza. El padre Félix
Restrepo, de la Academia Colom-
biana de la Lengua, escribi6:
‘Permitame que lo felicite
especialmente por su Oracion
personal a Jesucristo, que en
nuestro Parnaso esta llamado a
ocupar un lugar tan preeminente
como el que ocupa en nuestra

prosa la Oracion a Jesucristo, de
Marco Fidel Suarez”.

Canto personal a la libertad,
publicado inicialmente por el
Instituto Caro y Cuervo hace 45
anos, es un canto a la gesta
libertadora, por medio de sus
héroes y de sus batallas, y una
exaltacion de la libertad y del
patriotismo, entendido no como un
sentimiento peyorativo, sino como
una bandera desplegada en la
mitad del corazon.

Todos los rios son el mismo matr.
Esta novela se public6 hace mas
de 10 afos, y constituyé un
escandalo de grandes propor-
ciones por cuanto es una defensa
del derecho de cada persona a

Que las redes no te enreden

morir dignamente, por encima de
las leyes del Estado y de las
amenazas de la Iglesia. Una
hermosa y profunda historia de
amor, sobre un tema que nunca
pasa de moda, y que acaba de
poner de nuevo sobre el tapete la
norteamericana Brittany Maynard
que murié hace pocos dias,
ejerciendo su derecho para abrir
con su propia mano una de las
puertas mas enigmaticas de la
vida: la extrafna puerta de la
muerte, a la que hay que enfrentar
no con resignacion ante el
sufrimiento para complacer a una
religion ayuna de amor y a un
estado sin alma, sino con valor,
con autodeterminacién y con
dignidad.

| creciente auge de las

redes sociales y de las

herramientas de comu-
nicacién virtual ha llevado a muchos
ciudadanos a incorporar palabras
nuevas o neologismos en su voca-
bulario, que definen herramientas,
actividades e incluso nuevas formas
de comunicacion.

Es por esto que en la presente
edicion, presentamos el significado
de una serie de palabras aprobadas
por la Real Academia de Lengua
(RAE), que seguramente son o
seran de uso comun para nuestros
lectores.

Tuit(s) es la palabra en espafiol para
definir un tweet o mensaje en la red
social Twitter; también es apropiado

usar el término trino coloquial-
mente. Tuitero o tuitera
corresponde a la persona que se
caracteriza por alta actividad en
estared. De este Iéxico, igualmente,
se derivan tuitear, retuitar y tuiteo.

Por su parte, las palabras wasap(s)
y guasap(s), asi como los verbos
wasapear y guasapear, son
términos validos para referirse a la
reconocida aplicacion mbovil
WhatsApp que permite el envio de
mensajes de forma instantanea
entre dispositivos moviles.

Por ultimo, y teniendo en cuenta que
muchas veces al usar estas y otras
herramientas los equipos
electronicos pueden fallar, es
importante recordar que resetear

es la palabra aceptada por la RAE
para definir la accioén y reiniciar un
programa, aplicacion o equipo;
escanear es el término de que
define la digitalizacién de un
documento, y chequear es un
sinénimo de inspeccionar.

Periddico de la Universidad Militar Nueva Granada
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Egresados

Compromiso de corazon

sta especialisima ocasion, en que la Universidad Militar Nueva

Granada titula a un distinguido grupo de oficiales de la Policia

Nacional de Colombia como especialistas en Derecho

Administrativo, es para mi la feliz oportunidad de exaltar, en

nombre de esta casa de estudios, de sus directivos, profesores,
estudiantes y egresados, la importantisima y abnegada labor de la Ponal, no
solo en la historia, sino, sobre todo, en el porvenir de la patria. Ademas, es
una oportunidad para invitarlos a reflexionar acerca de la funcién que cumple
elderecho en la sociedad colombiana del siglo XXI.

Cuando en 1890 el presidente Carlos Holguin Mallarino sancion6 la Ley 23
de ese mismo afio, por medio de la cual se organizé el cuerpo de la Policia de
Bogota, muy seguramente tanto él como los demas precursores de la
institucion policial presentian el trascendental desempefio que tendrian en la
busqueda del orden social y de la paz. Sin embargo, fue probable que no
llegaron a sospechar tan preclaros politicos y juristas de épocas remotas que
la noble empresa que impulsaban, entonces, se convertiria en la institucion
heroica y abnegada que hoy ha sacrificado valientemente a muchos de sus
hijos, por el ordeny la justicia, en el marco de un conflicto armado incesante y
nauseabundo en el que parte significativa de la cuota mas dolorosa de la
guerra ha estado a cargo de los agentes del orden.

Estudiante recibiendo su titulo

Resulta indispensable, por tanto, recordar a Jean-Marie Marcelin Gilibert,
quien aun siendo extranjero en estas tierras, honrando el compromiso
adquirido con el Gobierno colombiano en 1891 y fiel a sus principios, no solo
fue el primer director y gran arquitecto de la Policia nacional, sino también el
perseverante fundador de la institucionalidad policial en Colombia. En tres
periodos distintos, caracterizados por las dificultades y el escepticismo de los
nuestros, el militar francés le entreg6 su vida a su causa, logrando al final la
creacion sostenible de la institucion en la que hoy dignamente se milita.

Ya lo decia el importante fil6sofo aleman Friedrich Nietzsche: “No es la
fuerza, sino la perseverancia de los altos sentimientos la que hace a los
hombres superiores”. La Policia Nacional de Colombia nos ha dado durante
estos mas de cien afios un legado inmenso de hombres superiores, quienes
con esfuerzo y sacrificio se han inmolado en favor de los demas y de la patria,
gracias a su perseverancia, las instituciones sobreviven a tanta corrupcién y
maldad.

Con admirable sacrificio, la mayoria de nuestros hermanos en la institucion
han demostrado su compromiso con la sociedad y han dejado su vida en el
deber. Recordemos hoy a los valientes inmolados en los aciagos tiempos del
cartel de Medellin, tantos y tantos policias asesinados a sueldo, al coronel
Valdemar Franklin Quintero y a todos quienes en estas décadas de conflicto
armado, valientemente, han tributado su vida en favor de la institucionalidad
y de la patria. Todos nosotros le pedimos al creador que los bendiga y los
recordamos, evocando el evangelio de San Juan, cuando relata las palabras
del redentor de la humanidad: “Nadie tiene mayor amor que este, que uno
ponga su vida por sus amigos”.

Ahora bien, ustedes, oficiales de la Policia y especialistas neogranadinos,
tienen, a partir de ahora dos formas de dar la vida por sus amigos. Por un
lado, profesando ese “compromiso de corazén”, al entregar su energia vital a
la vocacion policial, y por otro, ejerciendo la profesion juridica como
verdaderos apoéstoles de la justicia: inmenso compromiso de amor por los
demas, porla sociedad y por la patria.

El derecho administrativo que han escogido como campo de especializacién
es, tal vez, la manifestacion juridica mas vivaz de civilidad. La regulacion de
las relaciones entre el individuo y el Estado ya no solo pueden abordarlas
desde el orden institucional, sino también desde la teoria de la justicia. Qué
interesante y ltcida eleccion han hecho, ojala que estos saberes y vivencias
se complementen en su conciencia de manera permanente y que redunden
en mas beneficios para la patria y para la ciencia juridica.

El compromiso de los abogados de hoy, apreciados oficiales especialistas,
no puede ser el simple conocimiento de las férmulas del derecho francés y de
la conciencia acerca del poder unificador de la jurisprudencia o del dominio
de las formas dogmaticas. El compromiso del abogado actual es la busqueda
de la justicia, desde la pedagogia del amor por el préjimo. Sin embargo,
hemos fracasado al creer que el derecho es el saber de la confrontacién
humana y en desdefiar su poder reconciliador; por ello, es tiempo de
reconsiderar su papel en la sociedad contemporanea y en el futuro de la
humanidad.

En estos tiempos en los que las miserias del conflicto armado interno
extenuan las fuerzas de la sociedad y en el que nos planteamos la posibilidad
de clausurar el capitulo mas nefando de nuestra historia patria, la funcién del Egresados de ingenieria
derecho debe ser la de dar férmulas de solucién y de perdon, debe ser el de
repensar la sociedad y el conflicto mismo. A esto se referian de manera
brillante los profesores: Jaime Bernal Cuéllar, el exprocurador general de la
nacion y Juan Carlos Forero, exvicefiscal general de la nacion, cuando en - = =
una conferencia impartida en la tarde de ayer en este claustro, en el marco de
la Catedra German Arciniégas, de la UMNG, invitaban a la estudiosa
juventud del pregrado en Derecho y a los profesores de la Facultad a cambiar
la forma de ver, ensefiar y practicar el derecho, encaminandolo por la senda
del sentido comun y el porvenir de la patria.

Su deber hoy, entonces, especialistas neogranadinos, es empefar todas sus
fuerzas en la consecucion real del mayor beneficio para la mayoria, utilizando
el derecho, para promover desde vuestra vocacion las formulas civilizadas
de la convivencia humana, la justicia social y la paz. Siguiendo al insigne
jurista uruguayo Eduardo Juan Couture Etcheverry, en su célebre obra Los
mandamientos del abogado, mi invitacion se orienta a tener fe: “Fe en el
derecho, como el mejor instrumento para la convivencia humana; fe en la
justicia, como destino normal del derecho; fe en la paz, como sustituto
bondadoso de la justicia; y sobre todo, fe en la libertad, sin la cual no hay
derecho, justicia nipaz”.

Por dltimo, en nombre de nuestro rector, de todas las autoridades
académicas y administrativas de esta casa neogranadina, de sus maestros y
compafieros, es preciso decir que siempre la Facultad y la Universidad
estaran orgullosas de sus triunfos y de sus fatigas, a favor de la justicia y de la
patria.

Muchas gracias.

Discurso del profesor Javier Fernando Fonseca Alvarado,
decano de la Facultad de Derecho de la UMNG.

Presentacion musical durante la ceremonia
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neogsranadinos

Egresado del programa Saber para Servir

ntre los dias 22 y 30 de septiembre, se
realizaron las ceremonias de grado de
aquellos estudiantes que, tras presentar
todos los requisitos, se inscribieron en
esta Ultima etapa de su proceso
formativo en la Universidad. Y es
precisamente por el valor que tiene para
cada uno de nuestros otrora estudiantes
y ahora egresados que dedicamos estas paginas para
retratar lo que ocurri6 en estas ceremonias.

Entre las mencionadas fechas se realizaron ocho
ceremonias de grado. En este espacio recibieron su titulo de
pregrado 466 estudiantes neogranadinos, 379 de ellos de
pregrado presencial y 87 de pregrados cursados bajo la
modalidad a distancia. Ademas, se graduaron 990
profesionales: 82 de algin posgrado ofrecido por la
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud de la

e — | institucion, mientras que 908 de alguno de los posgrados
“ Campus Nueva Granada & de las demas facultades.

|
En'armonia con el medio ambiante !’

L Ane En total fueron 1456 neogranadinos, quienes recibieron su
- . " gl . . 1 titulo en estas ceremonias, y entre ellos se destacaron 12
_ et estudiantes que recibieron su titulo con la distincién de cum
laude, uno a quien la distincion de su diploma fue de magna
cum laude y uno mas a quien se le distinguié por haber
presentado un trabajo de grado meritorio.
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Ceremonia del dia 22 de septiembre
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Graduandos durante la toma del juramento

- | ¥
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Empresaria neogranadina en el Sector Defensa

a administradora de
empresas neograna-
dina Luz Karime
Alvarez tuvo la
oportunidad de estudiar
bajo las modalidades: presencial y a
distancia. Hoy se desempefia como
gerente de la Asociacién de
Oficiales Coodintegral que les
brinda a miembros de la Fuerzas
Militares facilidades en el servicio de
salud.

Su padre es militar retirado y
siempre la alenté a estudiar en la
Universidad Militar Nueva Granada.
Ingres6 al programa de Adminis-
tracidbn de Empresas en el afo 2005
y aunque confiesa haber tenido
algunos inconvenientes con
asignaturas, como matematicas,
finalmente, se gradu6 en el 2012. En
este momento, ya combinaba sus
estudios con su vida laboral; razén
por la cual, se vio en la necesidad de
cursar algunas materias bajo la
modalidad a distancia.

“En la educacion a distancia tienes

Q que estudiar incluso mas que en la

Q

La militar comos todog

presencial. En estas materias es
mayor la dedicacion, y es alli cuando
tu te conoces como persona, porque
pones a prueba tu compromiso y tu
disciplina”, comenta Luz Karime.
Ademas, confiesa que los
resultados que obtuvo en las

materias que tomé a distancia
fueron mejores que las que cursé
presencialmente.

Después de graduarse, se dedico a
su vida laboral. Primero, trabajé en
el sector medioambiental, como
coordinadora e interventora de
proyectos de ingenieria forestal, vy,
luego, ejercié como interventora de
contratos en el Servicio Nacional de
Aprendizaje (Sena).

Asociacion de Oficiales
Coodintegral

Mientras trabajaba en el Sena, Luz
Karime tuvo la oportunidad de
reencontrarse con un grupo de
oficiales retirados, quienes le
propusieron ayudarla a ordenar la
Asociacidon que en ese momento
estaba en proceso de formacion. La
Asociacion de Oficiales Coodin-
tegral fue el nuevo destino laboral de
la neogranadina, quien asumid la
gerencia de la entidad en julio del
2013, tras haberla asesorado
durante poco mas de ocho meses.

La Asociacion cred un colectivo que
le brinda al personal activo y en
retiro de la Fuerzas Militares y al
personal civil vinculado con el
Sector Defensa la oportunidad de
acceder a servicios de salud de una
manera mas agil que la que reciben
los usuarios de sanidad militar. Este

servicio comprende consulta
externa, servicio de laboratorio,
terapias y odontologia, también, les
permite a sus usuarios acceder a
consultas con médicos especia-
listas sin necesidad de haber
pasado previamente por un médico
general.

Cometa Luz Karime que, ademas de
los servicios prestados, la
Asociacion se caracteriza por ser el
unico servicio de medicina
prepagada que no les impone a sus
nuevos usuarios un limite de edad ni
preexistencia. También, recuerda el
caso de una usuaria que, a pesar de
padecer de lupus, pudo afiliarse al

plan de salud, y asi mejorar su
calidad de vida.

Ademas de los servicios de salud, la
Asociacién ofrece una serie de
convenios que la misma Luz Karime
se ha encargado de gestionar, para
el beneficio de sus afiliados. Estos
convenios comprenden empresas
como: Home Center, Bodytech,
Elena del Mar, La Ascension, clinica
veterinaria Raza, Opticentro, vy
Estiloy Figura, entre otros, en donde
los usuarios pueden obtener
descuentos y beneficios si
presentan su carné de afiliados.

invita a todos los lectores de
El Neogranadino y que sean usuarios de los
servicios de sanidad militar
a informarse mejor acerca de los servicios que
ofrece la cooperativa.
Pueden escribir al correo

gerenciacoodintegral@gmail.com
o llamar a los teléfonos

600 5464
3134556075 o0 3134556074
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Grupo de la Universidad Libre de Cali

n derroche de color, musica y mucha danza se vivi6 el 11 de
octubre en el aula maxima de la Universidad Militar Nueva
Granada, donde nuestra alma mater se lucié. El Festival
Nacional Universitario de Danza Folclérica, organizado por la
Ascun, abrio sus puertas a las ocho de la mafana, con una puesta en escena
impecable. El evento se desarrollé durante todo el fin de semana vy el
recorrido de estas comitivas pasé también por la Universidad Piloto de
Colombia y la Universidad Nacional de Colombia. Pero aca, lo importante es
recapitular lo que paso ese sabado en las tablas de la Mili: el publico gritaba
sus barras, las luces se encendieron y los presentadores dieron el pitazo

Glenclas Ecnnnmn:_as ==

UnsvERsitan MiiTa
MUEVA GEANADA

U para todos

inicial, entre otras muestras de emocion y reconocimiento cultural. Conédcela. Abierta para todos
Bade principal Hova Facilad de Medicing y Cencian da ka Balud e Carnps M Granads
El recorrido musical pas6é por la costa Caribe, representada por la s i on corver 11 B G T Fm 2 ki it e
Universidad del Magdalena, de Cérdoba y de La Guajira. Los tambores, la
guacharaca y el acordeodn fueron el plato fuerte del dia, y los vestuarios
coloridos y los movimientos de cadera al son del mapalé hicieron vibrar al
publico. No obstante, el interior del pais también puso su cuota, la (S /
Universidad Tecnologica de Pereira y la Universidad del Quindio nos 4 N\

sorprendieron con trovas y el folclor autéctono caracteristico de los paisas.

trajes oscuros, la chicha, el torbellino y el bambuco, se llevaron los aplausos.

Por su parte, la Universidad de los Llanos fue una de las comitivas mas o 7

esperadas, que se presentd con trajes dorados, flores vistosas y las a SQCCI on

con la fuerza del parrando llanero. Y desde el Pacifico, las universidades del ® ® d t ~ -

Valle, la Surcolombiana, la Nacional de Palmira y la Libre de Cali tuvieron d l a rl 0 e no lc"as
aroma a chontaduro, cholao y lulada, con el misticismo de la danza africana

microéfonos se apagaron las luces y los artistas dejaron su revancha para el d

domingo en el auditorio Ledn de Greiff de la Universidad Nacional de e b d

Colombia. we e

Armando Lazaro Carvajalino, fue el invitado especial para hacer la apertura

de esta final de finales. La Universidad Militar también puso su sello artistico

en este despliegue de magia y musica, con el grupo de danzas, liderado por

bunde tolimense exquisito para los amantes de la danza. Al caer la tarde, el

primer lugar se lo llevé la Universidad Tecnolégica de Pereira; el segundo, la

Universidad del Magdalena, y el tercero, la UPTC de Tunja. jAplausos y

La.UniverSidad Pedggégica y Tecpolégica de Tunjay la de Duitama, con sus D isfru ta E n la

alpargatas fueron protagonistas de un entreverado: una coreografia tipica

deleitaron la audiencia. Alrededor de las tres de la tarde, se cerraron los del portal
Cabe resaltar que el jefe de Divisién de Bienestar Universitario de la UMNG, to d a la u M N G

el profesor Freddy Alonso Dinas, cuyos integrantes sorprendieron con un

felicitaciones!

Por Alexandra Contreras,
periodista de la Divisién de Bienestar Universitario.

Perigdicoc. ' 'miversidad Militar Nueva Granag}

Siguenos en

[“ Aamilitar E@Iamilitar}

Estudiantes de la Universidad Surcolombiana \
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Carta de una estudiante de Ingenieria Civil, a distancia

ara esta edicion de El Neogranadino, la docente del programa de Ingenieria

Civil, a distancia, Maria Antonieta Hoyos, le pidi6 a una de sus estudiantes su

testimonio de lo que ha significado para ella la carrera. El resultado fue una
emotiva carta que se reproduce a continuacion:

Estimadaingeniera:

Respecto a mi vida, mi nombre completo es Lorena Dolores Sucre Martinez; resido en
Ecuador, en la ciudad de Babahoyo; soy viuda; tengo 35 afios y un hijo maravilloso de
cuatro afios, y vivo con €l y con mis padres que son la bendicion mas hermosa y
maravillosa que Dios me ha dado. Actualmente, administro una empresa familiar
dedicada a la distribucion exclusiva de las gaseosas Tropical y Manzana. Hace mas o
menos quince afios me gradué de Ingenieria Agronoma; profesion que dejé de ejercer
desde que me dediqué al negocio familiar con mi esposo.

¢Por qué decidi estudiar luego Ingenieria Civil?

Después quise participar en la comparia de mi familia llamada Servigood S. A. No
obstante, aunque soy socia y accionista de la empresa que se dedica a la construccion
de obras civiles, he estado aislada, por dedicarme a trabajar en la empresa de
gaseosas. Ademas, ahora que soy padre y madre para mi hijo y después de la noticia
de la venta de la franquicia de Tropical y Manzana a una gran compafiia guatemalteca,
he decidido seguir el sabio consejo de mi padre: vincularme con el negocio familiar.
Claro esta que la mejor forma de hacerlo es formarme en el campo de la ingenieria civil.
Porello, decidi estudiar esta carrera.

¢Por qué escogila modalidad a distancia?

La razén mas importante es mi hijo, pues no quiero descuidarlo y, por mis multiples
ocupaciones, debo optimizar mi tiempo. Ademas, en la actualidad, las universidades
mas cercanas se encuentran en una ciudad que queda a dos horas de mi residencia;
razén por la cual, una carrera presencial me obligaria a viajar cuatro horas diarias. En
cuanto al horario laboral, esto tampoco me permite estudiar en esa modalidad, ya que
elingreso es alas 6:30 a. m. y la salida depende de las ventas, que puede ser incluso
hastalas 8:00 p. m.

Otra razén es que en Ecuador no existe la carrera con modalidad a distancia. Por ello,
busqué en Internet y encontré a la Universidad Militar Nueva Granada. Averiglié y lei
que era una excelente universidad, lo cual pude confirmar cuando me enfrenté a las
exigencias y las actividades del programa. Hoy, me siento agradecida con personas

que representan esta institucion, pues me abrieron las puertas para ser admitida como
estudiante y me han brindado su apoyo.

Para serle sinceraingeniera, ha sido bastante dificil cursar a distancia, porque muchos
estudiantes estamos acostumbrados a tener al profesor a nuestro lado, para
preguntarle cualquier inquietud; incluso, la mayoria de las veces no razonamos ni
investigamos lo suficiente en un tema y enseguida le preguntamos. Esa impotencia la
senti el dia que debi enviar la primera actividad, y la agravo el no tener contacto con mis
companieros o alguien que de inmediato me contestara. Sin embargo, puse todo mi
esfuerzo, el cual se evidenci6é con su concepto. Realmente, me senti muy sorprendida
cuando lei su correo, ingeniera, felicitandome por la actividad de las primeras planchas.
Ademas, recordé que haciendo las planchas de isometria, pensaba que era demasiado
para mi, porque no tenia desarrollada la habilidad de ver un objeto cémo lo veo ahora
en sus dimensiones. Para serle sincera, varias veces cerré mis ojos y volvia abrirlos
para desarrollar la destreza de ver los objetos desde las perspectivas superior, frontal y
lateral.

Referente al programa Autocad, pensé que era muy poco tiempo para aprender a
operarlo, pero viendo videos me di cuenta de que es cuestion de practica. Aunque sé
que debo practicar mas, y me falta tiempo para ello, sin embargo, traté de cumplircon la
actividad que usted nos envio, y no se imagina la desesperacion que tuve por cumplir
con la fecha de entrega. Le pedi ayuda a mi papa que es ingeniero civil, pero los temas
que se manejan ahora difieren de los que él vio en su época de estudiante; bueno, claro
que tengo que entender que mi papa tiene 70 afios. Por eso, gracias a los videos y al
material de estudio que nos envio, que por cierto son excelentes, comprendi mejor el
temay elaboré las actividades.

Sé que recién es el primer bloque de materias que tomo, pero el resultado hasta ahora,
para mi, ha sido excelente. Estoy compartiendo esta nueva experiencia de mi vida con
mis familiares y amigos, y no dude de que, muy pronto, tendremos por lo menos a un
ecuatoriano interesado en la UMNG. Delo por hecho.

Le confieso, ingeniera, que en ocasiones me senti tan sola y presionada, no solo en su
asignatura, sino en las demas, no obstante algo que me ayudd mucho fue su
reconocimiento. Con el correo que me envid, me hizo pensar que no estaba sola, que
alguien se detuvo a ver que yo estaba aca, lejos, pero cerca a la vez. Le quedo
eternamente agradecida por todas sus palabras, por presentarme a mis companeros y
por su apoyo. No la conozco, personalmente, pero por su voz y su forma de expresarse,
puedo sentir y afirmar que es una excelente persona, ademas, que es mi ejemplo
profesionalmente.

Por Lorena Sucre Martinez,
estudiante del programa Ingenieria Civil, a distancia.

Vivo en Guinea Ecuatorial y estudio en la UMNG

-

N

Desde el momento en que me ausenté de
las aulas, siempre habia tenido la ilusion
de poder regresar algun dia a ellas y
obtener el titulo de ingeniero civil.
Considerando que la educacion superior
en Colombia, hasta hace algunos afios,
estaba disefiada exclusivamente para
ser realizada en las modalidades
presencial y semipresencial, y en el caso
puntual de la ingenieria civil, solo era
posible realizarla en jornada diurna. Por
ello, la posibilidad de cumplir esa meta era
muy distante.

Ahora bien, la UMNG me permite alcanzar
ese objetivo, por medio de su Facultad de
Estudios a Distancia, cuya plataforma de
aulas virtuales esta muy bien implemen-
tada y desarrollada. La navegacion dentro
de las aulas es muy intuitiva y los recursos
educativos que estan a disposicion del
estudiante son excepcionales. Gracias a
esta metodologia y su virtualidad, tengo la
posibilidad de estudiar en una universidad
en mi pais, viviendo y trabajando a 10 000
km de distancia, aproximadamente.

No es de olvidar que la realizacion de mis
estudios desde Guinea Ecuatorial,
viviendo en un campamento en medio del
bosque, ha venido acompafada de
algunos inconvenientes adicionales al
estudio a distancia. Entre ellos estan sufrir
velocidades de conexion muy lentas, la
imposibilidad de asistir a monitorias
presenciales y el dificil acceso a recursos

educativos. Es por esta razon que

aludos, desde Guinea Ecuatorial

(Africa), a toda la comunidad

neogranadina. Mi nombre es
Walther Delgado Melo y soy un estudiante
nuevo del programa de Ingenieria Civil, en
la modalidad a distancia de la Universidad
Militar Nueva Granada.

Soy originario de la ciudad de Santiago de
Cali, pero, desde hace seis afios y medio
trabajo en ese pais africano, en una
empresa brasilera que se dedica a la
construccion de carreteras y en la cual me
desempefio como coordinador de sala
técnica.

Soy egresado del Servicio Nacional de
Aprendizaje (sena) del que recibi el titulo
de técnico en Dibujo Arquitecténico, en el
afo 1996. Ademas, estudié Ingenieria
Civil, en la Universidad del Valle durante
seis semestres, entre 1999 y 2003. Sin
embargo, por inconvenientes de indole
personal, debi suspender mis estudios
profesionales.

estudiar bajo esta modalidad requiere de
un nivel de disciplina, autonomia y
compromiso muy alto, para conseguir los
objetivos y apropiarse del conocimiento.

Por Walther Delgado Melo,
estudiante del programa de Ingenieria Civil, a distancia.
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Corridas de toros

e acuerdo con el fallo de la

demanda a favor de la

Corporacion Taurina de
Bogota, por parte de la Corte Consti-
tucional de Colombia, éste deja en mi
un gran cuestionamiento con respecto a
la vision que se tiene de esta actividad
como acto artistico para algunos y como
legado cultural para muchos.

El Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural hace la siguiente aseveracion:
“Los espectaculos de tauromaquia y de
rinas de gallos' son, ante todo,
expresiones culturales y artisticas de
Colombia, porque desde tiempos
inmemoriales han contribuido a la
convivencia pacifica de las sociedades
y han sido vehiculos de sociabilizaciény
recreacion”. Teniendo en cuenta lo
anterior, resulta deplorable que actos de
este tipo se consideren una expresion
cultural de nuestro pais, cuando ni
siquiera son originarios de Colombia.
Por el contrario, aqui lo foraneo cobra

mas importancia que lo actual, puesto
que el legado cultural del pais ibérico se
hace presente en cada una de las
esferas de la sociedad colombiana, lo
que nos muestra la falta de criterio que
tenemos referente a lo que conside-
ramos “cultura”: una actividad
impuesta, la cual se disfruta por unos
pocos.

De un modo histérico, el enfrentamiento
de la tauromaquia representa virilidad
del hombre sobre un animal, mostrando
las habilidades como cazador, pero en
la actualidad no podemos pensar en
una actuacién de este tipo como un acto
de virilidad ni un acto de cobardia. Por lo
anterior, se podria pensar en la
tauromaquia como un acto similar al
circo romano para saciar la sevicia y la
sed de sangre de muchas personas en
donde se reemplaza a una persona por
un animal, mientras que el publico
disfruta de esta atrocidad. Aunque mi
apreciacion es un juicio de valor sujeto a

Inicio de una historia

Breve historia de la Facultad
de Estudios a Distancia de Ila
UMNG

El interés de los miembros de las Fuerzas
Militares por capacitarse y llevar a cabo un
proceso de formacién profesional muchas
veces se ve truncado por los continuos
traslados y ocupaciones propias de la vida
castrense. Por este motivo, la Universidad
Militar Nueva Granada adquirié en 1995 un
nodo, es decir, un servidor que permite que
los estudiantes se conecten desde cualquier
computador que tenga acceso a Internet.
Esto significo el primer paso para la creacion
de los programas a distancia que hoy ofrece
lainstitucion.

Esta adquisicion también les permitié a
estudiantes y docentes facilitar muchos de
sSus procesos académicos y acercarse a las
tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon. En este sentido, el Acuerdo
19de 1995, de la UMNG, estableci6 algunos
objetivos estratégicos, entre ellos el de
“crear e implementar programas de
educacioén a distancia a partirde 1996”.

Un afio mas tarde, la Universidad organizd
una sala de sistemas, en la que se conecté el
nodo de Internet y la red de microondas del
Ministerio de Defensa, con la intenciéon de
acceder a un programa interactivo de
educacion adistancia.

Segun lo narra la historiadora Andrea
Romero, la institucion tuvo a bien crear una
facultad de estudios a distancia. Este
proyecto empezd cuando el rector de la
época, el general Manuel Sanmiguel
Buenaventura le encargdé al también general
Crispiniano Quifiones Quifiones (qg. e. p. d.)
el desarrollo de un proyecto que les
permitiera a los miembros de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional acceder a la
educacion superior mediante la modalidad a
distancia. En ese mismo afo, por medio del
Acuerdo 9 del 30 de septiembre, se creo6 la
Facultad de Educacion a Distancia que mas
tarde tomaria el nombre de Instituto de
Educacion a Distancia (Insedi) y luego el de
Facultad de Estudios a Distancia (Faedis).

Primer programa bajo la modalidad a
distancia en la UMNG

El programa de Administracién de Empresas
a distancia fue el primero de esta nueva
facultad en recibir su registro calificado por
parte del Icfes (Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion), el 24 de marzo
de 1998. La razon por la cual se opté que
fuera el primero bajo esta modalidad fue un
estudio de mercado en el que se analizaron
las expectativas profesionales de los futuros
estudiantes.

El programa inicié sus labores en el mes de
abril en el mismo afio luego de recibir el
registro calificado. Ademas, la primera
cohorte conté con alumnos pertenecientes a
las Fuerzas Militares, mientras que el grupo
integrado por personal civil inicié tres meses
después: el 23 de julio. Ese primer afio de
actividades registr6 182 estudiantes
matriculados para el programa.

Faedis, hoy

Un hecho digno de destacar es el
crecimiento que ha tenido la Facultad en su
corta existencia, lo cual se evidencia en una
oferta académica compuesta por seis
pregrados y una especializacion. Segun
cifras suministradas por la Divisién de
Registro y Control Académico, a marzo de
este afio Faedis contaba con 3377 estu-
diantes de pregrado, de los cuales el 64 %
no tiene ninguna vinculacion con miembros
del Sector Defensa, mientras que el 36 % lo
compone miembros activos o en retiro de
este sector, sus conyuges o sus hijos.

En cuanto a la distribuciéon de estudiantes
por programa, Administracién de Empresas
sigue siendo el de mayor acogida, pues
actualmente cuenta con 916 alumnos
matriculados, le sigue Relaciones
Internacionales y Estudios Politicos con
664, Ingenieria Civil con 659, Contaduria
Publica con 588, Ingenieria Industrial con
325 y Administracion de la Seguridad vy
Salud Ocupacional con 225. En la
Especializacion en Alta Gerencia, se
encuentran matriculados 125 estudiantes y
en los diplomados 169.

Por Henry Acufia Barrantes,
docente de la Facultad de Estudios a Distancia.

cualquier contradiccion, quiero mani-
festar mi punto de vista en contra de
este tipo de actividades en Colombia.

Debemos considerar que sefalar
actividades que involucran animales
como instrumento de atracciéon o
diversién para las personas es
duramente rechazada por las gene-
raciones actuales, las cuales a criterio
propio poseen una consciencia distinta
en relacién con la de este tipo de
actividades. Paulatinamente, con el
transcurrir del tiempo, la tauromaquia
se hara una actividad sin publico, sin
personas que disfruten la masacre de
un animal, porque somos distintos y
pensamos distinto, y sé que esta forma
de pensar cambiara.

Por Andrés Cabrera Gémez,
representante de los estudiantes ante el
Consejo Superior Universitario.

El escritorio

Siguenos en

/
_ :f lamilitar @lamilitar

WAL LIMING. edu.co

{571) B34 32 00 - 850 00 00
LFigs Fratins
o BOCEr 149015

= A :"t
_Formacion
Integral

Sade Foculi de Medicing y Gencke. de b Solud e Campus Nurva Eranuds
T com canrera 11 Teswgergal 3, ko & Hosplal K 2.2 o8 b v Cajici-Tpaquind

LisnEisnar fiLiTae
NLEVA GRANADA

[a U para todos

_/

Periddico de la Universidad Militar Nueva Granada



La militar somos T Odog

Los docentes escriben

Afio 11 - Edicién 90 - www.umng.edu.co E’ NEO CIr anadino

Mi paso por Faedis
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i paso por la Facultad de Estudios a Distancia (Faedis) comenzé

desde el 13 de septiembre de 2001, a raiz de una llamada telefénica

recibida, promediando la mafiana. Era el coronel Gustavo Mantilla, a
la sazon vicedecano de la Facultad, quien luego de haber revisado mi hoja de
vida, expresoé la posibilidad de una vinculacién a la UMNG, en calidad de
docente. Mientras expresaba mi agradecimiento por la deferencia y expresion
de disponibilidad para el préximo afio, argumenté que necesitaba que me
presentara en las instalaciones de la Universidad, y cuando sugeri que fuerala
préxima semana, enfaticamente concluy6 que debia ser ese mismo dia.

Asi se cumplié y, luego de pasar por diferentes entrevistas con funcionarios
administrativos, esa misma tarde el coronel me asigno el puesto de trabajo,
indicandome: “siéntese ahi y comience a contestar correos, porque ese tutor
hace varios dias se fue y debe haber muchas cosas acumuladas”.
Efectivamente, los asuntos pendientes eran numerosos y me dediqué a
contactar a estudiantes, acusando recibo de sus mensajes y prometiendo
pronta solucion a sus inquietudes.

Al tercer dia, llegé el director de produccion, el ingeniero Jorge Jaramillo, por
solicitud del coronel. Y después de su instruccion: “Jorge, mire a ver si este
sefior si sabe de eso”, aprobé un rapido examen de informatica relacionado
con laatencién a un denominado “estudiante piloso”.

De esos tiempos a la fecha, hemos avanzado mucho. Ahora los docentes del
programa requieren tener preparacion minima de maestria y la Universidad,
en la busqueda de la acreditacion institucional, se encuentra empefiada en
sacar adelante el programa de los 100 Doctores. El programa de
Administracién de Empresas a distancia, por ejemplo, cuenta con mas de 30
docentes entre planta, ocasionales de tiempo completo y catedra,
pertenecientes a las diferentes disciplinas de las ciencias administrativas,
econdmicas y contables, ademas de los profesionales que brindan apoyo en
las areas de idiomas e informatica.

En nuestra alma mater, la capacitacion docente es objeto de maxima atencion,
basada en la idea de transmitirles a los estudiantes conocimiento actualizado,
mediante el ejercicio de unas catedras utiles y significativas. Faedis no se
queda atras. Los medios de comunicacién que utiliza han ido evolucionando a
la par con la tecnologia, por ejemplo, actualmente utiliza Internet, en un
entorno de aulas virtuales, utilizando la plataforma Moodle, el programa
Skype, el teléfonoy las videoconferencias a través de Blackboard Collaborate.

Las aulas virtuales constituyen un ambito, en donde el estudiante vive, respira
el ambiente de estudio y se siente inmerso en un entorno absolutamente
académico, entre otras experiencias pedagdgicas, contando con multiples
opciones de navegacion, como la seccién Tablén de Noticias, en la que el
docente publica las noticias de interés para el desarrollo de su asignatura.
Asimismo, esta aula alberga el material de estudio, complementado con
lecturas relacionadas, documentos de interés y cuestionarios de prueba, al
mismo tiempo que le brinda al tutor la oportunidad de asignar tareas en forma
de actividades complementarias y presentar las correspondientes
evaluaciones, como parciales y examenes finales, y las respectivas
calificaciones.

Para algunas asignaturas, también se programan tutorias presenciales
efectuadas los dias sabados, durante dos o mas horas en las que se resuelven
inquietudes y se ofrece retroalimentacion a las respuestas consignadas en las
evaluaciones.

Los estudiantes de Administracion de Empresas han ocupado en varias
oportunidades los primeros lugares en las pruebas Saber Pro, por encima de
sus pares presenciales, colmando de satisfaccion a todos los estamentos de
Faedis. Con ello, se evidencia que estos estudiantes tienen un alto grado de
preparacion y competitividad en los diferentes componentes de formacion.

En cuanto a las opciones de grado, estas se han diversificado, brindando
suficientes posibilidades de acceder al titulo profesional, acorde con las
circunstancias que mas favorezcan la condicién de cada graduando en
particular. Estas oportunidades varian entre cursar un diplomado, elaborar
una monografia, desarrollar una pasantia o un proyecto de iniciacion cientifica
(PIC), vincularse al semillero de investigacion, adelantar cursos coterminales
o desempefiarse como auxiliar de investigacion. En cualquiera de estas
opciones, el estudiante apoya el desarrollo de un proyecto de investigacion
que esté ejecutando el grupo PROPPIO (procesos organizacionales,
programaticos y politicos, para la promocion del desarrollo), el cual funge
como orientador de la disciplina investigativa en el programa Administracion
de Empresas.

Aunque la internacionalizacion ha estado presente desde hace varios afios, al
contar con estudiantes en mas de diez paises, la mision actualmente
encomendada por la Rectoria consiste en extender las actividades de Faedis,
allende las fronteras. Unos de los aspectos mas atractivos de la formacién
virtual se refiere a lo completo de sus programas curriculares que
constantemente se estan revisando y actualizando, gracias a autores
especializados en cada tema, quienes elaboran los ovas (objetos virtuales de
aprendizaje), es decir, el material de estudio de las asignaturas.

De toda la evolucion mencionada he sido testigo presencial. Por ello, me
enorgullece haber participado y espero seguir formando parte en esta
necesaria, ambiciosa y util entidad orientada a la capacitacion de las huestes
estudiosas que, aprovechando adecuadamente su tiempo, contribuyen a
aumentar el acervo profesional de la patria.

Por Norma Constanza Diaz Garcia,
docente del programa de Administracién de Empresas, a distancia.

Por Carlos Arturo Uribe Vargas,
docente de la Facultad de Estudios a Distancia (Faedis).




El Neogranadin

La educacion virtual y a distancia, herramientas para
Ia formacion autonoma, responsable y a conciencia

Lucy del Pilar
n la educacién virtual y a
distancia vi una posibilidad de
acceder a una formacion que
representaria el cumplimiento del
suefio de todo estudiante: obtener el
titulo académico y ser parte integral en
la sociedad.

Al elegir esta forma de preparacion
académica, analicé las bondades de la
educacién a distancia que se sumaron
al fuerte deseo de lograr el primer titulo
universitario en mi ndcleo familiar. Entre
las bondades estaban: ahorro
importante en costos de movilizacion y
valor de matricula y flexibilidad en la
seleccion del horario de clases. Con
ello, tendria mas espacio para cumplir
con mis responsabilidades laborales
que demandaban la mayor parte de mi
tiempo.

No por ello la exigencia seria menor.
Cumplir con las actividades y tener la
presion de los parciales que tenian un
determinado tiempo de ejecucidn
requeria una adecuada preparacion,
asi como la lectura de documentos
obligatorios y recomendados, teniendo
una comprensién analitica y critica.

En mi experiencia, la educacién a
distancia exige tres elementos claves,
para que sea efectiva y para que el
estudiante sea competitivo: conciencia,
compromiso y autonomia. Estos
elementos se relacionan con los retos
que enfrenta la sociedad, la realizacion
de la formacién presencial por parte del
estudiante y el entorno propio de su
carreray de la sociedad.

Referente a la conciencia, fue
determinante para mi pensar que mi
esfuerzo y mi dedicacion darian los
frutos a unos buenos resultados de
trabajo, siendo autodidacta,
autodisciplinada y exigiendome ante los
desafios que representaban cada una
de las tareas por cumplir.

En el entorno laboral, las responsa-
bilidades son un constante desafio y
una prueba deque las cosas se pueden
hacer mejor, en menor tiempo y con
mejores resultados. En el entorno
educativo virtual, el reto es precisa-
mente cumplir con las actividades como
han sido comprendidas, bajo unas
instrucciones de trabajo, con un guia
(profesor) y con un tiempo establecido,
asi como ser lo suficientemente
consciente de esa preparacién
personal.

El compromiso refiere a una exigencia
personal mayor que se centra en la
obligacién que se tiene con el
cumplimiento de las actividades en la
carrera, en general, y en la materia, en

particular, cuando se es consciente de
la formacionindividual.

Si no hay compromiso laboral, el
individuo puede ser despedido de una
empresa. Ahora bien, en el ambito
académico, se puede pasar una materia
virtual, sin el esfuerzo necesario: al
costo de una nota baja, del
desconocimiento, del poco criterio
analitico y del bajo rendimiento
académico. Por ello, el compromiso en
la educacioén virtual depende, también,
de los mismos estudiantes, de su
motivaciony su dedicacion.

En cuanto al ultimo elemento,
autonomia, la educacion virtual tiene en
particular que contribuye al trabajo
independiente y auténomo del
estudiante. Esto significa que esta
modalidad promueve que él vaya mas
alla de lo que se le asigna. Para ello,
puede utilizar herramientas que le
brinda la Universidad, como la guia de
trabajo y las bases virtuales, asi como
aquellas que ofrecen un sinnimero de
posibilidades en Internet, gracias a su
madurez en la formacién, de las cuales
el estudiante a distancia aprende a
diferenciar con el tiempo, es decir, entre
contenido basura y contenido
pertinente y veridico.

En un empleo corriente, se le puede
llamar asalariado a aquel que cumple
las tareas por las cuales fue contratado
o empleado destacado a aquel que
hace mas de la cuenta, identifica
problemas y los resuelve con capacidad
analitica. Asimismo, un estudiante a
distancia puede quedarse con el
conocimiento que le proporcionan o
puede ir mas alla, en busca de una
mayor preparaciéon y un mejor alcance
intelectual, interactuando, investigando
y aportandole a la sociedad.

Es seguro que el estudiante presencial
goza de interacciones importantes,
como lo son la socializacién y la
discusion en diferentes espacios
grupales que no son solo virtuales, sino
también presenciales, lo cual fortalece
su capacidad analitica y de respuesta.
La Universidad, entonces, le ofrece al
estudiante a distancia espacios
importantes, como los foros de
discusion y las salas interactivas,
teniendo asi la comunicacién constante
con los profesores y sus compafieros de
clase, y empleando medios como el
correo electronico, Skype, las
teleconferencias, el tabldn de noticias y
cualquier espacio que permita que no
haya un aislamiento y sea agente
motivador de esta preparacién en el
estudiante. Por lo anterior, es
importante destacar que la educacién
virtual no puede olvidar estos tipos de
interaccién que permiten mantener lo
humano mediante lo virtual.

A manera de conclusion, considero que
el entorno virtual educativo insta a una
formacion auténoma, a conciencia y
con compromiso, que le permita al
estudiante virtual ir mas alla de lo que se
le proporciona, y asi desarrollar
competencias, segun los entornos
educativo, intelectual, humano y
laboral.

Por Lucy del Pilar Ramirez Méndez,
estudiante de Relaciones Internacionales
y Estudios Politicos, a distancia.
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La investigacion formativa en la Faedis

Los semilleros de investigacion como futurible de la renovacion generacional.

n el mundo globalizado e interconectado en el que vivimos, las tecnologias de la

informacion tienen un desempefio fundamental, en el desarrollo del ser humano y

en su interaccion con los demas, como principio de la sociedad. Este aspecto lo
analiza el grupo Pydes con el estudio de las representaciones sociales de la
investigacion formativa desde la propuesta de Serge Moscovici. Dentro de este marco, la
Faedis (Facultad de Estudios a Distancia) emprende la funcién sustantiva de la
investigacion como formadora desde la modalidad virtual y a distancia. De esta manera,
el Centro de Investigaciones, de la UMNG, complementa la educacién impartida en la
Facultad, teniendo como base la investigacion formativa, la cual es entendida por Maria
Eugenia Guerrero en el libro de Juan Miyahira, como todas las acciones encaminadas a
favorecer los conocimientos, habilidades y actitudes que son necesarios para
desempefiar con éxito actividades asociadas a la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnologico y lainnovacion por parte de estudiantes y profesores.

Cabe agregar que el Centro de Investigaciones tiene como misiéon promover la creaciéon y
el conocimiento disciplinar, interdisciplinar y transdisciplinar en los programas de la
Faedis, por medio de sus grupos y semilleros de investigacion y de la coordinacién y
asesoria de las actividades de investigacion que estan enmarcadas en las politicas y
estrategias de la Vicerrectoria de Investigaciones o los entes académicos nacionales e
internacionales de C+T+l. Paralograr la mision, actualmente, la Facultad cuenta con seis
grupos de investigacion: Pireo, Pydes, Proppio, Memped, Incondis e Icedist, los cuales
tienen adscritos nueve proyectos de investigacion (cinco disciplinares, dos
interdisciplinares, uno fase cero y uno de innovacion) y veintiin proyectos de iniciacion
cientifica (PIC) para el afio 2014. Como resultado de esta propuesta, se presentaron
once ponencias en el IX Encuentro de Investigacion Institucional y Il Encuentro
Institucion de Investigacion Formativa, que se realizo del 7 al 9 de octubre de 2014.

Los semilleros de investigacion, segun Miyahira, son ambientes disefiados para
reconocer y reafirmar la vocacion investigativa de los estudiantes, los cuales estan
integrados por un investigador y un grupo de estudiantes que quieren iniciarse en la
investigacion. En cambio para la Faedis, son espacios para la reflexion, el analisis y el
planteamiento de soluciones a problematicas disciplinares, interdisciplinares y
transdisciplinares, que buscan el conocimiento practico del estudiante con base en una
de las lineas de investigacion del programa donde se forma como profesional. Este
nuevo individuo competente tiene un plus dentro que le da una diferencia simétrica con
sus pares consolidada en la mirada de su quehacer desde la investigacion prevista de
habilidades para la escritura, el manejo de la metodologia y el debate académico
permanente.

En este aspecto, la Faedis tiene constituidos ocho semilleros de investigacion en los
cuales hay estudiantes sobresalientes, quienes, orientados por los docentes tutores,
forman un pensamiento colectivo en palabras de Moscoviciy. Ademas, paulatinamente,
integran la investigacion a sus labores profesionales. Pronto seran auxiliares de
investigacion, jovenes investigadores o asistentes graduados, que pertenecen a
programas ofrecidos por la Vicerrectoria de Investigaciones y que complementan la
formacion investigativa de los neogranadinos.

Esa es la apuesta de la Faedis, en cuanto a la investigacion inicial, entendida como
representaciones sociales de pensamiento critico colectivo que generen soluciones a las
problematicas sociales, el cultivo del conocimiento disciplinar, la interaccion del docente
con su discentes y, desde luego, la fundamentacion de conocimiento practico y de la
praxis investigativa, en los estudiantes neogranadinos para la renovacion generacional.

Por José Eduardo Padilla Beltran, Ph. D., director del Centro de Investigacion,
y Laura Jimena Buitrago Duarte, joven investigadora.
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