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INTRODUCCION

El presente proyecto surge del interés de analizar las amenazas que afectan
la deontologia del profesional de la rama contable y las salvaguardas del codigo de
ética profesional usando distintas herramientas de investigacion para hallar el
comportamiento que tiene cada uno al momento de resolver diferentes dilemas
éticos en casos que a nivel nacional han desatado polémicas econdmicas,
financieras y profesionales. El documento parte del interés personal y académico
de conocer el estudio de amenazas que impactan los principios fundamentales, la
ética y la deontologia profesional del contador publico en el nuevo milenio y a su
vez, tomando como referencia los cédigos éticos a nivel nacional e internacional
identificando las salvaguardas que mitiguen el riesgo.

El proyecto inicia con una parte introductoria seguida de los antecedentes y
marco tedrico, en la siguiente parte explica el proceso metodolégico encaminado
especialmente a la identificacién y descripcion de los casos que se tomaron como
referencia para mostrar las amenazas y salvaguardas que puede aplicar el
profesional contable al momento de solucionar un problema durante su labor.

Sobre el marco tedrico se resaltan los siguientes temas: conceptualizacion
de ética y deontologia, de igual forma la definicion desde un enfoque profesional,
las amenazas y salvaguardas respectivas de acuerdo a los casos en analisis.
Ademas, se resalta las sanciones que recibié cada profesional al momento de
incurrir en faltas que atentan contra la profesion. Finalmente se evidencia la
aplicacion del instrumento, los analisis que surgieron de manera cualitativa como
cuantitativa y las conclusiones que forman parte del crecimiento cognitivo y
enriquece el proyecto a ejecutar.



AMENAZAS QUE AFECTAN LA DEONLOGIA DEL CONTADOR PUBLICO DE
ACUERDO A LOS CASOS DE INTERBOLSA S.A., DESFALCO A LADIAN Y
SAYCO S.A., Y LA APLICACION DE LAS SALVAGUARDAS DEL CODIGO DE
ETICA PROFESIONAL DEL CONTADOR.

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. ANTECEDENTES.

Desde épocas memorables, la sociedad se va dando cuenta que en todo acto
gue se ejecute la ética estd inmersa. Tan solo recordar cuando los reyes despojaban
de los bienes a sus vasallos, o que, por dinero, las personas hacian cosas que iban
en contra de su personalidad. Por otra parte, a nivel internacional, La Federacion
Internacional de Contadores (IFAC por sus siglas en inglés que significa
International Federation of Accountants) (Federacion Internacional de Contadores,
2015), nos muestra que el Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores (IESBA por sus siglas en inglés que significa International Ethics
Standards Board for Accountants), es un organismo independiente que emite las
normas para ejecutar un Cédigo de Etica para los profesionales de la rama contable
y lo adecla de manera internacional. Esto con el fin de que cada contador cumpla
con los requerimientos establecidos de este 6rgano a nivel ético y hable el mismo
idioma en todo el mundo.

De lo anterior se desprende el documento realizado por (Alatrista Gironzini,
2009), titulado “Amenazas y salvaguardas al codigo de ética del contador publico,
en concordancia con el codigo de ética de la IFAC”, el cual sustenta que las
amenazas abundan al momento de que el contador publico toma la decision para el
bienestar o el fracaso de una entidad, por ende, el contador puede declinar o aceptar
los servicios requeridos por una entidad financiera; Por otra parte, el documento
soporta distintas amenazas y las salvaguardas para que el profesional contable
pueda responder a todo de tipo de circunstancias. Ademas, el marco conceptual
gue requieren los contadores publicos debe identificar, evaluar y direccionar tales
amenazas para el cumplimiento de los principios fundamentales, resaltando el
interés publico y no la soberbia o avaricia de un ente econémico al tomar los
conocimientos del experto en temas contables.

Posteriormente, en un contexto nacional, el trabajo final de grado realizado por
(Avila Preciado & Gémez Mateus, 2015) titulado “Revisién de literatura sobre las
amenazas que afectan la independencia del auditor externo”; versa en las
amenazas que afectan la independencia del auditor externo, ya que de ella depende
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el fortalecimiento de la veracidad de la informacion de las sociedades y habra una
mejor percepciéon de acuerdo al desarrollo de las actividades del auditor. También
se logra notar la diferencia que existe entre la informacion suministrada por autores
que ellas mencionan contra el cédigo de ética de la IFAC, subrayando éste ultimo
por no contemplar las amenazas que afectan la independencia del auditor,
reflejando que se necesita ahondar en el tema, y enriguecer las posibles amenazas
que se presenten.

Seguidamente a esto, la ponencia escrita por (Pinilla Bedoya & Alvarez
Arroyave, 2013) nombrado “Del contador publico y la ética profesional: un dilema
inmerso en un ambiente saturado de conflictos morales”, plantea la forma de
explicar los problemas morales que tiene la rama contable en el desenvolver del
mundo global, todo esto basado en la gran desconfianza que se gesta hacia los
profesionales de la rama contable como consecuencia de los grandes escandalos
financieros de grandes entidades corporativas que se valieron de tan prestigioso
servicio, para usar todo tipo de artimafias poniendo en juego la buena fe del
contador y la ética profesional que el él se muestra.

Es oportuno ahora mencionar el articulo de revista publicado por la Universidad
Santo Tomas y divulgado por (Montoya Garcia, 2011) llamado “Nocion de ética
profesional y responsabilidad social del Contador Publico”, revela que el autor se
basa en la idea de que la ética debe desligarse a la disciplina social contable y
racionalizarse entre el debe ser, la realidad y el ejercicio profesional. El resalta
cuatro literales que enfoca cémo la ética engloba distintas variables de la sociedad
y cOmo ésa aporta la parte dedntica de la rama contable.

Finalmente, la Universidad Militar Nueva Granada ha aportado grandes
investigaciones que han servido de ayuda para observar agentes que resuelvan el
comportamiento en diferentes dilemas éticos. El ensayo elaborado por (Valencia
Toro, 2014) “Etica del contador publico frente a la responsabilidad social en
Colombia”, denota algunos conceptos sobre el prototipo de contador publico que
influye significativamente en la sociedad, ya que parte desde su misma naturaleza
de ser humano, hasta el desarrollo de su tarea en una comunidad, buscando que el
paradigma que se ha creado del contador publico como corruptor de las
organizaciones, sea desvirtuado. Por tal motivo, el contador publico demuestra
credibilidad en todas sus acciones y muestra que la fe publica es parte esencial en
la toma de decision. Otro ensayo nombrado “Acciones del contador publico en
Colombia para el cumplimiento a las normas relacionadas con el comportamiento
ético en el marco de las normas internacionales de informacion financiera”, hecho
por (Ardila Pantoja, 2014), resume que el contador publico se enfrenta a diario a
presiones, algunas de las cuales lo pueden llevar al borde del codigo ético y del
codigo penal, dado que su actividad esta directamente relacionada con el dinero,



gue es objeto del interés de los dueiios de las empresas, de los empleados, de los
proveedores, de los politicos y en general de toda la sociedad.

Ha llegado el momento de resaltar el articulo titulado “Eticidad de las actuaciones
del contador publico” elaborado por (Alonso Gémez & Ballesteros Vargas, 2013),
busca establecer como a partir de la realidad contemporanea y de los diferentes
aspectos estructurados en la legislacion, existe la reclamacién tecnocratica a la
contaduria publica para salvaguardar la confianza publica en Colombia. De lo
anterior se destaca que el ser humano dentro de un rol profesional debe generar
confianza en sus actuaciones y dar versiones veridicas de su actuar como contador
publico.

Es asi como se destacan estas evidencias donde se puede observar que la
deontologia del contador es muy importante para tomar decisiones que se veran
reflejadas en el funcionamiento de las actividades en las que esté asignado.

1.2. DESCRIPCION Y FORMULACION DEL PROYECTO.

En el ambito profesional la deontologia debe ser entendida de forma general,
puesto que se encarga de estudiar el comportamiento de los seres humanos a partir
de la “teoria del deber” (Urrego, 2015, pag. 4) es decir como un profesional “debe”
realizar todas las actividades dentro de un marco ético-normativo. Al respecto, el
Contador Publico es un profesional que ejerce su labor a través de sus
conocimientos y habilidades al servicio de la sociedad, por ende, junto a sus
responsabilidades estan sus deberes. Lo anterior, obliga a que “el ejercicio contable
y la deontologia se articulen a través de la fe puablica” (Congreso de la Republica de
Colombia, 1990), dando cumplimiento a las normas morales y de comportamiento
a las gque esta sujeta la relacion contador-sociedad.

La deontologia profesional del Contador Publico, implica prevenir una serie
de amenazas que varian constantemente al igual que lo hace el entorno en que esta
inmerso, dado que la relacion antes mencionada ha hecho que se identifiquen una
serie de discrepancias entre la mismay los fines de la sociedad, ya que los intereses
en particular llegan a desviar a muchos profesionales, dando lugar a que sucedan
fendbmenos de conductas antiéticas, como el fraude, la corrupcién, la evasion, entre
otras..., las cuales han generado crisis financieras de alto impacto.

Es asi, que este proyecto de investigacion se enfoca hacia el estudio de las
amenazas especificas que comprometen los principios fundamentales, los cuales
son la guia para el ejercicio profesional del Contador Publico en la actualidad y asi
mismo, con base en los codigos de ética (local e internacional) identificar las



salvaguardas mitigadoras mas apropiadas en el estudio de los tres casos: Interbolsa
S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A.

Por ello, el problema que identifica este proyecto consiste en, ¢Qué
amenazas afectan la deontologia del Contador Publico, de acuerdo a tres casos de
estudio: Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A. y las salvaguardas
contenidas en el cédigo de ética aplicadas a cada uno?

1.3.  JUSTIFICACION.

Los Contadores Publicos juegan un papel determinante dentro de la
sociedad, ya que en ellos recae una doble responsabilidad, con la sociedad y
consigo mismos. Es por ello, que en el ejercicio profesional se deben destacar por
ser personas y profesionales integros, determinando su actuar bajo principios
fundamentales y aplicar su juicio profesional en la identificacion de actuaciones
legales y éticas.

Es por ello, que el estudio de las amenazas que afectan la deontologia del
Contador Publico, se analiza mediante tres casos que fueron objeto de despliegue
en los medios de comunicacion en los que se han visto involucrados dichos
profesionales, ya que las conductas antiéticas e ilegales se actualizan y toman auge
gracias a los atributos de los individuos y la falta de austeridad en los controles.

Por ende, es importante que a través de la investigacion se identifiquen los
factores determinantes, en los cuales el Contador Publico basa su actuar y que
incidido por el entorno y las circunstancias que las originan, tiende a dejarse
influenciar por las amenazas, dejando de lado el “deber ser y actuar” para ejercer
bajo motivacién propia o por presiones. Al llegar a la plena identificacion de las
causas, se dara paso a realizar una evaluacion de la significatividad de cada una,
dependiendo de su impacto tanto en la persona como en la sociedad, permitiendo
posteriormente la aplicacion de salvaguardas especificas, que prevengan o eliminen
la amenaza, incrementando la probabilidad de desalentar los comportamientos poco
éticos.

Con ello se pretende hacer un aporte para el pleno conocimiento de que
como futuros Contadores estamos expuestos a una serie de conflictos y amenazas
dada la naturaleza de la profesion, puesto que se origina una amplia gama de
relaciones con distintos actores de la sociedad, los cuales tienen distintos intereses.
Dicho aporte, beneficiaria de manera directa a los estudiantes de Contaduria
Publica de la UMNG en el conocimiento y claridad mental acerca de lo que se esta
expuesto y la manera como debemos actuar para mitigar los riesgos inherentes al
ejercicio, igualmente se extenderia el beneficio a los docentes, dado que tendrian



una herramienta base para trabajar en el aula de clase, ya que el estudio de casos
permite su utilizacion para la creacion de nuevo conocimiento.

En relacion, el plus adicional del proyecto de investigacion es el analisis de
casos reales de conductas antiéticas e ilegales de algunos contadores publicos, lo
que permite la aplicaciéon de lo contenido en los respectivos codigos de ética,
generando una propuesta de valor agregado a la creacion de una ética profesional
integra desde el aula de clase.

1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION.

1.4.1. Objetivo General

Determinar las amenazas que afectan la ética profesional del contador
publico de acuerdo a los casos de Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A.,
y la aplicacion de las salvaguardas del cédigo de ética profesional del contador.

1.4.2. Objetivos especificos

¢ Analizar los casos de Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A., para
identificar las amenazas que influyeron en el actuar de los contadores
publicos de éstas entidades.

e Definir las salvaguardas apropiadas para el actuar de los profesionales
contables en cada caso, teniendo como base los codigos de ética profesional
del contador publico tanto nacional como internacional.

e Diseflar un instrumento para la recoleccién de informacion, que permita
realizar un proceso de triangulacién con el fin de validar lo contenido en el
dicho proyecto con la opinién de los profesionales contables.

1.5. ALCANCESY LIMITACIONES DEL PROYECYO.

La finalidad de este proyecto de investigacion es dar a conocer cuales son
las amenazas que toma el contador publico frente a distintos dilemas éticos que se
presentan en su ambiente laboral, teniendo en cuenta que los casos que el equipo
de investigacion se va a tener mayor énfasis, los cuales son: Interbolsa S.A.,
Desfalco ala DIAN y Sayco S.A. Ademas, él debe reconocer que hay ciertas normas
juridicas como lo son: el codigo de ética de la IFAC, el cédigo de comercio, la ley 43
de 1990, entre otras..., éstas son normas fundamentales que rigen el pensamiento
o la conducta de los profesionales de la rama contable y buscan que todo esté en
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constante equilibro. A esto se afiada que, el profesional contable debe cultivar una
profesion integra, capaz de considerar cada factor que lo afecte, conociendo cada
uno de sus actitudes y aptitudes, y con ellas difundir el respeto que la profesion
merece.

La limitacion del proyecto de investigacion se constituye en dos variables, la
primera es la ausencia de informacion de las personas que cometieron los delitos
en las empresas a analizar; Por tal motivo, el grupo de investigacién no sabra si los
incurridos en esos problemas otorguen un acercamiento especial (entrevistas) a lo
sucedido. De esta manera, los integrantes del proyecto no se basaran en datos
estadisticos. Como segunda variable el proyecto no incluira casos internacionales
porque se enfocara en los temas que se han dado en el contexto nacional, aunque
si se tendran referentes que mencionan cdémo se debe comportar el contador de
acuerdo a los contextos internacionales.

2. MARCO TEORICO

De acuerdo a lo planteado en los objetivos, tanto general como especificos;
el marco tedrico desarrollara los siguientes temas a tratar: definiciones de ética y
deontologia y sus respectivos principios que lo conforman, amenazas y
salvaguardas, codigos relacionados con la ética profesional y finalmente el analisis
todos los conceptos anteriormente mostrados aplicandolos a los casos de Interbolsa
S.A., desfalco a la DIAN y a la empresa Sayco S.A.

2.1. DEFINICION DE ETICA

La ética, tal como la define (Arens, Elder, & Beasly, 2007) es “Un conjunto
de principios o valores morales. Cada persona tiene un conjunto de valores, aunque
sean explicitos o no. Los filésofos, organizaciones religiosas y otros grupos han
definido de diferentes formas los conjuntos ideales de principios o valores morales”.
Esto significa que, de acuerdo a sus vivencias del dia a dia, triunfos, derrotas,
influencias positivas 0 negativas inciden en los principios morales que las personas
desarrollan de acuerdo a su perfil personal y profesional.

2.2. DEFINICION DE ETICA PROFESIONAL

De acuerdo a lo expuesto por (Ramirez Ramos & Reyes Garzon, 2013)
citando a Cobo (2001), la ética profesional se enfoca en los comportamientos éticos
en el ejercicio de la profesion. Por consiguiente, la ética profesional otorga al



contador publico unas soluciones mas efectivas al momento de solucionar un
problema que se presente durante su ejercicio.

2.3. CODIGO DE ETICA

Como lo plantea la (Federacion Internacional de Contadores, 2015), el codigo de
ética es un manual que regula el comportamiento y la adecuacion a distintos
problemas éticos que el profesional contable debe enfrentarse.

2.4. PRINCIPIOS DEL CODIGO DE ETICOS DE LOS CONTADORES
PUBLICOS

Aqui es importante mencionar que la deontologia profesional es la que recoge
los principios en normas y cédigos, esto con el fin de ubicarlos entre una parte moral
y legal (Gonzalez , 2014). Por tal motivo la ley 43 de 1990 recoge los principios que
un contador debe aplicar en Colombia y de acuerdo a ellos el contador piensa en
qué es bueno hacer en diferentes dilemas éticos. El articulo 37 expone:

ARTICULO 37. En consecuencia, el Contador Publico debe considerar y estudiar al
usuario de sus servicios como ente econémico separado que es, relacionarlo con las
circunstancias particulares de su actividad, sean éstas internas o externas, con el fin de
aplicar, en cada caso, las técnicas y métodos mas adecuados para el tipo de ente
econdémico y la clase de trabajo que se le ha encomendado, observando en todos los casos,
los siguientes principios basicos de ética profesional:

Integridad.

Obijetividad.

Independencia.

Responsabilidad.

Confidencialidad.

Observaciones de las disposiciones normativas.
Competencia y actualizacion profesional.
Difusion y colaboracién

. Respeto entre colegas.

10. Conducta ética.

©CoNOO WD

Los anteriores principios basicos deberan ser aplicados por el Contador Publico
tanto en el trabajo mas sencillo como en el mas complejo, sin ninguna excepcioén.
De esta manera, contribuira al desarrollo de la Contaduria Publica a través de la
practica cotidiana de su profesion. Los principios de ética anteriormente enunciados
son aplicables a todo Contador Publico por el solo hecho de serlo, sin importar la
indole de su actividad o la especialidad que cultive, tanto en el ejercicio



independiente o cuando actle como funcionario o empleado de instituciones
publicas o privadas, en cuanto sea compatible con sus funciones.

La explicacién de los principios basicos de ética profesional, es la siguiente:
37.1 Integridad.

El Contador Publico debera mantener incélume su integridad moral, cualquiera que
fuere el campo de su actuacion en el ejercicio profesional. Conforme a esto, se espera de
él rectitud probidad, honestidad, dignidad y sinceridad, en cualquier circunstancia.

Dentro de este mismo principio quedan comprendidos otros conceptos afines que,
sin requerir una mencion o reglamentacion expresa, pueden tener relacion con las normas
de actuacion profesional establecidas. Tales conceptos pudieran ser los de conciencia
moral, lealtad en los distintos planos, veracidad como reflejo de una realidad incontrastable,
justicia y equidad con apoyo en el derecho positivo.

37.2 Objetividad.

La objetividad representa ante todo imparcialidad y actuacién sin perjuicios en todos
los asuntos que corresponden al campo de accion profesional del Contador Publico. Lo
anterior es especialmente importante cuando se trata de certificar, dictaminar u opinar sobre
los estados financieros de cualquier entidad. Esta cualidad va unida generalmente a los
principios de integridad e independencia y suele comentarse conjuntamente con esto.

37.3 Independencia.

En el ejercicio profesional, el Contador Publico debera tener y demostrar absoluta
independencia mental y de criterio con respecto a cualquier interés que pudiere
considerarse incompatible con los principios de integridad y objetividad, con respecto a los
cuales la independencia, por las caracteristicas peculiares de la profesién contable, debe
considerarse esencial y concomitante.

37.4 Responsabilidad.

Sin perjuicio de reconocer que la responsabilidad, como principio de la ética
profesional, se encuentra implicitamente comprendida en todas y cada una de las normas
de ética y reglas de conducta del Contador Publico, es conveniente y justificada su mencién
expresa como principio para todos los niveles de la actividad contable.

En efecto, de ella fluye la necesidad de la sancién, cuyo reconocimiento en normas de ética,
promueve la confianza de los usuarios de los servicios del Contador Publico, compromete
indiscutiblemente la capacidad calificada, requerida por el bien comudn de la profesion.

37.5 Confidencialidad.

La relacion del Contador Publico con el usuario de sus servicios es el elemento
primordial en la préactica profesional. Para que dicha relacion tenga pleno éxito debe



fundarse en un compromiso responsable, leal y auténtico, el cual impone la mas estricta
reserva profesional.

37.6 Observancia de las disposiciones normativas.

El Contador Publico debera realizar su trabajo cumpliendo eficazmente las
disposiciones profesionales promulgadas por el Estado aplicando los procedimientos
adecuados debidamente establecidos. Ademas, deberd observar las recomendaciones
recibidas de sus clientes o de los funcionarios competentes del ente que requiere sus
servicios, siempre que éstos sean compatibles con los principios de integridad, objetividad
e independencia, asi como con los demas principios y normas de ética y reglas formales de
conducta y actuacion aplicables en las circunstancias.

37.7 Competenciay actualizacion profesional.

El Contador Publico sélo debera contratar trabajos para lo cual él o sus asociados o
colaboradores cuenten con las capacidades e idoneidad necesaria para que los servicios
comprometidos se realicen forma eficaz y satisfactoria.

Igualmente, el Contador Publico, mientras se mantenga en ejercicio activo, debera
considerarse permanentemente obligado a actualizar los conocimientos necesarios para su
actuacion profesional y especialmente aquéllos requeridos por el bien comin y los
imperativos del progreso social y econémico.

37.8 Difusion y colaboracion.

El Contador Publico tiene la obligacibn de contribuir, de acuerdo con sus
posibilidades personales, al desarrollo, superacion. y dignificacion de la profesion, tanto a
nivel institucional como en cualquier otro campo que, como los de la difusiéon o de la
docencia, le sean asequibles.

Cuando quiera que sea llamado a dirigir instituciones para la ensefianza de la
Contaduria Publica o a regentar catedras en las mismas, se sometera a las normas legales
y reglamentarias sobre la materia, asi como a los principios y normas de la profesion y a la
ética profesional. Este principio de colaboracion constituye el imperativo social profesional.

37.9 Respeto entre colegas.

El Contador Publico debe tener siempre presente que la sinceridad la buena fe y la
lealtad para con sus colegas son condiciones basicas para el ejercicio libre y honesto de la
profesién y para convivencia pacifica, amistosa y cordial de sus miembros.

37.10 Conducta ética.

El Contador Publico debera abstenerse de realizar cualquier acto que pueda afectar
negativamente la buena reputacion o repercutir en alguna forma en descrédito de la
profesién, tomando en cuenta que, por la funcién social que implica el ejercicio de su
profesién, esta obligado a sujetar su conducta publica y privada a los mas elevados
preceptos de la moral universal.
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2.5. CONCEPTO DE DEONTOLOGIA
La deontologia es definida segun (Arzuza Cuesta, 2013) como:

Un conjunto ordenado de deberes y obligaciones morales que tienen los
profesionales de una determinada materia. La deontologia es conocida
también bajo el nombre de "teoria del deber" y, al lado de la axiologia, es
una de las dos ramas principales de la ética normativa.

Por ende, la deontologia se basa en definir cuales son las responsabilidades
de un profesional al momento de ejecutar sus labores en un espacio determinado
de trabajo (Campo de accién). Ademas, el autor anteriormente citado sefiala que
hay una gran diferencia entre ética y deontologia, la primera sefiala que hace
elusion a la conciencia personal de ser humano y la segunda define las obligaciones
de una actividad resaltando que ésta tiene consecuencias a nivel juridico.

Se puede observar que la deontologia del contador es muy importante para
tomar decisiones que se veran reflejadas en el funcionamiento de la empresa a la
cual pertenece. Por esa razon, el contador se vera enfrentado por distintos dilemas
éticos?, decidiendo cual es el curso apropiado utilizando sus propios valores. En la
actualidad, se han desarrollado estructuras que ayudan a las personas a solucionar
sus dilemas éticos. Segun (Arens, Elder, & Beasly, 2007); existen seis pasos:

1. Determinar los hechos relevantes.
2. ldentificar las cuestiones éticas de los hechos

3. Determinar quién se ve afectado por el resultado del dilema y como
es afectada cada persona o grupo.

4. |dentificar las alternativas disponibles para la persona que debe
resolver el dilema.

5. ldentificar las consecuencias probables de cada alternativa.

6. Decidir la accién adecuada.

1 Es una situacion a la que una persona se enfrenta para llevar a cabo una toma de decisién sobre el
comportamiento mas adecuado al problema a solucionar.
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En conclusion, la ética del contador se debe basar en las normas éticas
personales y también de elegir el actuar de manera responsable, creando una
eficiencia en su vida profesional y en la personal.

2.6. CONCEPTO DE DEONTOLOGIA PROFESIONAL
Tal como la define (Meléndez Torres, 2015) la deontologia profesional:

Es la ciencia que estudia los deberes y el comportamiento de los
profesionales, segun la posicibn que ocupe en la vida, y que estan
dados por el grado de compromiso y conciencia moral que se tenga con
respeto a la profesion. La indagacion y el acatamiento de los principios
deontoldgicos significan dirigirse por el camino de la perfeccién
personal, profesional y colectiva.

En otras palabras, la deontologia profesional conforma el grupo de
obligaciones y deberes de caracter moral que tiene cada uno de los
profesionales en un asunto determinado.

2.7. AMENAZAS Y SALVAGUARDAS SEGUN EL CODIGO DE ETICA

En julio de 2009 se desarroll6 y emitié en interés publico, el Cadigo de Etica
para Profesionales de la Contabilidad por el Consejo de Normas Internacionales de
Etica para Contadores (IESBA)?, siendo aprobado por el Comité Ejecutivo de la
IFAC para su implementacion a nivel mundial, entrando en vigencia desde el 1 de
enero del 2011. Con el fin de establecer normas éticas de alta calidad y otros
pronunciamientos para que sean utilizados por los profesionales de la contabilidad
en todo el mundo.

Asi mismo, en Colombia por medio del decreto 0302 del 20 de febrero de
2015, se reglamenta la ley 1314 de 2009 sobre el marco técnico normativo para las
normas de aseguramiento de la informacion, el cual hace una propuesta normativa
de las Normas de Auditoria y Aseguramiento de la Informacion (NAI) y a su vez
contiene el Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad emitido por el
“IESBA”, entre otras normas internacionales de aseguramiento, cuyo caracter es de
obligatorio cumplimiento.

En relacion al articulo 6° se expresa: “Los Contadores Publicos aplicaran en
sus actuaciones profesionales el Cédigo de Etica para Profesionales de la

2 International Standards Board of Accountants.
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Contaduria, anexo a este Decreto, en consonancia con el Capitulo Cuarto, Titulo
Primero de la Ley 43 de 1990” (Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores, 2009, pag. 4).

De acuerdo con el Marco Conceptual contenido en el Codigo de Etica emitido
por la IESBA, en su numeral 100.6, menciona que “las circunstancias en las que los
profesionales contables desarrollan su actividad, éstas les pueden originar
amenazas especificas en relacion con el cumplimiento de los principios
fundamentales” (Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores,
2009, pag. 9).

Una amenaza comprende el riesgo o posible peligro, en el cual una persona
tiene la posibilidad de incurrir en relacion a una situacion externa o por motivacion
propia. En tanto, el profesional contable debe tener claridad mental para identificar
las amenazas en el cumplimiento de los principios fundamentales del cddigo de
ética al ejercer su labor, teniendo una base de evaluacion® para determinar el nivel
de riesgo que le generan, para posteriormente determinar si aplica las salvaguardas
adecuadas para reducirlas o prevenirlas.

Como lo menciona el numeral 100.12 del Cédigo de Etica para Profesionales
de la Contabilidad (Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores,
2009, pag. 10), “las amenazas pueden ser originadas por una amplia gama de
relaciones y de circunstancias, las cuales pueden causar una 0 mas amenazas,
afectando de manera directa mas de un principio fundamental”. Afiade que las
amenazas se pueden clasificaren una o mas de las siguientes categorias:

a) Amenaza de interés propio: amenaza de que un interés, financiero u otro,
influyan de manera inadecuada en el juicio o en el comportamiento del
profesional de la contabilidad.

b) Amenaza de autorevision: amenaza de que el profesional de la
contabilidad no evallue adecuadamente los resultados de un juicio realizado
0 de un servicio prestado con anterioridad por el profesional de la
contabilidad o por otra persona de la firma a la que pertenece o de la entidad
para la que trabaja, que el profesional de la contabilidad va a utilizar como
base para llegar a una conclusién como parte de un servicio actual.

c¢) Amenaza de abogacia: amenaza de que un profesional de la contabilidad
promueva la posicion de un cliente o de la entidad para la que trabaja hasta
el punto de poner en peligro su objetividad.

3 La evaluacién se hara en relacion a los principios fundamentales cuando conozca razonablemente las
circunstancias o relaciones que pueden comprometer el cumplimiento de los mismos, de forma cuantitativa
como cualitativa.
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d) Amenaza de familiaridad: amenaza de que, debido a una relacion
prolongada o estrecha con un cliente o con la entidad para la que trabaja, el
profesional de la contabilidad se muestre demasiado afin a sus intereses o
acepte con demasiada facilidad su trabajo, y

e) Amenaza de intimidacion: amenaza de que presiones reales o percibidas
incluidos los intentos de ejercer una influencia indebida sobre el profesional
de la contabilidad le disuadan de actuar con objetividad.

Las salvaguardas a su vez, como lo menciona el Cédigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad, “son actuaciones u otras medidas que pueden
eliminar las amenazas o reducirlas a un nivel aceptable”, (Consejo de Normas
Internacionales de Etica para Contadores, 2009, pag. 10), igualmente afiade, que
se pueden dividir en dos categorias:

1. Salvaguardas instituidas por la profesion o por las disposiciones legales y
reglamentarias, y
2. Salvaguardas en el entorno del trabajo.

Las salvaguardas instituidas por la profesion o por las disposiciones legales
y reglamentarias, contenidas en el numeral 100.14 del Cédigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad, (Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores, 2009, pag. 11), incluyen:

a) Requerimientos de formacion teérica y practica de experiencia para el
acceso a la profesion.

b) Requerimientos de formacién profesional continuada.
¢) Normativa relativa al gobierno corporativo.
d) Normas profesionales.

e) Seguimiento por un organismo profesional o por el regulador y
procedimientos disciplinarios.

f) Revisidn externa, realizada por un tercero legalmente habilitado, de los
informes, declaraciones, comunicaciones o de la informacion producida por
un profesional de la contabilidad.

Igualmente las salvaguardas en el entorno al trabajo como lo expresa el
numeral 200.11, variaran segun las circunstancias a nivel de firma y a nivel de
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encargo?, (Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, 2009,
pag. 18).

2.7. ANALISIS DE LOS CASOS INTERBOLSA S.A., DESFALCO A LA DIAN y
SAYCO S.A.

2.7.1. INTERBOLSA S.A.

2.7.1.1. Historia.

De acuerdo con (Revista Semana, 2012), en el afio 1990 el ingeniero quimico
Rodrigo Jaramillo Correa, inicia la firma bajo la razon social de Interbolsa S.A.,
donde implementando la metodologia denominada Transacciones de Posicion
Propia, permitié que en la primera década del 2000 dicha comisionista realizara
valiosas alianzas que le facilitaron crecer en capital y experiencia. Por lo cual en
2007 se constituyé como holding® creando el llamado grupo INTERBOLSA S.A.
identificada con el NIT 900.221.113-7, con domicilio principal en Medellin,
constituida mediante escritura publica nimero 2.392, siendo otorgada hasta el dia
30 del mes de Mayo de 2008 en la Notaria segunda del circulo de Medellin y
mediante resolucion numero 0542 de abril 08 del mismo afio se ordend su
inscripcion en el Registro Nacional de Agentes del Mercado de Valores (RNAMV).
Sus primeros afos fueron los tipicos de una firma de su talante: hacer estudios
sobre el rumbo del mercado, conseguir clientes que invirtieran en instrumentos,
cobrar comisiones, crear productos propios para volver a invertir,

Igualmente como lo menciona (Revista Semana, 2012), tiempo después
aparecio un personaje clave en la historia, Juan Carlos Ortiz, un comisionista de
bolsa expulsado en 1997 de la Bolsa de Valores de Bogota por practicas poco
transparentes, quien dada su amistad con Tomas Jaramillo, hijo del fundador de
Interbolsa S.A., lo llevo a invertir una fuerte suma de dinero en la firma y a instalarse
en Medellin; con ello y gracias a la estrategia de invertir en el mercado accionario
aprovechando los momentos de baja y alta cotizacion, para realizar la compra y
venta respectivamente, la comisionistaé se convirtié en un jugador de peso tomando

4 Consiste en acordar la realizacion de un trabajo con el profesional de la contabilidad en ejercicio, el cual debe
expresar una opinién acerca de la situacion financiera de la empresa.

5 Es una sociedad mercantil controladora de la mayoria de acciones de empresas comerciales e industriales
gue tienen entre ellos un comun elemento, el ser parte de un grupo de negocios, aunque individualmente pueden
tener un distinto giro, con apoyo financiero y operacional mutuo, que ejerce control no Unicamente legal y
contable, sino operacional y financieramente, (BENEFIS, 2011).

6Denominada a Interbolsa S.A. en el contenido del presente Informe de Investigacion.
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posicion en el mercado de los TES’. Esto llamo la atencién del inversionista
mayoritario Victor Maldonado, quien se convertiria en el principal socio de la
sociedad con una participacion del 30%. Fue tanto el poder adquirido con el paso
de los afios que Interbolsa S.A., se convirtié en el principal actor de mercado y se
estructuré como un conglomerado de servicios financieros, con ocho empresas bajo
su manto (en sectores como el de los seguros, el inmobiliario, la responsabilidad
social empresarial y la interaccion en los mercados bursatiles de Panama, Brasil y
E.E.U.U.) y una accion en la bolsa local.

Jerarquia Directiva:

Fundador:
Rodrigo Jaramillo

Gréfico 1: Fuente (Revista Semana, 2012), Elaboracién propia.

El principal problema segun (Revista Semana, 2012), es la iliquidez de la
comisionista de bolsa Interbolsa S.A., identificado debido al incumplimiento
crediticio con la entidad financiera Bbva por un valor de veinte mil millones de pesos
($20.000.000.000). Este problema puso al descubierto una serie de irregularidades
adicionales motivos de la quiebra de la comisionista, iniciando con el de la intencién
de compra de la textilera Fabricato, la cual habia quedado a la deriva después del
abandono por parte del Sindicato Antioquefio, lo que facilitaria su adquisicion por
no pertenecer a un fuerte grupo econémico del pais puesto que sus accionistas
todos eran minoristas; y la idea consistia en comprar Fabricato a un precio muy bajo
y vender posteriormente por su valor real. La compra se haria por medio de una
operacién denominada: Oferta Publica de Adquisicion® (OPA), pero finalmente no

7 Los TES son titulos de deuda publica doméstica, emitidos por el Gobierno y administrados por el Banco de la
Republica. (Banco de la Republica, 2013).

8 Es una operacion mercantil en la que una o varias sociedades (oferentes) realizan una oferta de compra de
acciones a todos los accionistas de una sociedad admitida a cotizacion en un mercado oficial para, de esta
forma, alcanzar una participacion en el capital con derecho de voto de la sociedad (junto con la que ya se posea,
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se dio y trato de adquirirla por otro mecanismo el cual los entes de control tenian
conocimiento, pero no ejercieron la debida vigilancia para evitar las falencias del
control y el favoritismo para permitir operaciones al margen de la ley.

El mecanismo anteriormente mencionado y en relacion con (Revista
Semana, 2012), consistia en adquirir la mayoria de acciones de Fabricato y poderlo
controlar, a esta operacion se conoce como “REPOS”. Explicado de otra forma,
cuando un poseedor de acciones necesita efectivo pero no quiere vender dichas
acciones, acude a la comisionista de bolsa, la cual le consigue una contraparte que
hace un crédito sobre las acciones, es decir, quedan como garantia, que luego se
recuperan cuando se cancela dicho préstamo.

En tal momento, entra en juego otro de los personajes clave, conocido como
Alessandro Corridori, el cual se desempefiaba como cliente preferencial de la
comisionista, siendo quien propusiera a Interbolsa S.A., comprar las acciones de
Fabricato con operaciones repo, donde la firma accede a prestarle un interés del
10% anual como garantia de las mismas acciones de la textilera. Es asi, que de
cada $100 en acciones de Fabricato, Interbolsa S.A. le presta $60 que consigue en
el mercado; los restantes $40 los daba el Sefor Corridori como garantia y su nivel
era establecido por la Bolsa de Valores de Colombia dependiendo de la liquidez de
cada accion, (Revista Dinero, 2012).

Siendo un negocio tan rentable, Interbolsa S.A. lo realizé con otros clientes
hasta llegar al objetivo de trecientos millones de pesos ($ 300.000.000.000) en
operaciones repo a favor de la textilera. Es en dicho momento que el Sefior Corridori
incumple con el trato, negandose a devolver el dinero prestado, por tal motivo, la
comisionista de bolsa tuvo que responder y por obvias razones no tenia dinero,
(Revista Dinero, 2012).

Es entonces cuando los accionistas al conocer la situacién tomaron medidas
desesperadas, comenzando el desplome inevitable de la comisionista. Los hechos
siguientes fueron mas tensionantes y preocupantes, ya que se profundizo la crisis
de liquidez y debia pagar una obligacion con Bancolombia por setenta mil millones
de pesos ($ 70.000.000.000) (Revista Semana, 2012), ante lo cual la comisionista
acude a otras entidades financieras, las cuales cerraron sus ventanillas y le
restringieron los préstamos, es decir que quedo sin la posibilidad de conseguir
efectivo a través de las operaciones repo.

Al agudizarse su iliquidez, utilizaron un método no legal denominado
“Triangulacion™ para cancelar la obligacién con Bancolombia, es por ello que

en su caso) que sea significativa. El precio fijado en la OPA puede hacerse efectivo por el oferente mediante
dinero, acciones o de forma mixta utilizando tanto acciones como dinero.
9 Son trasferencias de fondos entre empresas de manera irregular, ya sean nacionales o internacionales.
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mediante la Sociedad Administradora de Inversiones (SAl), esta sociedad le
prestara setenta y nueve mil millones de pesos ($ 79.000.000.000) a la Clinica
Candelaria IPS y a su vez le hiciera un préstamo al Grupo Interbolsa para pagar la
deuda en los plazos establecidos, (Revista Semana, 2012).

2.7.1.2. Afectacion ala Profesion Contable

Es la primera vez que en Colombia sucede un hecho de sancion a una
Sociedad de Contadores Publicos, puesto que se cancelo el registro profesional de
la firma de auditoria Grant Thornton Fast & ABS Auditores Ltda., por su
responsabilidad en la irregularidades en el caso Interbolsa S.A. Lo que significa que
no podré volver a ofrecer en Colombia servicios relacionados con el &rea contable
con el NIT 800.159.484-7, (Actualicese, 2015)

Q Grant Thornton
FAST & ABS Auditores

Imagen 1. Fuente: www.grantthornton.com.co

Segun el Tribunal Disciplinario de la Junta Central de Contadores sefiala que:

Se dejo en firme el fallo proferido en diciembre del 2014, donde se le aplica
la maxima sancioén a la firma de revisoria fiscal sociedad Grant Thornton Fast & ABS
Auditores Ltda., la cual prestd servicios a Interbolsa, (Actualicese, 2015).

Tal decisién de igual forma nombra a los contadores publicos Ulfany Castillo
Lopez revisora fiscal de Interbolsa S.A. y Carlos Alberto Posada Gonzalez, contador
de la entidad, a quienes se les suspendid la tarjeta profesional por 12 meses
por “haber vulnerado el estatuto ético de la profesion”. Igualmente el Tribunal
Disciplinario de la Junta Central de Contadores sefiala que:

Los sancionados no se pronunciaron en su debida oportunidad, ni
ejercieron las medidas de control pertinentes frente a las irregularidades
contables para el periodo del 2012, frente a situaciones como el riesgo de iliquidez
gue representaba para la sociedad la concesién de préstamos particulares,
pertenecientes a Interbolsa S.A., que ademas eran otorgados sin garantias reales,
(Actualicese, 2015).
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2.7.1.2.1. Sanciones a Firma de Auditoria y a Los Contadores Publicos
Involucrados.

Como se menciond anteriormente, la firma de auditoria y los contadores
publicos sancionados por la Junta Central de Contadores, (Junta Central de
Contadores, 2016), fueron:
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2.7.1.2.2. Amenazas y Salvaguardas

Las amenazas se toman de acuerdo al tipo de comportamiento que tuvo el
profesional contable y a su vez se otorgara la salvaguarda pertinente.

AMENAZAS SALVAGUARDAS
Amenaza de interés propio: los | Normativa relativa al gobierno
contadores publicos en mencién | corporativo: los responsables de la

accedieron a cumplir con los intereses
propios y los de terceros, en cuanto a lo
financiero, a sabiendas de que era
contrario al actuar ético profesional. Estos
utilizaron métodos no apropiados para la
contabilizacién al conceder préstamos bajo
la modalidad de repos, los cuales no tenian
garantias reales, engafando a los
inversionistas de dicha comisionista para
afectando su patrimonio.

Amenaza de autorevision: los
profesionales de la contabilidad no
evaluaron razonablemente la situacion
financiera de la comisionista,

absteniéndose de emitir una opinién a juicio
ético ante los entes de control, para
informar acerca de la gravedad de los
hechos. Ademas realizaron operaciones y
revisiones que favorecian los hechos
ilicitos que llevaban a cabo los altos
directivos, con el fin de beneficiarse
econdémicamente a partir de los recursos de
muchos personas que los depositaron alli,
a través de triangulaciones de activos en el
extranjero, lo que impacté gravemente el
patrimonio de dichos inversionistas.

entidad, asi como sus directivos deben
seguir las politicas definidas para cumplir
de manera adecuada y ética, las
actividades de su objeto social. En dicho
caso, los altos mandos hicieron caso omiso
de la normatividad, llevando a cabo
actividades ilicitas que afectaron a los
ciudadanos del comun, al Estado y a los
empleados de la misma comisionista. Por
ende, es fundamental que se cumpla a
cabalidad con las normas por parte del
gobierno corporativo para ejercer un control
mas adecuado, evitando este tipo de
fraudes.

Seguimiento  por un  organismo
profesional o por el regulador vy
procedimientos disciplinarios: a pesar
de que la Bolsa de Valores de Colombia
tenia conocimiento de las actividades
antiéticas e ilegales, no report6 a las
superintendencias respectivas la situacion
para que realizaran el seguimiento y asi se
evitara una crisis financiera. Por tanto,
cuando se realiz6 la intervencién por parte
de la Superintendencia de Sociedades, la
situacion de la empresa estaba en
condiciones criticas, lo cual afectaba al
patrimonio de la Nacién, ante lo cual el
Banco de la Republica entro a participar,
evitando que la crisis se generalizara. Asi
mismo, hasta cuando se iniciaron las
respectivas investigaciones se identifico el
papel de los profesionales contables, los
cuales en su papel de contador revisor
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fiscal, accedieron a ejecutar las actividades
gue pondrian en jaque el sistema financiero
nacional, y en consecuencia la Junta
Central de Contadores, emiti6 las
respectivas sanciones. Es ahi, donde
radica la importancia de que los
organismos de control y disciplina estén en
constante seguimiento tanto a personas
juridicas como naturales.

2.7.2. DESFALCO A LA DIAN
2.7.2.1. Historia.

El billonario fraude a la DIAN, “fue planeado desde varios afios, para mayor
precision desde el 2004”, como se menciona en (Revista Dinero, 2011), donde en
el trascurso de dichos afios se realizaron operaciones sospechosas por parte de
empresas Colombianas y comercializadoras Venezolanas, las cuales se
aprovecharon del sistema para aumentar el monto y volumen de las ventas y asi
recurrir a una mayor devolucion del Impuesto al Valor Agregado, IVA.

El negocio segun (Revista Dinero, 2011), consistié en “crear una empresa
exportadora de manera ficticia, con la cual exportaban supuestamente productos
para luego solicitar la devolucion del IVA, mediante facturas falsas”. En tanto, el
proceso para realizar el desfalco de acuerdo con el (El Heraldo, 2011), se desarrolla
de la siguiente forma:

La empresa exportadora no realizaba los trdmites para exportar los
productos, sino que se valia de la empresa Consultores y Asesores R&B S.A.S,, la
cual hacia las veces de Sociedad de Intermediacion Aduanera SIA, para que
realizara todas las diligencias. Esta fue constituida el 25 de enero de 2006 como
limitada y posteriormente modificada a S.A.S. el 27 de agosto de 2009, cuya
actividad segun el Registro Unico Tributario RUT, era la exportacion.

Asi mismo, los proveedores (de papel) pero con vida juridica en los
documentos, eran propios de la empresa exportadora, a quienes les pagaba el IVA
de la mercancia que le compraba y que posteriormente destinaba para la
exportacion. De igual forma, la empresa exportadora en cuestion presentaba ante
la DIAN la declaracion del IVA de manera bimensual, que pagdé a dichos
proveedores y el que recibi6 por los productos que vendia.
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Para hacer efectiva la exportacion, la SIA entidad encargada, debia presentar
un Dex (Documento de Exportacién) a la DIAN, para relacionar la mercancia
enviada al exterior. Es asi, que cuando el Dex ingresa a la DIAN para la aprobacién
debe ser tramitado de manera automatica o fisica, en la primera se hace a través
del sistema, mientras que la segunda un funcionario verifica que la mercancia existe
y la cantidad es real; asi una vez aprobada y realizada la exportacién, la empresa
solicitaba la devolucion del IVA.

Entonces, el fraude continla cuando el Dex de la empresa exportadora es
tramitado automaticamente, sin revisar la existencia de la mercancia (chatarra) ni el
respectivo monto, quedando aprobado para ser enviada en contenedores a muchos
paises. Posteriormente, el trdmite de devolucién del IVA, lo realizaban los
funcionarios de la division de fiscalizacion de la DIAN, donde verificaban solamente
a un proveedor (el de mayor monto) de todo el listado que aparece en la solicitud
de devolucién, al cual le envian un requerimiento ordinario, que respondia de
manera veridica con documento (ficticio) que soporta las transacciones con la
empresa exportadora. De tal manera se evidenciaba una estructura preparada y
dirigida, para que todo se llevara a cabo en un periodo inferior a 10 dias.

Dicha estructura, la encabezaba la sefiora Blahca Jazmin Becerra quien es
“sefialada de conformar dicha organizacién delincuencial para realizar el fraude a la
DIAN, mediante la creacion de empresas de papel”, (El tiempo, 2012). Su captura
se dio en julio de 2011, “condenada a 26 afos por incurrir en delitos de concierto
para delinquir, peculado por apropiacién, cohecho, captacién ficticia,
enriguecimiento ilicito de particulares, falsedad en documento y lavado de activos”,
(El tiempo, 2012).

De igual forma, por este hecho ilicito se impuso medida de aseguramiento a
los complices de la sefiora becerra, como se evidencia en (El espectador, 2011) los
cuales son: Guillermo Lebén Rodriguez Morales (Esposo), Maria Devia Segura
Becerra (Madre), Fernando Quinceno Cruz, José Norbey Garzéon Fierro (Escolta),
Diana Marcela Ramos Céardenas (Funcionaria Dian), CP. Jazmin Bibiana Silva
Sanchez, Antonio Ramoén Agudelo Hernandez (Funcionario Dian), CP. Andrea
Bottina Montero, CP. Sandra Liliana Rojas Garcia, CP. Luz Adriana Matamba
Sepulveda y Miryam Teresa Pefia Palacios (Abogada).

Estructura Jerarquica:
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Grafico 2: Fuente: (El espectador, 2011), Elaboracién propia.

2.7.2.2. Afectacion ala profesién contable.

Los contadores publicos involucrados en el desfalco a la DIAN, fueron
procesados imponiéndoles cargos de acuerdo a su responsabilidad en el ilicito,
como se expresa en (Minuto 30, 2011).

A la contadora publica Sandra Liliana Rojas Garcia, se le imputaron cargos
por: concierto para delinquir, fraude procesal, exportacion e importacion ficticia,
peculado por apropiacion, lavado de activos y enriquecimiento ilicito; y fue remitida
al Buen Pastor.

Asi mismo, a la contadora publica Catherine Cano Martinez fue imputada
por: concierto para delinquir, falsedad en documento privado, fraude procesal,
exportacién o importacién ficticia y peculado por apropiacion conductas que no
aceptd. Esta procesa fue recluida en el Buen Pastor.

De igual manera a las contadoras publicas Jazmin Bibiana Silva Sanchez
y a Andrea Bottina Montero el fiscal les imputd los delitos de concierto para

24



delinquir, enriquecimiento ilicito y lavado de activos, cuya responsabilidad no
aceptaron. Esas dos personas fueron trasladadas al Buen Pastor.

Finalmente, a la contadora publica Luz Adriana Matamba Sepulveda fue
acusada por la Fiscalia como responsable de los delitos de concierto para delinquir,
falsedad en documento privado, fraude procesal, exportacion ficticia, peculado por
apropiacion, lavado de activos y enriquecimiento ilicito, quien no acepto los cargos
siendo posteriormente trasladada al Buen Pastor.

2.7.2.2.1. Sanciones a Los Contadores Publicos Involucrados.

En relacion con las resoluciones sancionatorias emitidas por la (Junta Central
de Contadores, 2016), fueron sancionadas las contadoras publicas que a
continuacion se evidencian, en reiteradas ocasiones.
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Razén
Social /

Nombre
NIT / Tarjeta

Profesional

Sancidén

Duracién

Conducta

Jazmin Viviana Silva Sanchez

TP. 52309995

Suspensién

12 meses (13/09/2012 — 18/12/2012)

Los comportamientos que vulneran la ética
profesional se calificaron como graves a titulo
de culpa, como consecuencia del actuar de la
Contadora Publica JAZMIN VIVIANA SILVA
SANCHEZ, como revisora fiscal de la sociedad
METALES LEO S.A.U. y ahora METALES LEO
S.A.S de la ciudad de Bogota por cuanto
elaboro, certific6 y suscribié formulario de
solicitud de devoluciones saldo a favor
inexistente para el segundo (2) bimestre del
afio 2009, y sobre hechos contrarios a la
realidad, omitiendo sus obligaciones legales,
guebrantando asuntos postulados
consagrados en los articulos 10, 37.1, 374y
37.6 de la Ley 43 de 1990

Suspensién

12 meses (26/09/2013 — 12/09/2013)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se califica como GRAVE a titulo de
CULPA, al demostrarse que inobservo las
disposiciones normativas en ejercicio de su
profesional como Revisora Fiscal al servicio del
contribuyente COMETNORT S.A.S., toda vez
gue certifica mediante la DIAN operaciones
economicas con datos contables inexactos y
documentacion informacion contraria a la
realidad material del contribuyente para el cual
presta sus servicios profesionales para
conseguir impuestos descontables
inexistentes y por tanto no procedentes,
vulnerando de esta forma los articulos 10, 37.4
y 70 de la Ley 43 de 1990.

Suspensién

12 meses
(20/06/2013 —

16/07/2013)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se califica como GRAVE a titulo de
CULPA, como consecuencia del actuar
profesional de la Contadora Publica JAZMIN
VIVIANA SILVA SANCHEZ, al certificar hechos
contrarios a la realidad, toda vez que en
calidad de Revisora Fiscal de la sociedad
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METALES LEO S.A.S, firmé documentos que
sirvieron de soporte para solicitar ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
DIAN, la devolucién y/o compensacién en el
tercer bimestre del afo 009, la cual resulta
procedente por inexactitud, vulnerando asi los
articulos 37.4, 10y 70 de la Ley 43 de 1990.

Suspensién

12 meses (13/08/2013 — 08/10/2013)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se califica como grave a titulo de
DOLO, como consecuencia del actuar
profesional de la contadora publica JAZMIN
VIVIANA SILVA SANCHEZ, al demostrarse la
intencion dirigida a obtener, las devoluciones
del impuesto sobre las ventas del cuarto y
sexto bimestre del afo gravable 2010, bajo
soportes de operaciones comerciales,
certificando documentos contrarios a la
realidad de la empresa continental de
CHATARRA S.A.S., vulnerando asi los
articulos 37.4, 10y 70 de la ley 43 de 1990.

Suspensién

12 meses (27/03/2014 —

17/06/2014)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se calific6 como falta grave a titulo
DOLO dada la intencibn de certificar
informacion contraria a la realidad al emitir
certificaciones contrarias a la realidad de la
empresa EXCEDENTES LCM S.A., con el
objeto de obtener por parte del contribuyente,
guebrantando los postulados consagrados en
los articulos 37.4, 37.6 y 45 de la ley 43 de
1990

Suspensién

12 meses (08/09/2014 —

21/04/2015)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se calific6 como falta GRAVE a
titulo DOLO, al emitir certificaciones irregulares
dirigidas a obtener las devoluciones originadas
por la declaracion de IVA correspondiente al 4°
bimestre del afio gravable 2009 del
contribuyente  COMERCIALIZADORA WRF
SAS, inobservando los articulos 37.4, 10y 70
de la Ley 43 de 1990.
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Cancelacioén

(25/02/2016 — 12/04/2016)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional, desplegado por la investigada se
puede calificar como GRAVE dadas las
circunstancias en que cometid la falta, que
recae sobre las cuatro (4) sanciones por
suspension por las que en su momento le fue
abierta investigacién disciplinaria, en virtud del
ejercicio profesional de Contadora Publica.
Hoy en dia, independientemente de que cuenta
con seis (6) sanciones, se han cumplido los
requisitos exigidos por la norma, para que este
Tribunal imponga la CANCELACION DE LA
INSCRIPCION; dicha situacion, por lo tanto no
se configura en un agravante de la
responsabilidad, de la aqui investigada,; a titulo
de DOLO, por cuanto la profesional en la
ciencia contable tiene la obligacion de conocer
las responsabilidades éticas, emanadas de la
prestacion de los servicios de contaduriay, aun
asi, como se indic6 previamente, la
reincidencia presupone un desconocimiento
aireado y rebelde —por lo tanto inteligible y
consciente-, de las normas que debe atender
en concordancia con la profesion o cargo que
desempefie, situacion que trajo como
consecuencia la transgresion de los articulos
37.4, 37.6, 37.10 y 45 de la Ley 43 de 1990.

Andrea Bottina Montero

TP. 39515622

Suspensién

12 meses (13/08/2013 — 19/12/2013)

Los comportamientos que vulneran la ética
profesional se cometieron como falta grave a
titulo de dolo, como consecuencia del actuar
de la contadora publica ANDREA BOTINA
MONTERO, quien actué como revisora fiscal
de la sociedad CATEXCO CASA TEXTIL
COLOMBIANA S.A.S. de la ciudad de Bogota,
al demostrarse que firmé la declaracion de
impuestos sobre las ventas IVA del segundo
bimestre del 2010 con fecha de presentacion
20 de mayo de 2010, asi como la relacién de
impuestos descontables y de venta a
comercializadora internacional, documentos
en los cuales se consignaron datos contables
inexactos, en cuanto a los proveedores los
cuales la administracion tributaria demostré
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gue eran inexistentes, quebrantando los
preceptos legales previstos en los articulos
37.1, 37.4, 37.6, 37.10 y 10 de la ley 43 de
1990.

Suspensién

12 meses (23/04/2015 —

01/06/2016)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional de la Contadora Publica ANDREA
BOTINA MONTERO se puede calificar como
GRAVE a titulo de DOLO teniendo en cuenta
gue en su condicién de revisora fiscal, con
conocimiento de su actuar irregular, otorgo fe
publica con su firma de una informacién que no
correspondia a la realidad de las operaciones
realizadas por la usuaria de sus servicios,
vulnerando los articulos 10, 37.1, 37.4, 37.10y
70 de la Ley 43 de 1990.

Luz Adriana Matamba Sepulveda

TP. 42010429

Suspensién

6 meses (02/08/2012 —

21/09/2012)

Los comportamientos que vulneran la ética
profesional se cometieron a titulo de DOLO,
como consecuencia del actuar de la Contadora
Publica LUZ ADRIANA MATAMBA
SEPULVEDA, por actuar como revisora fiscal
en mas de cinco (5) sociedades por acciones
en la ciudad de Bogota D.C., inobservando la
prohibicion legal del articulo 215 del Cédigo de
Comercio, quebrantando asi como los
postulados consagrados en los articulos 37.4 y
37.6 de la Ley 43 de 1990.

Suspensién

12 meses (27/11/2013 — 07/04/2014)

los comportamientos que vulneran la ética
profesional se consideran como falta GRAVE,
A TITULO DE DOLO como consecuencia del
actuar de la profesional LUZ ADRIANA
MATAMBA SEPULVEDA, como revisora fiscal
del contribuyente METALES TATO S.A.S.dela
ciudad de Bogota, al demostrarse que firmé
certificado de relacion de IVA compras y
relacion de IVA de ventas las cuales fueron
soporte en solicitud de devolucién con garantia
de saldo a favor originado de impuesto de
venta del tercer bimestre de 2009, radicado el
15 de marzo de 2010, informacién que la
administracion tributaria demostré que eran
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inexistentes, vulnerando los articulos 37.1,
37.4,37.10, 10, 69y 70 de la ley 43 de 1990.

Suspensién

12 meses (27/11/2013 — 29/07/2014)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se calific6 como grave a titulo de
DOLO, al demostrarse que inobservé las
disposiciones normativas en ejercicio de su
profesién como revisora fiscal al servicio de los
contribuyentes ALUMEK LTDA, identificado
con NIT. 900.067.117-6, RENOVADORA
ROMAN, identificado con NIT. 900.249.690-7,
ALUMINUM METALES VALENCIA S.AS,,
identificado con NIT 900249851-6, METALS
AND RECYCLING identificado con NIT
900.249.660-6, INTERNACIONAL DE
METALES ARBOLEDA S.A.U., identificada
con NIT 900.251.138-9, toda vez que certifico
ante la DIAN operaciones econdémicas con
datos contables inexactos y documentacion
con informacién contraria a la realidad material
de los contribuyentes para los cuales presto
sus servicios profesionales para conseguir,
impuestos descontables inexistentes y por
tanto no procedentes, vulnerando de esta
forma los articulos 10, 37.4, 37.6 y 70 de la ley
43 de 1990.

Suspensién

12 meses (10/04/2014 —

07/07/2015)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional se cometi6 como falta GRAVE a
titulo de DOLO, dada la intencién de certificar
informacién contraria a la realidad con el objeto
de obtener un beneficio fiscal inexistente a
favor del contribuyente usuario de sus
servicios, emitiendo certificaciones donde se
consignaron datos contables inexactos, que no
reflejan la realidad fiscal del contribuyente.

Suspensién

12 meses
(29/01/2015 -

04/01/2016)

El comportamiento que vulnera la ética
profesional por parte de la Contadora Publica
LUZ ADRIANA MATAMBA SEPULVEDA se
calific6 como falta GRAVE a titulo de DOLO; en
calidad de Revisor Fiscal de la sociedad
METALES SANTALIBRADA S.A.S. al certificar
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informacion correspondiente a la solicitud de
devolucién del impuesto a las ventas IVA
periodo primero y segundo del afio gravable
2009, presentada en el mes de febrero de
2010, no corresponden a la realidad pues las
operaciones que realizé con sus proveedores
no son reales , toda vez que la cadena de
operaciones se realiz6 documentalmente y se
demostr6 que sus mayores proveedores no
cuentan con la infraestructura necesaria para
desarrollar
econdmicas; de su conocimiento desatendi6 su
deber profesional al certificar con registros de
datos contables inexactos con contenidos que
no corresponden a realidad material
contribuyente para el cual presto sus servicios,
lo que demuestra el incumplimiento estricto
gue debe tener de las disposiciones legales y
profesionales, vulnerando los articulos 37.1,
37.4,37.10, 10y 70 de la ley 43 de 1990.

tal cantidad de operaciones

del

2.7.2.2.2. Amenazas y Salvaguardas:

AMENAZAS

SALVAGUARDAS

Las contadoras publicas antes
mencionadas fueron influenciadas por las
siguientes amenazas:

Intereses propios: sus actuaciones dejan
en claro que fueron motivadas por un
beneficio econdmico, tanto personal como
la estructura delincuencial e la cual hacian
parte.

Auto-revision: las profesionales
realizaban la certificacion de informacion
contable inexacta, con el objetivo de

Las salvaguardas que se aplicarian al
comportamiento de las contadoras en
mencién, son las que se mencionan a
continuacion:

Normas  profesionales: como se
evidencia en las descripciones de las
conductas de cada profesional, la Junta
Central de Contadores, reitera que por
inobservancia de las normas profesionales
de la profesion asi como las relacionadas
con actividades de comercio y las fiscales,
se realizé una burla al sistema contable y
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engafar al sistema fiscal para la respectiva
devolucién del IVA, haciendo entre ellas y
los demés integrantes de la red del fraude
una auto-revision en contra de la
normatividad vigente colombiana.

Abogacia: Las contadoras publicas
promovieron la posicién de la estructura
delincuencial, la cual por 6rdenes de quien
es considerada el cerebro de la
organizacion  (Blahca Becerra), se
realizaron todo tipo de actividades ilegales,
desde la creacion de empresas de papel
hasta el lavado de activos, lo que deja en
claro que las profesionales actuaron en
conveniencia de sus superiores y de sus
propios intereses hasta el punto de perder
su objetividad e independencia mental.

fiscal, ante lo cual es primordial que todos
los profesionales de la Contaduria Publica
tengan claridad mental para el éptimo
desempefio en la practica laboral.

Seguimiento  por un  organismo
profesional o por el regulador vy
procedimientos disciplinarios: est4
salvaguarda es muy importante, dado que
los organismos tanto publicos como
privados que estan relacionados con el
ejercicio profesional contable, realicen un
seguimiento para la debida validacién de
las actividades que tanto entidades como
personas realicen, con el fin de aplicar los
procedimientos disciplinarios justo a tiempo
y asi evitar actividades ilicitas como el
fraude.

Revision externa, realizada por un
tercero legalmente habilitado, de los
informes, declaraciones,
comunicaciones o de la informacién
producida por un profesional de la
contabilidad: dicha revision la realiza la
auditoria externa, en dicho caso como se
formé una organizacidon que contaba con
profesionales de la Contaduria, Derecho,
entre otros, asi como funcionarios de la
Dian, esto explica por qué nunca se hizo
una adecuada revision de toda la
informacion contable y fiscal suministrada.
Ante este hecho es de vital importancia,
que se realicen revisiones periodicas y
regulares con el fin de disminuir los riesgos
de fraude a un nivel aceptable o en su
defecto minimo.

2.7.3. CASO SAYCO S.A.
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2.7.3.1. Historia

En esta ocasidn, es necesario citar a (Suarez Amaya, 2013), la cual menciona

el surgimiento de la entidad, sefialando:

A finales de 1945, Jorge Olaya, los hermanos Francisco y Gonzalo
Hernandez, José Barros, Emilio Sierra, Emilio Murillo, Francisco Cristancho y
otros prestantes compositores y autores teatrales, congregados bajo una
misma bandera e ideales de lucha, se unieron para crear una entidad que
defendiera sus derechos de autor, como principio universal ya aplicado en las
principales legislaciones del mundo. De esta manera, un afio después se cred
la primera junta directiva de SAYCO, la cual estuvo conformada por el
Presidente Dr. Antonio Alvarez Lleras el Vicepresidente, Jeronimo Velasco
Gonzéalez; el tesorero, Jorge Olaya Mufioz; el Revisor Fiscal, Francisco
Cristancho Camargo; el secretario general, Alberto Villa Leyva y el secretario
de Actas.

En consecuencia, Sayco tiene como objetivo principal defender los derechos

de autor de cada uno de las artistas nacionales, que a su vez representa a los
poseedores de diferentes obras musicales, cine y audiovisuales, etc. Ahora es
oportuno mencionar cOmo esta constituida el ente econémico y qué dependencias
hacen parte de las irregularidades.

Tomando el referente anterior, la estructura de Sayco se encuentra constituida
por tres grandes secciones:

Asamblea general de Socios: Este es el érgano principal de la entidad. Sus
miembros hacen su reunion ordinaria cada afio y de manera extraordinaria
cada tres meses (preferibles en los primeros meses del periodo fiscal.

Consejo directivo: Es nombrado por la asamblea general de socios, acto
seguido ellos nombran al Gerente General, Tesorero y Secretario. Esta
conformado por cinco miembros autores, y/o compositores, para un periodo
maximo de tres afios y dos miembros editores para un periodo de tres afos.
Sus funciones son: definir las politicas, planes, presupuestos y distribucion
de los derechos generales.

Comité de Vigilancia: Su funcion es velar por el cumplimiento eficiente de
las obligaciones legales y estatutarias de los 6érganos de direccidon. Adelanta
las investigaciones ordenadas por la asamblea general, consejo directivo o
cualquier socio con derecho a voz y voto.
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Estructura Jerarquica:

Grafico 3: Fuente: (Zayas, 2014), Elaboracion propia.

De estas circunstancias nace el hecho de que a mediados de 2011 la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), adelantd investigaciones masivas para
determinar cuéles habian sido las falencias de la organizacion en Andlisis. Segun
(Portafolio, 2012), de la mano del Ministro del Interior de aquella época el sefior
German Vargas Lleras se lleg6 a la conclusion de:

e Falta de operacion de los 6rganos de la sociedad (Consejo Directivo, Comité
de Vigilancia, Gerente General y el Revisor Fiscal).

e Extralimitaciones del Gerente General (Jairo Ruge Martinez)

e Contratacion irregular, ocultamiento de informacion ante el consejo directivo.
¢ Manejo inadecuado del personal.

e Inobservancia de mandatos de la Asamblea General.

¢ Inexistencia de reglas claras en relacion con el recaudo de derechos.

De esta manera, se observa que las falencias venian desde la cabeza principal
de la entidad, quedando al descubierto un sin nimero de irregularidades que con el
pasar del tiempo rebozé la copa y las denuncias no se dieron a esperar. Tal como
lo menciona el articulo de revista enunciado por (Mosquera , 2014), sefiala que su
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razon de ser es: “recaudar administrar y distribuir los derechos de autor de sus
agremiados dentro y fuera del pais”.

A esto se afiade que el objetivo de prestar un servicio, como lo menciona
(Bejarano Moreno, 2015) es:

El dinero que pagan los comerciantes por ley para adquirir el paz y salvo de
SAYCO es para los compositores. El dinero que cobra ACINPRO es para
los intérpretes y musicos socios de esa sociedad. Ese mismo dinero es el
gue algunos compositores nombrados como delegados para ocupar las
juntas directivas, han aprovechado para dejar a los compositores de SAYCO
sin recursos de sus derechos de autor.

Dejando en tela de juicio toda la falta de criterio moral para asumir una
empresa con un alto reconocimiento a nivel nacional.

Ademas, se tuvo la desfachatez de realizar una parrando con dineros
aprobados por el Consejo directivo; Por si fuera poco, como lo sustenta (Kienyke,
2012): “la mesa directiva también decidié obsequiar un bono por $20.000.000 al
homenajeado”, hasta donde se puede llegar con la falta de cumplimiento de las
politicas planteadas por la misma empresa.

Por si fuera poco, después de la renuncia de Jairo Ruge y del Revisor Fiscal
Jorge Ernesto Sanchez Pérez, distintas personas asumieron la gerencia, al tomar
posesion del cargo se seguiria con la misma actitud y seguir cometiendo actos en
contra del bienestar del ente econémico causando un caos corporativo creando en
el aspecto cognitivo una mafia desenfrenada. Hoy en dia, Sayco se ve afectada por
un dilema presentado en el 2013, cuando el Gerente Andrés Espinosa Pulecio
contratdé a Servinteg para que ejecutara un andlisis de la entidad. Con lo que no
contaria Sayco es que en aquel entonces la empresa contratada tenia una razén
social distinta a la que esté actualmente mostrada. Segun (Tiempo, 2016):

Servinteg ha expedido cuatro facturas. Las dos primeras fueron pagadas por
el sefior Espinosa Pulecio. La tercera hoy esta en ejecucion ante el Tribunal
Superior de Bogota en segunda instancia, y la cuarta fue la presentada el
pasado 28 de diciembre de 2015, ya a nombre de Assts Bank Benveniste
Londofio S.A., rechazada por Sayco y con la que embargan la totalidad de las
cuentas bancarias de la sociedad.

Finalmente, la situacion por la que esta pasando Sayco es muy complicada, ya que
los mas afectados son los autores del pais que no pueden obtener lo de su diario
Vivir.

2.7.3.2. Sanciones a Los Contadores Publicos Involucrados.
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La entidad (Junta Central de Contadores, 2016), dictamind que al contador
Jorge Ernesto Sanchez Pérez se le sancionaba por:
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10 Meses (27/11/2013 — 25/03/2014)

Los comportamientos que vulneran la ética
profesional se cometieron por el revisor fiscal Jorge
Ernesto Sdnchez Pérez, al no pronunciarse, ni ejercer
las medidas pertinentes frente a irregularidades
ocurridas durante los afios 2010 y 2011 al interior de
la sociedad de autores y compositores de Colombia -
Sayco, en relacién con la autorizacién u otorgamiento
de anticipos ordinarios y extraordinarios, sin la debida
justificacién, y sin cumplir las disposiciones legales y
estatutarias, los cuales ascendieron a la suma de
$2.410.544.000, asi como celebracion irregular de
contratos por parte del gerente general, en relacion
con trabajos de remodelacién y adecuacién de la
antigua sede social de Sayco, en donde se
comprometieron mayores recursos de los que fueron
autorizados por la asamblea general, celebracion de
contratos por montos superiores a los que legalmente
son permitidos por estatutos, gastos excesivos en
eventos de homenajes a personal administrativo de
Sayco, que no estan contemplados legal ni
estatutariamente, entre otros, incumpliendo de esta
manera sus funciones sefialadas expresamente en el
art. 207 del cddigo de comercio, quebrantando con su
actuar postulados éticos consagrados en los articulos
7,37.2,37.4y 37.6 de la ley 43 de 1990.

2.7.3.2.1. Amenazas y Salvaguardas

AMENAZA

SALVAGUARDA

Amenaza de autorevision: El contador | Seguimiento  por un  organismo
publico no tomé las medidas pertinentes | profesional o por el regulador vy
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para avisar de grandes inconvenientes | procedimientos disciplinarios:
econdmicos que poseia la entidad durante | Fortalecimiento de los organismos de
la época de los desfalcos hacia las | vigilancia de la entidad, salvo que ésta
personas que reclamaban sus ganancias | estuviera incurrida en los actos delictivos.
respecto a los derechos de autor. Por ende, se procede a ingresar personas
externas altamente calificadas para que
observen que todo se cifia de acuerdo a los
codigos disciplinarios y a las politicas
planteadas por el ente econémico.

3. MARCO METODOLOGICO

3.1. PROPOSITO

El desarrollo del proyecto se fundamenta en la investigacion cualitativa, puesto
que “permite la recoleccion y analisis de la informacion para informar acerca de una
particularidad de una situacién, explicando de forma concreta de la realidad”
(Quecedo & Castafio, 2003, pag. 7).

La finalidad del proyecto de investigacion, cualitativo-descriptivo es especificar
las caracteristicas de los perfiles de los contadores publicos implicados en los
escandalos mas importantes a nivel nacional, mediante la recoleccion de
informacion con respecto a fuentes secundarias de manera conjunta y la opinién de
expertos, sobre las variables que se refieren al comportamiento de los sujetos en
relacion a las amenazas que lo influyen en el quehacer cotidiano de sus actividades
profesionales.

Asi mismo, “el disefio de abordaje de la investigacion es fenomenoldgica, debido
a que se necesita describir y comprender la conexién de eventos sucedidos”
(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 526) y el comportamiento de los
contadores publicos con respecto a un fenédmeno, que en dicho caso es la falta de
deontologia en su ejercicio profesional en consecuencia a las amenazas que segun
el codigo de ética profesional para los mismos, influyen en su actuar de acuerdo al
entorno y las diferentes circunstancias. De igual forma, se pretende analizar las
sanciones que fueron impuestas a dichos contadores, por parte de la Fiscalia
General de la Nacion y la Junta Central de Contadores, con el fin de establecer la
gravedad de sus actos y como estos afectan la confianza que la sociedad a
depositado en éstos profesionales.
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Por ende, la interaccion de dichas experiencias y comportamientos humanos en
relacion al ejercicio profesional de los contadores publicos, generan una
preocupacion tanto social como académica, la estrategia del proyecto de
investigacion se caracterizarse por enfocarse en un estudio fenomenolégico de tipo
hermenéutico, (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 527)

De acuerdo con lo anterior, se realizd un estudio de casos de los escandalos
mas importantes del pais en la actualidad, de acuerdo a los medios de comunicacion
los cuales son: Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A., para cumplir con
el objetivo de “determinar las amenazas que afectan la ética profesional del contador
publico de acuerdo a los casos de Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A.,
y la aplicacién de las salvaguardas del cédigo de ética profesional del contador”.
Estableciendo de tal forma las relaciones profesionales y las circunstancias del
entorno, que generan amenazas a los contadores publicos que los llevan a cometer
actos contrarios a la ética profesional y a su vez codmo aplicar las salvaguardas
necesarias para reducir dichas amenazas a un nivel aceptable o bajo, teniendo
como referente los codigos de ética profesional nacional y el emitido por el IESBA.

3.2. MUESTRA

El disefio fenomenoldgico hermenéutico del proyecto de investigacion, nos
permitié realizar un estudio de casos de los escandalos mas importantes a nivel
nacional (Interbolsa S.A., Desfalco a la DIAN y Sayco S.A.) en relacion a los
profesionales contables que fueron participes activos para que se dieran y llamaran
la atencion de la sociedad.

De acuerdo con lo anterior, a la muestra de tipo de casos objeto de estudio,
(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 420) pertenecen los contadores
publicos implicados en los casos mencionados en el parrafo anterior. Dicha muestra,
permite realizar un andlisis de las experiencias con respecto a las amenazas que
determinaron el comportamiento antiético que gener6 la afectacion directa a la
deontologia profesional, y asi mismo brinda la opcién de caracterizar los perfiles de
dichos sujetos.

3.3. INSTRUMENTO PARA LA RECOLECCION DE INFORMACION.
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ENTREVISTA SOBRE AMENAZAS DE LA FALTA DE DEONTOLOGIA
PROFESIONAL DE LOS CONTADORES PUBLICOS Y SUS RESPECTIVAS

SALVAGUARDAS.
Fecha: Hora:
Lugar:
Entrevistador:
Entrevistado: edad: género: ocupacion:

Introduccidn: Esta entrevista tiene como objetivo conocer la opinién de los contadores
publicos acerca de las amenazas que afectan el ejercicio profesional y las salvaguardas
que pueden aplicarse, de acuerdo al Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad
por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, IESBA. Por tanto, los
contadores publicos elegidos para la aplicacion de dicha entrevista, son Docentes de las
areas de Auditoria Forense, Entorno Internacional Contable y Etica Profesional, dado que
son profesionales altamente capacitados, quienes brindan informacién confiable vy
oportuna.

Caracteristicas de la entrevista: La informacidon recolectada en la misma, sera de
caracter confidencial e investigativo - académico para validar el problema planteado en el
proyecto de investigacion, cuya duracion sera de aproximadamente 10 minutos.

Preguntas:

1. ¢Qué opina acerca de las amenazas y salvaguardas del cddigo de ética del contador

publico?

¢,Conoce algun escandalo donde se cometi6 actos antiéticos?

3. Si estuviera en un caso asi, ¢De qué formaria actuaria y como solucionaria el dilema
ético?

4. De acuerdo a los casos mas escuchados a nivel nacional, ¢ Cudl cree que fue el motivo
para que el contador incurriera en esos delitos?

5. ¢Tiene conocimiento de la normatividad vigente a nivel nacional e internacional para
corregir-prevenir los actos antiéticos de los profesionales contables?

6. ¢Como se siente al cefiirse a un cddigo de ética profesional? ¢ Por qué?

7. ¢Qué tan eficiente es el manejo de un cédigo de ética profesional al momento de
solucionar un problema?

8. ¢Le gustaria que no hubiese un codigo de ética profesional? ¢ Por qué?

9. Como profesional de la rama contable ¢ Cémo describiria el perfil de los sancionados
gue incurrieron en actos que vulneraron la ética profesional?

N
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10. ¢ Qué tan efectiva son las sanciones que impone la Junta Central de Contadores a los
contadores implicados?

3.4. ANALISIS DE LAS ENTREVISTAS

De acuerdo con los resultados obtenidos al realizar la triangulacion de
informacion de las entrevistas aplicadas a los contadores publicos se obtuvo:

1. ¢Quéopinaacercade las amenazas y salvaguardas del codigo de ética del
contador publico?

Afectacion del desempefio
w m profesional

Dafio a la independencia
mental

Minimizacidn de las

afectaciones
No hay un control sobre los

procesos

B Manejo de las tomas de
deciones

w Enfrentamiento a los
dilemos éticos

De acuerdo a la totalidad de personas, siendo éstas 6 (seis) representando el
100%, se indica que la opinidn sobre las amenazas y salvaguardas esta divida de
acuerdo a al conocimiento de cada persona y su conocimiento sobre el codigo de
ética, por tanto cada uno manifesté una opinién distinta. Las amenazas afectan el
desempefio profesional cuya participacion es del 16%, producen dafios a la
independencia mental en 16%; con respecto a las salvaguardas, su aplicacion
presenta que hay una percepcion de minimizaciéon de las afectaciones en un 17%,
aungue no existe un adecuado manejo en la toma de decisiones, lo que representa
un 17%, y ademas de que el enfrentamiento a los dilemas éticos es constante y se
manifiesta en una participacion del 17%.

Igualmente, se presenta una aproximacion conceptual acerca de las amenazas
y salvaguardas, dicha conceptualizacion guarda relacion con la definicion propuesta
en el Decreto 0302 de Febrero de 2015, en que las amenazas representan riesgos
originados por las relaciones y/o circunstancias, las cuales afectan el ejercicio
profesional, y las salvaguardas son actuaciones que minimizan o eliminan dichas
amenazas. Asi mismo, se agrega que son adiciones importantes a nuestro cédigo
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de ética nacional por parte del internacional, para dar proteccion al desempefio del
contador publico, aunque tal proteccion aun no presente la debida rigurosidad, por
ende esto ha permitido que se presenten casos en los que se no se cumplan los
debidos principios éticos de la profesion.

2. ¢Conoce algun escandalo donde se cometié actos antiéticos?

60%

50%
50%

40%
30% 33%

20%

17%
10%

0%
Indecisién ENRON firmas Colombianas

De acuerdo a dicha pregunta, del 100% de los entrevistados, uno (1) de ellos
manifesto su indecision, lo cual representa un 17%, mientras que tres (3) conocen
el caso mas sonado a nivel mundial, el de ENRON, cuya participacion es del 50% y
finalmente dos (2) afirman que tienen conocimiento sobre los casos de las firmas
colombianas, entre ellas el méas llamativo como lo es el caso de Interbolsa S.A.

Las respuestas concuerdan en que los actos mas reconocidos, son aquellos que
se han puesto en conocimiento publico por los medios de comunicacion, tanto
nacionales como internacionales. Entre los cuales, los mas reconocidos y que aplica
a la investigacion es el caso financiero de Interbolsa S.A., el cual como se analiz6
anteriormente, se capté dinero de los inversionistas, se realizé triangulacién de
activos y finalmente debido a su iliquidez se declaré en quiebra, afectando a
muchos inversionistas. A su vez fue reconocido por la afectacién contable, dado que
las actuaciones de los contadores publicos y la respectiva firma de auditoria,
sobrepasaran el limite de lo legal y ético, y se sancionaran de acuerdo con lo
contenido en los principios éticos violados, siendo la primera vez que una firma
auditora se le cancelara y tuviera que cambiar razon social y nit.

3. Si estuviera en un caso asi, ¢De qué formaria actuariay cémo solucionaria
el dilema ético?
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DENUNCIAR ANTE LOS ORGANISMOS
REGULADORES

OBSERVAR Y ACTUAR LA ETICA

RENUNCIAR

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

De las seis (6) personas entrevistadas, una (1) afirm6 que renunciaria si
estuviera envuelta en un dilema ético, cuatro (4) manifestaron que se debe observar
lo contenido en los codigos de ética y actuar de tal manera y finalmente una (1)
propuso que era necesario ponerlo en conocimiento mediante denuncia ante los
organismos reguladores. La participacion en relacién a lo anterior es de, 17%, 50%
y 17%, respectivamente.

Al exponer la pregunta, se obtuvo que como es un dilema ético, éste debe
resolverse dando prioridad a seis pasos importantes, los cuales comprenden la
determinacion del propdésito, analizar y plantear preguntas éticas, identificar la
importancia de la informacién obtenida con las preguntas propuestas, realizar
asunciones que justifiquen el dilema y finalmente llegar a una conclusiéon que lo
resuelva de manera apropiada. Entonces, al analizar de manera detallada el dilema
ético, si identifica la razén o razones que propiciaron dichos actos antiéticos y
finalmente como funcion del contador, informar a la direccion o responsables de la
entidad, y estas a su vez a los organismos disciplinarios y de control.

4. De acuerdo a los casos mas escuchados a nivel nacional, ¢Cual cree que
fue el motivo para que el contador incurriera en esos delitos?
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35% 33% 33%

30%
25%
20% 17% 17%
15%
10%
5%
0%

Dependencia Independencia  No hay respuesta falta de ética
econémica mental adecuada profesional

Las respuestas obtenidas presentan 4 indicadores de motivacion relevantes,
el primero es que los contadores actian por dependencia econOmica, lo cual
representa un 33%, es decir que dos personas estuvieron de acuerdo; el segundo
indica que los contadores no poseen independencia mental, donde una persona
tienen una participacion de 17%, el tercero es la falta de ética profesional debido a
la inobservancia de las normas éticas, lo que representa un 33% de acuerdo a la
opinion de una persona y finalmente una persona manifiesta que no hay una
respuesta adecuada, lo que indica una participacion del 17%.

La principal motivacion para que el contador incurriera en actos antiéticos, segun
los entrevistados, corresponde netamente a dos factores: Primero la motivacion
econOmica, el cual corresponde a la amenaza de interés propio, como se
mencionaba en la conceptualizacion el interés puede ser financiero o de otra indole,
el cual afecta de manera inadecuada el juicio y/o el comportamiento del contador
publico. Por lo general, de acuerdo a la encuesta realizada por la firma de auditoria
(KPMG , 2013), la principal motivacion fue la econdmica con el fin de costearse un
ritmo de vida elevado. Segundo por la falta de independencia mental, principio ético
contenido en los codigos de ética nacional o internacional, donde el contador publico
debe demostrarla en lo absoluto, con respecto a cualquier interés que pudiere
considerarse incompatible con los principios de integridad y objetividad, en el
desarrollo de su profesion.

5. ¢Tiene conocimiento de la normatividad vigente a nivel nacional e
internacional para corregir-prevenir los actos antiéticos de los
profesionales contables?
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la JCC disuelve los dilemas

éticos

Normatividad

filtros en el exterior mas
rigidos

Aplicacién del cédigo de
ética

Del 100% que representa a seis (6) personas, el 17% equivalente a una (1)
persona, manifiesta que es la Junta Central de Contadores, quien tiene la
competencia para disolver los dilemas éticos que se presenten tanto en las
personas como en las instituciones, asi mismo otro 17% es decir una (1) persona,
menciona que en el exterior son mas rigurosos los filtros para el desempefio
profesional, por otra parte el 33% correspondiente a dos (2) personas, propuso que
si tienen conocimiento de la normatividad y la aplica cotidianamente, y finalmente
con otro 33%, representando a otras dos (2), indican que solamente la aplicacion
del codigo de ética tanto nacional como internacional puede hacer que la profesion
sea estable y ética.

En relacion a la pregunta, existe a nivel nacional el cédigo de ética profesional
contenido en la Ley 43 de 1990, bajo el cual la Junta Central de Contadores, como
unidad administrativa especial, se basa para imponer las debidas sanciones para la
conducta irregular y antiética de los contadores publicos implicados en todo tipo de
casos. A nivel internacional, existen lineamientos un poco mas rigurosos, en los
cuales definen una serie de inhabilidades para los profesionales contables con el fin
de que no cometan ningun tipo de actos que afecten la ética profesional.

6. ¢Como se siente al ceilirse a un cédigo de ética profesional? ¢Por qué?
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35% 33% 33% 33%
30%
25%
20%
15%
10%
5%

0%
Se siente seguro Se siente respaldado se siente tranquilo

Los seis (6) entrevistados, manifestaron por parejas que: se sienten seguros
33%, se sienten respaldados 33% y se sientes tranquilos 33%, lo que equivale a un
100%.

Pero, hay dos puntos de vista de acuerdo a lo que se preguntd. En el primer
lineamiento, se destaca que se realizaron dos codigos de ética y que tal efecto hace
que el profesional de la rama contable no tenga la certeza de cudl usar en el
momento adecuado. Por ende, el gobierno no se cerciord de hacer un solo cédigo
de ética, tal desconocimiento hace que no todos los contadores publicos sepan el
manejo adecuado y no se ciflan a tales normas. Como segundo, de los pocos
profesionales que saben del uso del cédigo de ética, le aseguran al cliente al que le
prestan los servicios que actuara bajo dicho marco ético y no se tendran
inconvenientes algunos, evitando la exposicion a riesgos penales, personales y/o
profesionales.

En conclusion, independientemente del cédigo de ética, los contadores publicos
debemos sentirnos tranquilos de que exista el mismo para respaldarnos y darnos
pautas para realizar nuestro ejercicio profesional.

7. ¢Qué tan eficiente es el manejo de un codigo de ética profesional al
momento de solucionar un problema?
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NO ES EFICIENTE

ACTUAR PERSONAL

SIEMPRE SON EFICIENTES LOS CODIGOS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

De acuerdo con lo anterior, del 100% correspondiente a seis (6) personas, el
17% indic6 que no es eficiente, es decir una (1) persona, el siguiente 33% manifesto
gue la eficiencia esta en la aplicacidon por parte de la persona en su actuar, lo que
corresponde a dos (2) personas y finalmente, el restante 67% menciond que los
cadigos son eficientes por ser sancionados como decreto o ley.

En esta pregunta, el cédigo de ética profesional lo describen en que éste no se
mide, lo que se valora es el estilo y la forma como el contador publico aplique tal
codigo. De esto depende, el grado de efectividad del cédigo en cuestion.
Finalmente, gracias a la capacidad cognitiva y personal de la persona hacen que
sean éticas y desde otra perspectiva, el cédigo viene ligado a ciertos leyes y
decretos lo que hace que sea mas efectivo.

De lo anteriormente mencionado, el marco teérico sefiala cierta relacion en la
definicion que denota la Federacién Internacional de Contadores, la cual reposa en
la regulacién del comportamiento y adaptacion a diferentes dilemas éticos que el
contador debe solucionar.

8. ¢Le gustaria que no hubiese un cddigo de ética profesional? ¢ Por qué?

46



B Debe existir un codigo de
ética

M Debe estar un cddigo para
que sea rigido

Actuar personal

De Acuerdo a la informaciéon recolectada, el 67% equivalente a cuatro (4)
personas, reiterd0 que debe existir un cédigo para referenciar los lineamientos al
actuar, de igual manera el 17% correspondiente a una (1) persona manifesto que el
codigo de ética debe ser mas rigido en su aplicacion y finalmente el restante 16%
equivalente a una (1) persona indicé que mas alla del cédigo de ética se debe actuar
con principios y valores, construidos como persona.

Aqui todos los entrevistados estan en conformidad, puesto que apoyan a que
debe estar un cdédigo de ética profesional, que los rija y que ademas, a los
profesionales de la rama contable les otorgue estabilidad al momento de tomar
decisiones y de descifrar cual es la mejor viabilidad para solucionar dilemas éticos
que se le presenten.

Tal como se sustenta en el marco tedrico, todo debe estar ligado a la ética, la
cual establece que cada acto que realice la persona (en este caso el contador), sera
bajo un conjunto de principios o valores que inciden en su forma de tomar buenas
o0 malas decisiones encaminandolos hacia la ética de la profesion, concatenando
sus comportamientos hacia el ejercicio de la profesion donde se une todo gracias a
un manual nombrado “Cédigo de ética”.

9. Como profesional de la rama contable ¢(Como describiria el perfil de los
sancionados que incurrieron en actos que vulneraron la ética profesional?
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ACTUARON BAJO GRAN PRESION

DIFICIL OTORGAR UNA DESCRIPCION

DESCONOCIMIENTO

INEFICIENTES, NEGLIGENTES, POCO
ACADEMICOS, POCO LECTORES, ENTRE
OTROS.

|
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Los resultados obtenidos de las seis (6) personas, 100%, nos indicé que el 34%
manifestd que: son personas ineficientes, negligentes, poco académicos, entre
otros por su conducta antiética dado el desconocimiento de la norma, y porque se
supone que actuaron bajo presion, es decir se desempefiaban bajo subordinacioén,
estas dos respuestas tuvieron un equivalente de 17% respectivamente. Asi mismo,
el 50%, es decir tres (3) personas, indicaron que es por desconocimiento de la
normatividad tanto nacional como internacional, que se dieron tales actos que
afectaron la deontologia profesional y finamente el restante 17%, correspondiente
a una (1) persona, ésta manifesto que era dificil otorgar una descripcion.

En este item, se presentan los siguientes hechos, el primero, es la falta de
conocimiento de las normas que rigen al contador publico. Segundo, se encuentra
la obligacién de realizar ciertas labores que asigna un jefe de area y por ciertas
dependencias a nivel econémico y social, el contador actia en contra de su fe
publica, pierde totalmente su independencia. Como tercer y ultimo hecho, el
contador busca mas alla de su independencia, beneficios econdmicos, lo que resulta
un impacto al ser del profesional, creando ciertas irregularidades en el actuar del
profesional y generar desasosiego (intranquilidad) en la rama contable.

De acuerdo al marco tedrico, la independencia reconoce que la responsabilidad
es un principio fundamental para tomar decisiones, bien sean de alto o bajo grado
de riesgo. Por tal motivo, tiene una relacion directa con las respuestas que otorgaron
los entrevistados ya que genera confianza tanto al contador como a las personas
naturales y juridicas al momento de adquirir los servicios del mencionado en
cuestion.
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10.¢,Qué tan efectiva son las sanciones que impone la Junta Central de
Contadores a los contadores implicados?

s R

Sanciones muy débiles
Deben ser mas rigidas
Efectivas

Ejemplarizantes

La Sanciones que impone la Junta Central de Contadores, desde la percepcién
de los contadores profesionales entrevistados, manifestaron que: son
ejemplarizantes de acuerdo al 17%, una (1) persona; deben ser mas rigidas en
relacion al 33%, dos (2) personas; son efectivas equivalente al 33%, dos (2)
personas y finalmente son ejemplarizantes correspondientes al 17%, una (1)
persona. Esto equivale al 100%, es decir seis (6) personas.

De acuerdo a lo analizado en las entrevistas, las sanciones que impone el
tribunal de la Junta Central de Contadores son muy débiles, la recomendacién que
otorga cada uno de los entrevistados es que se vuelva a estructurar el sistema de
sanciones para cada uno de los profesionales de la rama contable, porque no sirve
de ejemplo sancionar de manera reiterativa y pagar cierta cantidad de dinero para
sopesar los dafios que cometieron. Todo lo anterior mejoraria, si se actualizasen los
valores, se impongan castigos mas severos que sirvan de ejemplo para no volver a
cometer estos actos y el tribunal de la JCC sea mas fuerte en la forma de emitir las
sanciones.

Todo esto hace resaltar que, las amenazas y salvaguardas son esenciales para
determinar qué es lo que puede suceder si se realiza una accion de forma indebida,
pero ciertas amenazas tienen sus respectivas salvaguardas las cuales reducen o
eliminan el riesgo que se llevé al momento de dar una mala solucion a una actividad
en la que incurrio de forma indebida el profesional de la rama contable. Esto fue lo
gue de una u otra manera el marco tedrico generd una estrecha relacion con el
instrumento que se realiz6 para observar como el contador tiene distintas formas de
actuar para resolver dilemas éticos.
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4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

El proyecto de investigacion se ejecutd con una duracion de cuatro meses, los
cuales se distribuyeron de la siguiente manera:

DIAGRMA DE GANTT (CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES)

AMENAZAS QUE AFECTAN LA DEONTOLOGIA DEL CONTADOR PUBLICO DE ACUERDO A LOS
CASOS DE INTERBOLSA S.A., DESFALCO A LA DIAN Y SAYCO S.A., Y LA APLICACION DE LAS

SALVAGUARDAS DEL CODIGO DE ETICA PROFESIONAL DEL CONTADOR.

AGOSTO

NUMER ACTIVIDAD
(0]
1 Planteamiento
del problema
2 Antecedentes
3 Descripcion
del problema
4 Justificacion
5 Objetivos de la
investigacion
Alcances y
6 limitaciones
del proyecto
Marco tedrico
Metodologia
Muestra
10 Entrevista
11 Matriz dg
congruencia
12 Analisis de la
encuesta
13 Cronograma
de actividades
14 Recursos
presupuesto
15 Conclusiones
16 Bibliografia
17 Presentacion

proyecto

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
26
26
26
26
26
3

Fuente: Elaboracion Propia
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5. RECURSOS Y PRESUPUESTO.

El proyecto se realizé con el siguiente presupuesto, cifras aproximadas.

No Rubro Descripcion Valor
1 | Personal $0
2 | Equipos $0
3 | Software $0
4 | Materiales $0
5 | Salidas de campo Realizacion de Entrevistas. $12.000
6 | Servicios técnicos $0
7 | Material Bibliografico $0
8 | Papeleria Impresion  del proyecto de $ 25.000
investigacion.
9 | Publicaciones $0
10 | Mantenimiento $0
Total $ 37.000

6. CONCLUSIONES

La deontologia y la ética profesional del contador publico, son la base
fundamental sobre la cual éste debe construir la profesion, dado que al ser la
contaduria una ciencia social, se tienen que satisfacer las necesidades de la
sociedad, mediante la fe o confianza publica, por tanto el adecuado desempefio en
el ejercicio profesional demuestra que los profesionales contables son integros y
altamente capacitados, puesto que ponen en practica los principios y normas éticas,
pero lamentablemente algunos de los contadores no se desempefian de tal forma,
a causa de la dependencia mental y econdémica, desprestigiando el ejercicio
profesional y afectando la confianza que se ha depositado por parte de la comunidad
en general.

Por ende, al realizar el analisis de los casos de Interbolsa S.A., Desfalco a la
Dian y Sayco S.A., se determin6 que el contador publico, tiene un papel importante
dentro de cada una de dichas entidades, porque es quien se encarga de hacer todas
las transacciones financieras y asesorar contablemente la toma de decisiones, y
que por falta de independencia mental y subordinacién accedio a cometer los ilicitos
que los llevaron a ser sancionados y/o cancelarles la tarjeta profesional. Estos
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hechos indican que el contador publico esta expuesto dependiendo de su entorno a
diferentes “amenazas”, las cuales pueden afectarlo si no tiene el debido
conocimiento de las normas que lo rigen, en dicho caso el codigo de ética
profesional donde se contienen las salvaguardas apropiadas para cada situacion.

El desconocimiento antes mencionado, se debe a que los contadores no son
conscientes de las constantes actualizaciones en materia de normatividad contable
y mas especificamente en ética, lo que permite que actien de manera contraria,
ocasionando perjuicios a la profesion. Pero mas all4 del desconocimiento, cada
individuo debe formarse con principios sélidos que lo lleven a desempefiarse de
forma profesional, porque la moral es innata del ser humano y la ética, la manera
codmo actua en sociedad.

De acuerdo a lo analizado en la informacién recolectada y buscada por el equipo
investigador y a criterio profesional, los contadores publicos estaran inmersos en
ciertos dilemas éticos de la vida cotidiana que tienen diferentes tomas de decisiones
que pueden afectar de una forma directa su vida personal y laboral. Ademas, los
profesionales de la rama contable otorgan veracidad de una informacién con fe
publica, este valioso artilugio que es imposible de descifrar, genera en la sociedad
un grado de confianza que no permite que las entidades o las personas tomen cierta
inconformidad al momento de adquirir sus servicios, pero esta en el contador si de
acuerdo a sus necesidades basicas y a la capacidad que posee en su lugar de
trabajo, mezclar estos dos fuertes corrientes y generar actos que atentan contra la
profesion y contra su lema profesional. Finalmente, se adquiri6 experiencia en
distintos campos que como grupo no se tenian conocimiento pero que reafirman lo
que se ha visto durante el pregrado.
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